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工信系统政策

新乡市人民政府办公室

关于实施“三大改造”加快产业转型升级若干财政政策的意见

新政办〔2018〕50 号

为深入贯彻新发展理念，落实省委、省政府决策部署，以“三大改造”为切入点加快实施制造业转型升级，大力推动经济高质量发展， 积极创建“中国制造 2025”国家级示范区，结合我市实际，制定如下支持政策。

一、支持企业智能化改造和工业互联网发展

（一）对实施“机器换人”的项目，按照省级补贴资金进行 1:1

配套，单个项目最高支持金额不超过 300 万元。

（二）对实施智能化成套装备改造、智能化工厂和智能化车间改造的企业，按国家、省级财政支持金额的 30%给予配套支持，单个项目最高支持金额不超过 300 万元。

（三）对新认定的省级智能工厂、智能车间示范企业给予 20 万元奖励。

（四）对列入国家、省级的制造业与互联网融合、服务型制造、“互联网+”工业创新、工业互联网、工业大数据、协同制造、大规模个性化定制、跨界融合、系统解决方案等各类试点示范项目（企业），分别
给予 50 万元、20 万元的一次性奖励。同一企业同一项目获批不同试点示范的，不重复奖励。

（五）对新认定的国家级、省级智能化示范园区、新型工业化产业示范基地，分别给予 100 万元、50 万元奖励。

（六）对新获得国家、省工业互联网平台、工业大数据平台、工业云平台、分享经济平台、“双创”平台的，分别给予 50 万元、20 万元奖励。

（七）鼓励企业上“云”。经第三方认定为上“云”企业且完成两化融合对标评估诊断工作的，采用“云服务券”等方式给予企业上云费用补贴。

二、支持企业技术改造

（八）对获得省级财政资金支持的技术改造项目，按照省级财政支持金额的 30%给予配套支持，单个项目最高支持金额不超过 300 万元。

（九）对企业承担国家级、省级工业强基工程的项目，按照国家、省级财政支持金额的 50%给予配套支持，单个项目最高支持金额不超过 500 万元。

（十）对企业研发生产的被认定为全国、全省首台（套）重大技术装备（成套设备、单台设备和关键部件），对研制单位和首次购买使用单位（限于我市企业）均按照销售价格的 5%给予最高不超过 500 万元奖励。
（十一）对认定为国家级、省级制造业单项冠军示范企业、制造业创新中心培育单位、工业品牌培育示范企业、技术创新示范企业、工业设计中心的单位，分别给予 50 万元、20 万元的一次性奖励。

（十二）对认定为国家级、省级质量标杆的企业，分别给予 30 万

元、10 万元的一次性奖励。

三、支持企业绿色化改造

（十三）对列入国家级、省级绿色园区的，分别给予 100 万元、

50 万元的一次性奖励。对列入国家级、省级绿色工厂的，分别给予 50 万元、20 万元的一次性奖励。对获国家能效水效“领跑者”的企业， 给予 50 万元的一次性奖励。对进入国家节能机电设备（产品）目录、“能效之星”产品目录的企业，按照产品类别（同一产品的系列产品不重复奖励）给予 30 万元的一次性奖励。
四、其它

（十四）按照“部门组织、政府买单、企业受益”的方式，有针对性地开展企业家及高层管理人员培训，提升企业管理层整体水平，实行有别于公务员的培训费管理办法，市级财政适当提高培训费标准， 以适应高端培训需要。

五、附则

本意见中所列各项支持政策，市级财政和受益财政按照 8:2 的比例纳入预算管理，共同分担，由市财政部门负责统筹兑现。

市本级纳税工业企业享受以上支持政策的，由市本级财政负责全额兑现。

享受奖励政策的企业，必须纳入河南省企业经济效益月报。

对企业同一事项涉及本政策同类多项优惠的，按最高的一项优惠政策执行；同一企业的同一项目，市级各项优惠政策不重复享受；对获得上级补助奖励、本级给予配套的，与本级补助奖励不重复享受。对当年发生安全生产、食品安全、环境污染等重大责任事故，因

偷、骗税等税收违法行为被立案查处和发生重大群体性事件的企业， 不享受本政策。

3

凡涉嫌虚假申报和骗取、套取财政资金的，一经查实，取消奖励资格，收回奖励资金，并按《财政违法行为处罚处分条例》等有关规定进行处理。

本意见自 2018 年 1 月 1 日起实行，2020 年 12 月 31 日截止。

本意见由新乡市工业和信息化委员会、新乡市财政局负责组织实施。之前已出台的有关财政支持政策与本意见不一致的，以本意见为准。

工信系统资金项目、政策荣誉申报指南

	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	资金项目类
	
	
	1.在新乡市境内注册，具有独立法人资格，法
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	人治理结构完善，财务管理制度健全，财务状
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	况及会计信用、纳税信用、银行信用良好；
	
	
	
	
	
	
	
	
	对成功获得省

	
	
	先进制造业发
	2..必须按规定向财政部门报送企业财务会计报告和有关信息；

3.申报项目符合支持重点；
	
	
	
	
	
	
	
	采取后补助方式， 对项目的设备、研
	级财政资金支

持的技术改造项目，按照省

	
	1
	展专项

资金（技
	生产经营或业务开展情况良好；

企业近 3 年没有因财政、财务违规行为受
	张新福
	规划办
	张成珂
	王 莉
	3696837
	规划处
	
	发投入，按照实际

投入的 30%给予后
	级财政支持金

额的 30%给予

	
	
	术改造类）
	到县级以上财政、审计等部门的处理处罚；

没有被人民法院列入失信被执行人名单；

在计算区间内，申报项目购置设备、研发
	
	
	
	
	
	
	
	补助，最高不超过

1000 万元。
	配套支持，单

个项目最高支

持金额不超过

	
	
	
	投入等实际完成投资不低于 80 万元；
	
	
	
	
	
	
	
	
	300 万元。

	
	
	
	8.同一企业同一项目已获得国家、省级财政
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	资金支持的，不得重复申报。
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	（一）项目实施单位应在中华人民共和国境
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	内注册，具有独立法人资格，运营和财务状
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	况良好。
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	（二）项目技术应处于国内领先或国际先进
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	智能制造试点示范项目
	水平，项目使用的关键技术装备、工业软件需安全可控。

（三）项目须符合《2018 年智能制造试点示范项目要素条件》要求，且具有较强的可复

制可推广性。
	张德豫李 莉
	装备科
	曹友仁
	朱佳佳李靖龙
	3696079
	装备处
	
	对获批国家智能制造试点示范项目 的，省财政奖励100 万元。
	对获批国家智能制造试点示范项目的，市财政奖励 100

万元。

	
	
	
	（四）项目须已投入运营，且在降低运营成本、
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	缩短产品研制周期、提高生产效率、降低产品
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	不良品率、提高能源利用率等方面已取得显著
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	成效并持续提升，具有良好的成长性。
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	
	3
	智能化工厂和智能化车间改造
	通过智能制造新模式的应用，带动企业研发、制造、管理、服务等各环节智能化水平提高；企业智能化发展在本省同行业处领先水平，具有示范带动作用。
	张广军
	信息化办
	张苏芳
	马 远
	3696834
	产业融合办
	
	按智能化改造项目软硬件投资的 30% 补助，单个企业补助资金不超过 1000 万元。
	市财政根据国家、省级财政支持金额的30%给予配套支持，单个项目最高支持金额不超过 300 万元。

	资金项目类
	4
	制造业创新中心
	在相关领域具有显著的领先优势和竞争优势，有较雄厚的科研资产和经济实力，有较强的研发能力，有较好的技术创新机制和创新效益，有近 5 年内承担并较好完成国家或省级重点研发项目的经验。

在申报领域保持较高、持续的研发投入， 拥有国内外有效发明专利授权或软件著作权。

有较好的产学研合作基础，有较强的技术扩散、辐射和转移能力，有较丰富的成果转化背景及经验。

有先进的基础设施、仪器装备和高端研发人才，能为技术创新发展提供较完善的支撑。

近三年内无环境、安全、知识产权和税务等违法行为。
	张新福
	科技科
	蔡利群
	秦鹏云
	3696995
	科技处
	
	对晋升为国家级创新中心的省财政一次性奖励 1000 万元。凡列入省创新中心培育名单的单位，在培育期内按照年度内购置研 发、中试等设备投入资金的 30%给予补助，年度补助金额最高不超过 500 万元；凡认定为省创新中心的，分年度签订建设协议， 以支持项目建设的方式，按照年度内进行技术引进及购入科研仪器、设备和软件购置等费用总和的 30%给予补助，年度补助金额最高不超过 500 万元。
	对认定为国家级、省级制造业创新中心培育单位，分别给予 50 万元、
20 万元的一次性奖励。


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	
	5
	机器人 “十百 千”示范应用倍增工程示范项目
	在机械、汽车、电子、食品、新型材料、化工、煤炭、建筑、物流、消防等 10 个重点行业，围绕焊接、上下料、码垛、巡检、消防、防爆巡检和建筑墙体喷注等重点领域开展机器换人示范应用，有行业或区域代表性，有明显成效和示范推广价值的项目。
	张德豫李 莉
	装备科
	曹友仁
	朱佳佳李靖龙
	3696079
	装备处
	
	按照整机购置或租赁费省财政给予不高于 30%的补贴， 最高不超过 500 万元。
	对实施“机器 换人”的项目， 按照省级补贴资金进行 1:1 配套，单个项目最高支持金额不超过 300 万元。

	资金项目类
	6
	工业强基工程项目
	符合当年度工业强基工程实施方案重点方 向，采用招标方式组织项目，各重点方向部署后，将由第三方招标机构在《中国采购与招标网》、《中国招标投标网》、《中国电子进出口总公司官网》、《中国工业强基网》等网站另行通知发布招标公告。
	张新福
	规划办
	张成珂
	王 莉
	3696837
	规划处
	强基工程专项补助标准原则上不超过项目总投资（不含土地、厂房） 的 20%，单个项目专项资金补助总金额不超过5000 万元。
	
	对企业承担国家级、省级工业强基工程的项目，按照国家、省级财政支持金额的50%给予配套支持，单个项目最高支持金额不超过 500 万元。


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	
	
	
	（一）申报项目的单位应在中华人民共和国
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	境内注册、具备独立法人资格，运营和财务
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	状况良好。
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	（二）智能制造新模式应用类项目须由用
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	户、系统集成商、软件开发商、核心智能制
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	造装备供应商等组成的联合体联合申报。联
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	合体成员间须共同签订合作协议书，明确联
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	合体组织方式和运营机制、成员单位具体权
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	责、任务分工以及长期发展计划等。联合体
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	的牵头单位作为项目的申报单位和责任单
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	位。
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	智能制造综合标准化与新模式应用项目
	（三）每个申报单位只允许牵头申报一个项目。已承担过 2015-2017 年项目但逾期未验
收的，项目牵头单位不得申报 2018 年智能制造综合标准化与新模式应用项目。

（四）申报项目须能够在 2020 年底前完成项目验收。其中，智能制造综合标准化试验验证类项目申报单位须具备标准制定能力

及试验验证基础条件；智能制造新模式应用
	张德豫李 莉
	装备科
	曹友仁
	朱佳佳李靖龙
	3696079
	装备处
	按照投资总额（不含土地、厂房） 的约 25%给予奖励，最高不超过 1 亿元。
	
	

	
	
	
	类项目须为已开工在建项目，并通过安全生
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	产、环境保护等相关评估。
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	（五）申报项目应具有知识产权归属明确的
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	核心技术，项目的技术参数和功能有重大突
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	破，技术指标达到国内领先或国际先进水
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	平，并在项目验收前完成有关主管部门对知
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	识产权申请的正式受理。
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	（六）申报项目应具有智能转型需求迫切、
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	社会经济效益显著、示范带动作用突出等特
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	征，目标产品应具备技术先进、市场潜力大、
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	品牌影响力强等特征。
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	资金项目类
	8
	2018 年

豫酒发展资金
	纳入省级白酒可追溯体系建设的企业

广告宣传总投资超 100 万元的企业
	张如意
	消费品科
	郭新顺
	张 冉
	3696825
	食品工业办公室
	
	对产品质量追溯体系建设项目根据其年度建设投入、运行等评价情况给予 30%的资金补助支持，最高支持100 万元。

给予广告宣传总投资超 100 万元的企业 10%的广告宣传费用补贴支持， 最高支持 100 万元。
	

	
	9
	企业上

“云”
	第三方认定为上“云”企业且完成两化融合对标评估诊断工作
	张广军
	信息化办
	张苏芳
	马 远
	3696834
	产业融合办
	
	
	采用“云服务券”等方式给予上云费用补贴。


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	
	10
	绿色制造系统集成项目
	（一）联合体牵头单位为项目申报单位。联合体的全部成

员单位应在中华人民共和国境内注册、具备独立法人资格，运营和财务状况良好，近三年无重大安全、环保、质量等事故。

（二）联合体全体成员单位共同签署合作协议书，明确联

合体组织方式或运营机制、成员单位权责利、承担项目的任务分工、资金分配、联合体长期发展计划等。

（三）同一法人项目申报单位限申报 1 个绿色制造系统集

成项目，近三年内已获得工业转型升级资金支持的同一法人单位不得重复申报，所列项目整体（含子项）已申报其他渠道中央财政资金支持的项目不得重复申报。

（四）申报项目应符合年度指南方向。项目前期工作应较完善，并应于 2020 年 12 月底前实施完毕。项目完成后须达到绩效考核目标要求。

（河南省工业和信息化委员会 河南省财政厅关于转发 《工业和信息化部办公厅 财政部办公厅关于发布 2018 年工业转型升级资金工作指南的通知》 的通知豫工信联规

〔2018〕 102 号）
	张新河
	节能科
	李自献
	刘 翔
	3696815
	节能处
	按照投资规模的一定比例给予补助
	
	


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	资金项目类
	11
	新材料首批次应用保险补偿
	申请保费补贴资金的企业应具备以下条件： 1.在中华人民共和国境内注册、具有独立法人资格。

从事《目录》所列新材料产品生产。

具备申请保费补贴资金的产品的核心技术和知识产权。

具备较强的开发和产业化能力以及技术团队。
	张广军
	高技术科
	谢卫红
	杨
	丽
	3696829
	原材料工业处
	保险金额不超过合同金额的 5 倍， 且最高不超过 5 亿元人民币，投保费率最高不超过 3%。
	
	

	荣誉类
	
	
	1.在河南境内注册、具有独立法人资格的规
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	模以上工业企业，企业生产经营状况、财务
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	对列入国家

	
	12
	绿色工厂
	状况、会计信用、纳税信用、银行信用良好； 2．鼓励钢铁、有色金属、化工、建材、机械、汽车、轻工、食品、纺织、医药、电子信息等行业中绿色制造基础较好、在国内同
行业代表性较强的企业申报创建绿色工厂；
	张新河
	节能科
	李自献
	刘
	翔
	3696815
	节能处
	
	对列入国家级绿色工厂的，省财政给予 200 万元一次性奖励。
	级、省级绿色工厂的，市财政分别给予 50 万元、20 万元
的一次性奖

	
	
	
	3.满足工业和信息化部绿色制造体系建设中
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	励。

	
	
	
	绿色工厂评价要求。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	对列入国家

	
	13
	绿色园区
	鼓励省级以上工业园区及产业集聚区、静脉产业园区、低碳工业园区、循环经济产业园区等创建国家、省级绿色园区；

满足工业和信息化部绿色制造体系建设中

绿色园区评价要求。
	张新河
	节能科
	李自献
	刘
	翔
	3696815
	节能处
	
	对列入国家级绿色园区的，省财政一次性奖励 200 万元。
	级、省级绿色园区的，市财政分别给予100 万元、50

万元的一次性

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	奖励。


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	荣誉类
	14
	能效水效领导者
	（一）能效“领跑者”申报要求

能效水平达到能效国家标准的 1 级能效以上，且为同类型可比产品中能源效率领先的产品；能效“领跑者”指标应逐年提高。

采用先进高效的节能技术和零配件，产品的全生命周期能耗较低。

产品获得国家采信的节能产品认证证书， 具有国家认可实验室的第三方能源效率检测报告。
产品质量性能优良，近一年内产品质量国家监督抽查中，该品牌产品无不合格。

产品为量产的定型产品。

生产企业为中国大陆境内合法的独立法人，具备完备的质量管理体系、健全的供应体系和良好的售后服务能力，承诺“领跑者” 产品在主流销售渠道正常供货。

（二）水效“领跑者”申报要求

水效指标达到国家标准 1 级以上，且为同类产品的领先水平，具有取得资质认定的检验检测机构出具的第三方水效检测报告或获得经批准的认证机构颁发的节水产品认证证书。
产品为量产的定型产品，达到一定销售规模。
产品质量性能优良，近一年内产品质量国家监督抽查和执法检查中，该品牌产品无不合格、无质量违法行为。

生产企业为中国大陆境内合法的独立法人，具有完备的质量管理体系、健全的供应体系和良好的售后服务能力。
	张新河
	节能科
	李自献
	刘 翔
	3696815
	节能处
	
	
	对获国家能效水效“领跑者” 的企业，市财政给予 50 万元的一次性奖励。


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	荣誉类
	15
	国家节能机电设备（产品）目录、“能效之星” 产品目录
	详见《节能机电设备（产品）推荐分类申报要求》和《“能效之星”产品（终端消费类） 评价规范》
	张新河
	节能科
	李自献
	刘 翔
	3696816
	节能处
	
	
	对进入国家节能机电设备

（产品）目录、“能效之星”产品目录的企

业，按照产品类别（同一产品的系列产品不重复奖励）给予30 万元一次性的奖励。

	
	16
	质量标杆
	申报质量标杆的企业：近三年连续保持盈利；在诚信、质量、安全、环保等方面无违法行为和不良记录。

质量标杆所运用的主要管理方法（技术） 在申报单位已成功应用并取得可证实的实践效果。

申报单位承诺分享交流质量标杆典型经验。
	张新福
	科技科
	蔡利群
	秦鹏云
	3696995
	科技处
	
	对认定为国家级质量标杆的企业，省财政给予一次性奖励 100 万元。
	对认定为国家级、省级质量标杆的企业， 市财政分别给予 30 万元、10 万元的一次性奖励。


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	
	17
	品牌培育示范企业
	经营效益显著，在本地区、本行业具有较强影响力；

品牌意识较强，具有较好的品牌管理基础；

诚信经营，具有良好的质量信誉；

产品质量稳定，具有自主创新能力和竞争优势；

已经建立质量、环境、安全等管理体系并有效运行。

建立实施和保持品牌培育管理体系；

取得显著的品牌培育能力；

形成典型的品牌培育实践经验；

承诺参与品牌经验交流分享活动。
	张新福
	科技科
	蔡利群
	秦鹏云
	3696995
	科技处
	
	
	被评为国家、省品牌培育示范企业的，市财政分别给予50 万、20 万元一次性奖励。

	荣誉类
	18
	技术创新示范企业
	具有独立法人资格，财务管理制度健全， 会计信用、纳税信用和银行信用良好；

在国内建有科研、生产基地且中方拥有控制权；

已认定为省级以上企业技术中心的企业；

技术创新成果通过实施技术改造，取得了较显著的成效；

具有一定的生产经营规模，从业人员 300

人以上，年销售收入 3000 万元以上，资产

总额 4000 万元以上。
	张新福
	科技科
	蔡利群
	秦鹏云
	3696995
	科技处
	
	
	被评为国家、省技术创新示范企业的，市财政分别给予50 万、20 万元一次性奖励。


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	
	19
	首台

（套）重大技术装备
	（一）申请单位为在河南省行政区域内依法设立，具有独立法人资格，并具备产品设计及关键部件的制造、组装能力的研发、生产企事业单位。

（二）河南省首台（套）重大技术装备是指经过创新，其品种、规格或技术参数等有重大突破，具有知识产权但尚未取得市场业绩的国内或河南省境内首台（套）、首批次的装备、系统和核心部件。重点领域为电子信息、节能环保、新材料、生物、新能源、高端装备制造、新能源汽车、公共安全等战略性新兴产业发展所需的技术装备，以及工业机器人、大型成套装备、机床工具、工程机械装备、重型矿山装备、电工电器装备、化工机械装备、冶金机械装备、农业机械装备、轻纺机械装备、医疗器械装备、内燃机、仪器仪表、汽车及关键系统部件、航空航天装备、船舶制造、基础关键部件及其他机械等。

（三）申请产品符合国家产业政策。

（四）产权明晰。申请单位通过其主导的技术创新活动，在国内外依法拥有自主知识产权， 或者通过依法受让取得知识产权的使用权。申请单位拥有产品注册商标所有权。

（五）技术先进。申请单位掌握产品生产的核心技术、关键工艺或应用新技术原理、新设计构思，在结构、性能、材质、工艺等方面对原有产品率先进行根本性改进，产品的主要技术性能指标取得标志性突破。省内首台套重大技术装备在同类产品中达到国内先进水平以上， 国内首台套重大技术装备在同类产品中达到国内领先水平以上。

（六）质量可靠。产品需通过省级及以上质量主管部门资质认定的实验室和检验机构的检 测。属于国家有特殊行业管理要求的产品（如军工、医疗器械、计量器具、压力容器等）， 需具有相关行业主管部门批准颁发的产品生产
许可证。属于国家实施强制性产品认证的产品， 需通过强制性产品认证。
	张德豫李 莉
	装备科
	曹友仁
	朱佳佳李靖龙
	3696079
	装备处
	国家级按照实际投保年度保费的80%给予补贴。
	省级对省内研发和购买使用单位按照销售价格的 5%分别给予奖励，奖励总额最高不超过500 万元；对经省认定的首台（套） 重大技术装备投保产品，省财政按综合投保费率 3%的上限及实际投保年度保费的 80%给予补贴。
	对企业研发生产的被认定为全国、全省首台（套）重大技术装备（成套设备、单台设备和关键部件），对研制单位和首次购买 使 用 单 位
（限于我市企业）均按照销售价格的 5% 给予最高不超过 500 万元奖励。


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	荣誉类
	20
	制造业单项冠军
	聚焦有限的目标市场，主要从事制造业 1-2

个特定细分产品市场，从事 2 个细分产品市场的，产品之间应有直接关联性，特定细分产品销售收入占企业全部业务收入的比重在 70%以上。企业近 3 年研发上市且无法归入《统计用产品分类目录》的产品视为新产品。

在相关细分产品市场中，拥有强大的市场地位和很高的市场份额，单项产品市场占有率位居全球前 3 位。

相关关键性能指标处于国际同类产品的领先水平。企业持续创新能力强，拥有核心自主知识产权（在中国国境内注册，或享有五年以上的全球范围内独占许可权利，并在中国法律的有效保护期内的知识产权），主导或参与制定相关业务领域技术标准。

企业经营业绩优秀，利润率超过同期同行业企业的总体水平。

企业从事相关业务领域的时间达到 10 年或以上，或从事新产品生产经营的时间达到3 年或以上。

符合工业强基工程等重点方向，属于《中国制造 2025》重点领域技术路线图中有关产品的企业，予以优先考虑。

制定并实施品牌战略，建立完善的品牌培育管理体系并取得良好绩效，公告为我部工业品牌建设和培育示范的企业优先考虑。 8.企业近三年无环境违法记录，企业产品能耗达到能耗限额标准先进值。

9.具有独立法人资格，具有健全的财务、知识产权、技术标准和质量保证等管理制度。
	张新福
	规划办
	张成珂
	刘彦峰
	3696837
	产业政策处
	
	对新获得制造业单项冠军示范企业 的，省财政一次性给予 100 万元奖励。
	对认定为国家级、省级制造业单项冠军示范 企 业 的 单位，分别给予50 万元、20 万元的一次性奖励。


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	荣誉类
	21
	工业设计中心
	遵守国家法律法规，符合产业发展政策和河南省经济社会发展要求，履行企业社会责任，在行业内具有明显的规模优势和竞争优势。

重视工业设计工作，能为工业设计中心建设和发展创造良好的条件。工业设计中心组织体系完善，机制健全，管理科学，发展规划和目标明确。

已设立独立的工业设计中心两年以上，有固定的工作场所，具备独立承担相关工业设计任务、提供工业设计服务和培训专业人员能力。

有较强的设计能力，工业设计从业人员 15 人以上，其中具有大学本科及以上学历人员、具有技师以上职业资格的人员和具有高级专业技术职务的人员比例不低于 70 %。近
两年内获得国内外授权专利（含版权） 15

项以上。

企业两年内（截止申请日期）未发生重大质量或安全事故。
	张新福
	规划办
	张成珂
	刘彦峰
	3696837
	产业政策处
	
	
	对认定为国家级、省级工业设计中心的单位，分别给予50 万元、20 万元的一次性奖励。


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	荣誉类
	
	
	1.合法经营，诚实守信，安全生产。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2.符合国家、省、市产业政策导向，有较好
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	的经济效益、社会效益和可持续发展能力。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	3.企业知名度高、竞争力强，管理水平较高、
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	五星级 15 万

	
	
	
	产品质量有保证。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	元、四星级 10

	
	
	
	4.上年度主营业务收入亿元以上（含本数，

下同）、实际纳税地方留成 100 万元以上。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	万元、三星级

5 万元； 对当

	
	
	
	5.模范遵守和执行《中华人民共和国环境保
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	年新评入的星

	
	
	
	护法》及相关法律法规，上年度未发生环境
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	级企业和晋升

	
	22
	星级工
业企业
	违法事件。

6.企业不存在银行不良贷款、呆账等。
	张新福
	规划办
	张成珂
	王
	莉
	3696837
	
	
	
	为上一星级的企业予以 5 万

	
	
	
	7.企业依法参加社会保险，不存在金额较大
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	元奖励；企业

	
	
	
	的恶意欠缴社会保险和拖欠职工工资行为。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	同时获得以上

	
	
	
	8.企业纳税信用等级 B 级（含）以上，上年
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	两项奖励的，

	
	
	
	度没有发生税收违法事项。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	按奖励金额高

	
	
	
	9.当年未发生亡人生产安全事故，或因生产
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	者给予奖励，

	
	
	
	安全事故导致的直接经济损失在 300 万元以
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	不重复奖励。

	
	
	
	下。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	10.统计业务规范化达标企业。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	11.按要求主动申报，并提供有效证明材料。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	信息化办
	
	
	
	
	
	
	获得国家两化融合管理体系评定证 书，省财政奖励100 万。
	列入国家级两

	
	
	国家、省
	河南省贯标试点：两化融合基础条件良好，
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	化融合贯标试
点的企业，市

	
	
	两化融
	企业数字化建设具备一定基础，对建立两化
	
	
	
	
	
	
	产业
	
	
	财 政奖 励 50

	
	23
	合管理
	融合管理体系有需求。
	张广军
	
	张苏芳
	马
	远
	3696834
	融合
	
	
	万；

	
	
	体系贯
	国家贯标试点：从河南省贯标试点中择优向
	
	
	
	
	
	
	办
	
	
	列入省级两化

	
	
	标试点
	工信部推荐。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	融合贯标试点
的企业，市财

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	政奖励 20 万


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	荣誉类
	24
	河南省智能工厂、智能车间
	智能车间：作为企业独立生产单元的车间， 在智能制造实践中已经取得明显成效，在本省同行业具有典型示范意义。

智能工厂：企业的工厂通过智能制造新模式的应用在降低运营成本、缩短产品研制周期、提高生产效率、降低产品不良品率、提高能源利用率等方面已取得明显成效。
	张广军
	信息化办
	张苏芳
	马
	远
	3696834
	产业融合办
	
	被认定为河南省智能工厂、智能车间的企业，省财政分别一次性奖励 100 万元、50 万元。
	新列入河南省智能车间智能工厂名单的企业，市财政一次 性奖 励 20 万元。

	
	
	国家、省
	制造企业数字化、网络化、智能化水平较高， 具有较好的互联网应用、系统集成应用条件；信息技术企业、互联网企业和科研院所具有规模化应用的产品方案和为制造企业提供系统解决方案的经验。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	列入国家、省级的制造业与互联网融合、服务型制造、 “ 互联网+” 工业创新、工业互联网、工业大数据、协同制造、大规模个性化定制、跨界融合、系统解决方案等各类试点示范项目（企业）， 市财政分别给予 50 万元、20 万元的一次性奖励。

	
	
	级制造
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	业与互
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	联网融
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	合、服务
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	型制造、
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	“互联网

+”工业
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	获得国家级制造业
	

	
	25
	创新、工

业互联网、工业大数据、
	
	张广军
	信息化办
	张苏芳
	马
	远
	3696834
	产业融合办
	
	与互联网融合发展示范企业、服务型制造示范企业的，
省财政一次性给予
	

	
	
	协同制
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100 万奖励。
	

	
	
	造、大规
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	模个性
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	化定制、
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	跨界融
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	合、系统
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	解决方
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	案
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	类别
	序号
	资金、政策荣誉名称
	申报条件（简要表述）
	新乡市工信局承办科室
	省工信厅牵头处室
	可享受政策

	
	
	
	
	分管领导
	牵头科室
	科室负责人
	联系人
	联系电话
	
	国家级
	省级
	市级

	
	
	国家、省工业互
	
	
	
	
	
	
	
	
	获得国家智能制造、工业互联网、制造业“ 双创” 平台、大数据产业发展试点示范的企业，省财政一次性奖励 100 万。
	新获得国家、省工业互联网

	
	
	联网平
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	平台、工业大

	
	
	台、工业
	
	
	
	
	
	
	
	获得国家制
	
	数据平台、工

	
	26
	大数据平台、工业云平
	申报主体为制造行业大型骨干企业、互联网企业、信息技术企业、自动化企业，其平台有效支撑制造业转型升级。
	张广军
	信息化办
	张苏芳
	马 远
	3696834
	产业融合办
	造业“双创”

平 台 的 企业，国家一
次 性 奖 励
	
	业云平台、分
享经济平台、
“双创”平台的
企业，市财政

	
	
	台、分享
	
	
	
	
	
	
	
	50 万。
	
	分 别给 予 50

	
	
	经济平
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	万元、20 万元

	
	
	台、“双创”平台
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	的 一 次 性 奖励。

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	对获得省级以上中
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	对示范平台
	小企业公共服务平
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	予以重点扶
	台认定的企业（单
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	持，并支持
	位），按照省行业
	

	
	27
	中小企业公共服务示范平台
	具有独立法人资格，财务收支状况良好，经营规范，具有良好的发展前景和可持续发展能力的中小企业服务机构、社会中介机构、技术服务机构、科研院所，以及基于互联网等面向中小企业提供创业创新服务的企业
	朱艳祯
	中小企业科
	陈鹏飞
	金鑫
	3696823
	发展指导处
	技术类示范平台申报进口 科 学 研究、科技开发和教学用
品 免 税 资
	管理部门确定的业务考核标准，根据考核结果排序前50 名的给予奖励。
其中：一等奖 5 名，

各奖励 50 万元；二
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	格，享受有

关税收优惠
	等奖 15 名，各奖励
30 万元；三等奖 30
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	政策
	名，各奖励 10 万
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	元。
	


新乡市人民政府

关于鼓励新商回归创业创新发展的若干意见

新政文〔2018〕55 号节选

为鼓励和引导新商（新乡籍在外企业家）回归创业创新发展，繁荣民营经济，增强发展活力，加快转变发展方式，促进产业转型升级， 结合我市实际，制定如下政策措施。

一、加大政策扶持

（一）促进回归企业集聚集群发展。围绕新乡国家自主创新示范区“一区四园”、军民融合产业“一基地三园区”、先进制造业专业园区和各产业集聚区产业发展规划，吸引新商回归企业集聚集群发展，对符合主导产业要求的回归企业入驻园区标准化厂房、孵化园，3 年内免收房租，房租费用由所在地财政承担。鼓励回归企业围绕动力电池与新能源汽车、生物与新医药、电子信息、航空航天、新材料、智能装备制造、食品加工、绿色纤维、现代家居、装配式建筑等产业新建特色产业园。对主体设备投资 1000 万元以上的新上项目、主体设备投资 300
万元以上的技改项目，新上项目工期不超过 2 年、技改项目工期不超过半年，在项目竣工投产或主体设备到位后，经评审认定按实际设备购置额给予项目 4%—6%补助，单个项目资金补助总额不超过 500 万元。

（二）培育回归企业做大做强。对回归企业固定资产投资额在 10

亿元（含 10 亿元）以上的产业集群项目，在项目竣工达产后，一次性
给予 200 万元奖励。对总部迁入我市、注册独立法人公司并签订产业
合作协议、固定资产投资额在 5 亿元以上（含 5 亿元）的行业细分领
域（按照国家统计局颁布的制造业行业及细分领域划分标准）前 10 强企业，一次性给予企业 100 万元奖励；主营业务收入增幅达到 20%以上的企业，以当年新增流动资金银行贷款（以年底存量计算）为基数， 由受益财政按照同期贷款基准利率计算利息金额的 50%给予贴息，单个企业不超过 200 万元。对回归企业集团，市政府对营业收入首次超过 50 亿元、100 亿元、200 亿元的大企业集团，分别给予 50 万元、100 万元、200 万元的资金奖励，并给予适当的荣誉奖励。

（三）鼓励回归企业技术创新。支持回归企业到我市独资或合资建立研发生产基地，对于获得省级和国家级认定的科技企业孵化器、科技园区，分别给予 10 万元和 30 万元的一次性奖励；对获得省级和
国家级认定的各类研发中心，分别给予 10 万元和 50 万元的一次性资助。支持在我市组建院士工作站、博士后科研工作站，对新获批组建的院士工作站、博士后科研工作站，分别给予最高 100 万元的资金支
持。对新认定的省级和国家级创新型示范（试点）企业，分别给予 10

万元和 30 万元的一次性资助。鼓励回归企业主持或参与国家、行业标
准的制定，对参与标准制定且出台执行的企业，分别给予 20 万元、10 万元的奖励；鼓励回归企业引进先进技术成果在我市转移转化，对引进转化先进技术和成果的项目，按技术成果实际交易额的 10%给予补助，最高不超过 100 万元。

（四）引导回归企业发展电子商务。引导在我市注册的电子商务类回归企业开展“三级”电子商务示范创建工作，被认定为国家级、省级、市级电子商务示范企业的，由受益财政分别给予一次性 40 万元、

20 万元、10 万元的奖励。对新入驻我市电子商务产业园的回归企业及

相关配套服务商，租赁办公用房 3 年内免租金；实收资本 50 万元以上，

且正常营业 1 年以上的电子商务企业，给予 1 万元奖励。引导传统企
业应用电子商务拓展市场，对年度电子商务销售额达到 3000 万元以上， 按照申报年度纳税营业收入比上年新增部分的 3%给予奖励，最高不超过 100 万元；对年纳税营业收入 500 万元以上的电子商务服务类企业， 按企业纳税营业收入比上年新增部分的 3%给予奖励，每家企业最高奖励不超过 50 万元；对运营时间两年以上，且在我市连续两年的年度纳
税营业额达到 1 亿元以上的电子商务平台，按其实际投资（基建及土地款除外）的 10%给予一次性的支持，每个电子商务平台最高支持不超过 100 万元。

（五）积极引进金融机构回归发展。对在我市设立或迁入的金融机构地区性总部，即银行、保险公司、证券公司等金融机构总部在我市设立的管辖全省以上范围的一级分行或分公司，在省财政奖励基础上，给予一次性落户奖励，其中银行的地区性总部奖励 500 万元；保险
公司、证券公司的地区性总部奖励 300 万元，两年内按照 5:5 的比例分期兑付。对新设立或迁入的金融机构的实际分支机构，村镇银行、农村商业银行，由所在县（市）、区财政给予 30 万元奖励。由金融机构总部单独设立的后台服务中心或业务总部（专营机构），在省财政奖励基础上，按实收资本（或营运资金）的 1.5%给予落户奖励，最高不超过1500 万元，三年内按照 4∶3∶3 的比例分期兑付。经审批部门批准新设立或迁入的、工商和税收注册地均在我市的融资租赁公司，实收资本达到 1.7 亿元（含 1.7 亿元）以上，且累计实现净利润达到 5000 万元的，按企业实收资本的 1%给予一次性落户奖励，最高不超过 500 万元，奖励资金在注册资本到位后三年内实现约定的净利润后即可兑现。
（六）鼓励回归企业发展文化旅游产业。鼓励回归企业对我市南太行旅游度假区、黄河滩区生态旅游资源和以比干庙、潞王陵、平原博物院等为代表的牧野文化资源，以京华园、同盟山、关帝庙等景区为主线的人文历史、红色乡村文化旅游带进行开发建设、升级改造， 对新评定的 5A、4A 级旅游景区分别给予 100 万元、60 万元奖励。对于回归企业在我市以上四个重点旅游区域发展文化旅游业总投资额达1 亿元以上，择优按不超过投资额 1%给予奖励，每个项目扶持补助额

度最高不超过 200 万元。

（七）支持回归企业发展新兴服务业。回归企业在我市投资科技研发服务、软件和信息服务、商贸物流等新兴服务业，对发展基础较好、带动作用明显、发挥示范引领作用、产生良好经济和社会效益的项目给予奖励。对于总投资额达 3000 万元的科技研发服务业、软件和信息服务业项目，按不超过投资额的 1.5%给予奖励，每个项目扶持资金最高不超过 100 万元；对于总投资额达 2 亿元的现代物流业项目， 按不超过投资额 1%给予奖励，每个项目扶持资金最高不超过 300 万元。

（八）吸引新乡籍创新创业人才回归。积极引导支持新乡籍高层次人才（团队）返乡创业。对全职引进或我市新入选的高层次人才， 经评审认定后，按顶尖人才、领军人才、拔尖人才分别给予个人 600 万元、300 万元、60 万元奖励。对高层次人才（团队）带项目来我市创业或依托我市企业进行技术成果转化的，经综合评估，按顶尖人才、领军人才、拔尖人才分别给予最高 5000 万元、1000 万元、300 万元项目股权投资；特别重大的项目，实行“一事一议”，最高可获得 1 亿元项目股权投资。对经认定的高层次人才（团队）创业项目，由投资项目所在的县（市）、区政府分别提供不低于 300 平方米、200 平方米、100 平方米的创业场所，3 年内免租金；需要生产性标准厂房和建设用
地的，优先给予供地。

（九）支持回归企业发展高效农业。鼓励回归企业利用我市国家农村改革试验区平台等综合优势，以资金、先进种植养殖技术、先进生产经营方式为主要形式，发展农产品生产与精深加工、都市生态农业、休闲农业等产业。农产品生产与精深加工企业，根据投资额度大小，视同工业项目给予奖励；都市生态农业、休闲农业项目，根据投资额度大小，视同文化旅游项目给予奖励；科技成果产业化的农业项目，视同科技创新项目给予奖励。

按照现行财政体制，本着“谁受益、谁支持”的原则，对新商回归创业创新发展给予支持，扶持奖励资金由受益财政按比例承担。对各级财政奖励过的项目不再重复奖励。符合本意见奖励两条以上（含两条）的，按最高标准执行，不重复奖励。
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关于促进民营企业建立现代企业制度的指导意见

三、主要任务

（一）完善企业法人产权。引导民营企业通过清产核资、界定产权、优化资产结构、企业产权与企业家个人或家族财产分离等方式， 形成边界清晰的法人财产权。鼓励民营企业通过兼并重组、产权转让、投资控股、合资合作等方式，实现企业产权多元化。通过企业内部产权的合理再分配和增加职业经理人及技术骨干、员工的持股比重，促进企业产权结构优化。通过建立完善现代企业制度，实现企业上市挂牌。
（二）建立健全组织制度。引导企业按照《公司法》制定规范的公司章程，组建或完善公司股东会、董事会、监事会和经理层，优化法人治理结构，强化决策的科学性和民主性，形成相互制衡的决策、执行、监督体系，实现权、责的协调统一。积极推动和探索民营企业建立党组织并发挥政治核心作用的有效形式和途径。以强化基层党组织的政治功能和服务功能为统揽，坚持未建立党组织的抓组织覆盖， 建立党组织的抓规范提升。建立党组织和企业管理双向互动工作机制，
注重把党员培养成生产经营骨干，把生产经营骨干培养成党员，坚持民营企业党建和发展两手抓。

（三）改善企业经营管理。引导企业采用现代管理办法和技术， 优化企业业务流程和组织结构，完善内部风险管理和精细化管理，全面加强创新、质量、安全、财务、营销等管理。引导企业推进薪酬制度改革，建立内部激励约束机制，大力提升企业经营管理水平。引导企业加强企业文化建设，实现由传统“家族文化”向先进“企业文化”提升。引导企业增强法制意识，诚信守法经营，积极维护市场经济秩序。

（四）推动企业转型升级。引导企业加大研发投入，促进科技成果转化，建立完善企业为主体，产、学、研、金紧密结合的技术创新体系。大力支持企业实施智能化改造、绿色化改造和技术改造，深入推进质量强企、品牌建设和人才队伍培养。

（五）积极履行社会责任。引导企业积极承担环境保护、安全生产、食品药品安全、职工社会保障等社会责任，依法合规经营，真实准确、完整及时披露相关信息，增强企业运营透明度。

四、实施范围

（一）全市规模以上工业企业。重点是主营业务收入亿元以上工业企业。

（二）完成股改前期基础工作，正在进行股份制改造，初步建立了较完善的法人治理结构的企业。

（三）各县（市、区）、平原示范区、新乡高新区、新乡经开区重点培育的拟在主板、中小企业板、创业板上市及新三板、四板（中原股权交易中心）交易板挂牌的企业。
（四）成长性较好的“专精特新”企业，企业主导产品在细分市场中处于领先地位、研发能力强、科研成果转化率高、商业模式新。
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二、龙头带动，转型攻坚，解决非公有制经济发展质量不高问题

深入推进转型发展攻坚，实施“六大专项”，积极培育大企业（集团），支持企业通过兼并、收购、联合等方式做大做强，不断提高非公有制经济发展质量和效益。
强化先进制造业园区建设。瞄准“中国制造 2025”十大重点领域、七大战略性新兴产业，打造一批结构层次高、创新竞争力强、比较优势明显的专业园区。对各专业园区年度地方财政贡献增量在 500 万元以上（含 500 万元）的企业，将其地方财政贡献的 5%奖励企业（其中地方财政贡献的 2%可定向用于奖励企业法人代表）；对当年成功创建国家级、省级技术创新示范企业、“两化”融合示范企业、信息消费示范（试点）企业（项目）、智能工厂（智能车间）试点（示范）的企业，分别给予一次性 30 万元、10 万元资金支持；对当年通过国家“两化”融合管理体系贯标评定的企业，给予一次性 10 万元资金支持；对当年获得“河南省质量标杆”的企业，给予一次性 10 万元资金支持。
培育大企业（集团）。集成政策、土地、资金、人才等要素资
源，积极培育发展一批产业结构层次高、发展潜力大、市场占有率高、自主创新能力强的大企业（集团），使之成为我市经济发展的主导力量
和产业结构优化升级的重要引擎。按照《新乡市人民政府关于培育大企业（集团）的意见》（新政文〔2016〕198 号）文件规定，从项目建设、金融支持、人才保障、创新发展等方面予以支持，2020 年全市主营业务收入 100 亿元以上的非公有制工业企业达到 4 家。

开展企业成长促进行动。在全市非公有制企业中深入推进“个转企、小升规、规改股、股上市”。建立重点培育清单，加大政策扶持力度，力争到 2020 年累计实现 4600 户个体工商户新转为小微企业， 300 家以上小微企业新升级为规模以上企业，在境内外成功上市 2~5 家、新三板挂牌企业总数累计达到 50 家，基本建立完善现代企业制度的企业达到全市规模以上工业企业总数的 80%以上。
实施千家企业上云行动。引导企业将基础设施、业务系统、设备产品向云端迁移，到 2020 年推动我市 6500 家中小企业上云。对经第三方认定为上“云”企业且完成两化融合对标评估诊断工作的，采用“云服务券”等方式，给予企业上云费用补贴。建设跨行业、跨领域的综合性工业互联网平台，以及面向细分领域的行业互联网平台，对新获得国家、省工业互联网平台的，分别给予 50 万元、20 万元奖补。
积极推动兼并重组。支持企业跨地区、跨行业、跨所有制兼并重组，重点推进优势企业和行业龙头企业合作，或发挥优势开展收购重组，提高产业集中度和资源配置效率。企业兼并重组按照《新乡市人民政府关于引导和促进我市企业兼并重组工作的实施意见》（新政文
〔2015〕77 号）文件给予支持，文件未涉及的按照“一事一议” “一企一策” 的原则制定专项政策。

三、扩大开放，加强合作，解决非公有制经济开放程度不高问题

坚持“引进来”和“走出去”相结合，围绕主导产业，开展全方位、多领域的合作，以开放合作提升创新能力、拓展发展空间。

加大招商引资力度。鼓励各县（市、区）在法定权限内制定实施精准招商政策，对促进产业转型升级带动作用大、科技含量高、安排就业贡献大的重大招商引资项目实行“一事一议”，对非公有制企业 “二次裂变”项目按照招商引资优惠政策予以扶持。鼓励各县（市、区） 创建外来投资来源地相对集中的合作产业园，对引荐重大招商引资项目按政策予以奖励。
加强对外合作。支持非公有制企业参与“一带一路”建设，用好国家自主创新示范区、“中国制造 2025”试点示范城市等国家战略平台， 发挥中欧班列（新乡号）等优势，大力发展加工和服务贸易，对符合条件的非公有制企业开展对外贸易、对外直接投资、对外承包工程等， 采用以奖代补的方式给予奖励，对企业出口信用保险所缴保费给予补贴。对接境外企业和对外投资监测服务省级分平台，积极鼓励非公有制经济“走出去”，指导企业增强风险防范和应对能力。
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二、营造依法保护企业家合法权益的法治环境

依法保护企业家人身权。依法保护企业家在生产、经营、融资活动中的创新创业行为，严格区分经济纠纷与经济犯罪的界限、企业正当融资与非法集资的界限、非公有制企业参与国有企业改革中涉及的经济纠纷与恶意侵占国有资产的界限。对在执纪审查工作中涉及企业家的问题，把握宽严相济刑事政策，注重将主动行贿与被动行贿、历史问题与当前问题、故意违法与创新失误等区分开来，最大限度地保护企业家人身自由和企业正常经营。严厉打击采取极端手段危害企业家人身安全的犯罪行为，严厉打击黑恶势力敲诈勒索、寻衅滋事等危害企业家人身权的犯罪行为，严厉打击村霸、行霸、市霸在企业建设发展或市场竞争中危害企业家人身安全的犯罪行为，依法惩治侮辱、诽谤等侵害企业家名誉权的行为，重大案件实行挂牌督办。
依法保护企业家财产权。依法平等保护公有制和非公有制经济
产权，妥善处理历史形成的产权案件，及时甄别纠正一批社会反映强烈的产权纠纷申诉案件，剖析一批侵害产权的案例，总结宣传依法有效保护产权的好做法、好经验、好案例。严格区分企业家违法所得和合法财产，没有充分证据证明为违法所得的，不得判决追缴或者责令

退赔。严格区分企业家个人财产和企业法人财产，在处理企业犯罪时不得牵连企业家个人合法财产和家庭成员财产。对企业家财产确需采取查封、扣押、冻结等强制措施的，要严格按照法定程序进行，防止久压不决、久拖不决，在条件允许情况下可为企业预留必要的流动资金和往来账户。严格履行政府在招商引资、与社会资本合作等过程中与投资主体依法签订的各类合同，不能“新官不理旧账”、对企业不公平对待或者搞地方保护；因违约毁约侵犯企业家合法权益的，要承担法律和经济责任。对于因政府规划调整、政策变化造成企业家合法权益受损的，综合运用多种方式进行公平合理补偿，依法支持当事人合理诉求。

依法保护企业家创新权益。认真贯彻实施《河南省专利保护条
例》，严格知识产权保护。构建集快速审查、快速确权、快速维权于一体的查处知识产权侵权行为快速反应机制。实行侵犯知识产权重大案件挂牌督办制度，依法严厉查处一批侵权假冒典型案件。提高知识产权侵权赔偿标准，建立侵权惩罚性赔偿制度，提高知识产权侵权成本。进一步完善新乡市知识产权举报投诉与维权援助服务平台，加快与国家平台对接，实现互联互通，提高企业知识产权维权服务水平。在优势产业集聚区创新知识产权保护机制，完善重点企业知识产权保护“直通车”制度。探索建立调解、仲裁等知识产权非诉强制执行“绿色通道”。

依法保护企业家正常经营活动。各级政府、部门及其工作人员要严格执行“四个一律”，不得随意干预企业依法经营活动。建立健全涉企检查事项清单和集中公示制度，探索对涉企检查事项实行备案登记管理。集中治理执法不公，搞选择性执法、随意性执法，只检查、不服务，只收费、不管理等“行政不作为”的问题。对于随意执法、滥用行政处罚自由裁量权的，要严格问责，问题严重的要给予党纪政务
处分乃至法律惩处。完善涉企税费、监督检查等清单制度，对国家规定的涉企行政事业性收费按标准下限执行，实现市级涉企行政事业性收费零收费，严禁向企业收取“过头税”。对违法违规向企业收费或者以各种监督检查的名义非法干预企业自主经营权的，依法予以纠正并严格问责。依法保障企业自主加入和退出行业协会商会的权利，组织开展行业协会商会收费信息集中公示，严禁强制企业付费参加考核、评比、表彰、培训、赞助、捐赠、订购刊物等行为。严禁恶意利用诉讼打击竞争对手、破坏企业家信誉，严禁恶意利用保全手段侵害企业正常生产经营，严禁借媒体曝光、职业打假等手段蓄意勒索企业。对资金暂时周转困难、尚有经营发展前景的负债企业，慎用冻结、划拨流动资金等手段。支持企业家赴国外、境外开展正常的业务交流和经贸合作。

建立企业家维权制度。探索建立由市委政法委牵头的保护企业
家权益联席会议制度，建立完善协调处理机制，集中解决一批招商引资、征地拆迁、工程建设、行政执法等领域侵害企业合法权益的典型案件。依托全省统一的企业维权服务平台，市、县两级分别成立企业家维权投诉服务中心，完善企业家维权投诉受理工作机制，畅通企业家投诉渠道。制定发布企业维护合法权益投诉指引，凡是投诉侵害企业和企业家合法权益的举报，须在 7 个工作日内给予书面答复。建立保障企业家合法权益诉讼“绿色通道”，各级人民法院对侵害企业家合法权益案件要依法做到快立、快审、快执。加大法治宣传培训和法律援助力度，提高企业家依法维护自身合法权益的意识和能力，帮助合法产权受侵害者追回损失。同时，及时公布一批依法保护企业家合法权益的典型案例和好做法、好经验，推动形成企业家健康成长良好法治环境和社会氛围。

中共新乡市委
新乡市人民政府

关于印发《新乡市优化营商环境三年行动方案

（2018—2020 年）》的通知
新发〔2018〕23 号节选

新乡市优化营商环境三年行动方案
（2018—2020 年）
三、全面加大重点领域改革力度

（一）营造开放便利的投资贸易环境

扩大市场开放程度。全面实施市场准入负面清单制度，不得 设置对外地经营者不平等的市场准入条件。全面落实外商投资准入前国民待遇，优化外商投资项目管理程序和外商投资企业设立、变更管理程序，推行外资企业设立全程电子化改革，制定利用外资财政奖励政策。加大我市金融、物流、商务、养老等服务业开放力度和速度。制定实施外国人才永久居留、办理签证等出入境便利化政策。
优化投资项目审批。全面落实省政府关于优化营商环境激发民间有效投资活力的实施意见，在融资协调、要素保障、项目建设等方面制定激励政策。落实《中共新乡市委办公室、新乡市人民政府办公室关于印发<新乡市改革投资项目审批办法、提升行政审批效率的十二项制度（实行）>的通知》（新办文〔2018〕23 号），研究实行企业投资项目承诺制，推行“多规合一”“并联审批”“多图联审”“区域评估”“ 联

合验收”等审批体系改革。

推进招商项目落地。及时制定发布招商引资政策指导目录， 加大产业项目招商力度，加强产业政策、城市规划、用地性质、环境保护衔接，不断优化招商引资项目结构。强力推进招商引资项目落地工作，确保当年签约项目开工 1/3、往年开工产业项目投产 2/3。

推进贸易便利化改革。深入推进通关一体化改革，完善货物 状态分类监管模式。落实国际贸易“单一窗口”标准版政策，实施政务服务免费申报制度。推行电子化通关通检模式，推动企业申报数据跨系统共享、多部门共用。进一步优化通关环节和手续，压缩通关时间。

（二）营造宽松有序的企业经营环境

降低企业运营成本。延长阶段性降低社保费率优惠政策期限， 合理调整最低工资标准，建立合理的工资增长机制。落实工业用地弹性出让制度，制定完善配套优惠政策。制定出台电力市场交易规则， 扩大市场交易规模。完善清洁取暖政策措施，降低“煤改电”用户成本。推广天然气生产管输企业向分布式能源、“煤改气”、产业集聚区等用户提供直供服务。制定物流配送便利化政策措施，降低物流运输成本。
减少企业税费负担。全面落实国家减税政策，抓好小型微利企业所得税、固定资产加速折旧、研发费用加计扣除、高新技术企业所得税减免等税收优惠政策落实，对小微企业所得税优惠实行“以报代备”制度。深化“互联网+税务”服务，推进电子退库、更正、免抵调业务，开展新办纳税人“套餐”式办税。严格实施涉企收费目录清单管理， 持续开展涉企保证金和经营服务性收费专项清理行动，依法查处各类涉企违法违规收费。
规范涉企中介服务。继续完善市直部门行政审批中介服务事项清单，规范中介服务收费行为，制定完善中介服务规范和标准，建立

全市统一管理、分级负责的中介服务监管机制，破除中介服务垄断， 开展中介服务去行政化工作。

加强政府采购管理。制定公共资源交易市场健康有序发展实施意见，全面推行交易服务网上办理，统一服务标准和办事指南。健全政府购买服务目录，逐步扩大政府购买服务范围。实现政府采购项目全过程信息公开，中标、成交结果、合同签订等信息依法依规及时公开。全面开展公共资源交易实时在线监管，建立政府采购合同跟踪管理机制，建立健全政府采购投诉机制。
（三）营造优越高质的产业发展环境

深化商事制度改革。深化经营场所登记制度改革，允许创办企业注册登记实行“一照多址”和“一址多照”，放开民用住宅转经营场所登记限制。全面推开全程电子化商事登记，实现企业办照零跑动，申请材料无纸化。拓展电子营业执照在政务、商务、金融领域应用，使电子营业执照成为市场主体的唯一网络身份认证和管理标识。推广使用电子印章，逐步扩大电子发票适用范围。进一步完善市场主体退出机制。
健全信用奖惩机制。创建国家社会信用体系建设示范城市。 建成公共信用信息共享平台体系，开展企业信用评价，推动涉及法人和自然人的信用信息归集，加快推广信用信息在行政管理领域的应用。建立常态化的诚信“红黑名单”定期发布机制，实施守信联合激励、失信联合惩戒的监管机制。各行业主管部门制定信用信息应用清单， 在公共资源交易、工程招投标、保障房申请等领域查询使用。
提供创新创业支持。高水平建设郑洛新国家自主创新示范区， 高标准建设生物育种创新中心国家级高端研发平台。研究制定促进新型研发机构发展办法，推广产业技术创新战略联盟。研究制定“走出去”

企业返程投资专项扶持办法。进一步拓展科技开放合作领域，支持高等学校、科研院所和企业积极参与欧盟“地平线 2020”等多边科技合作计划和“一带一路”合作倡议，建立科技园区、先进适用技术示范与推广基地和科技成果产业基地。开展双创示范基地提质创优行动。

改善营商“硬环境”。加大基础设施建设投入，加快建设进度。围绕通道、网络、枢纽“三位一体”综合交通体系，突出“铁公机海”多式联运，推进外通内联的交通体系建设。加快产业集聚区、先进制造业园区和服务业“两区”基础设施建设，不断提升企业入驻配套能力，优化基础环境。加大城市项目建设力度，改善城市道路环境，打造安全的出行环境和整洁的城市生态环境。扩大中欧班列（新乡号）影响力， 争取实现“重去重回”、常态化、高频次运行，为综合保税区建设提供基础支撑。
新乡市人民政府

关于印发新乡市智能制造和工业互联网发展三年行动计划（2018-2020 年）的通知

新政文〔2018〕56 号节选

新乡市智能制造和工业互联网

发展三年行动计划（2018—2020 年）

二、主要任务

（一）实施关键岗位“机器换人”行动。以实施“机器人示范应用倍增工程”为抓手，全面推动重点行业、关键岗位“机器换人”。围绕机械、汽车、电子、食品、新型材料、化工、煤炭等重点行业，在重复劳动特征明显、劳动强度大、生产环境差、安全风险高、工艺要求严的关键岗位，通过“用户+制造商”联合开发、首台（套）产品推广应用等方式，以工业机器人、高档数控机床等智能装备替代人工生产，实现“减员、增效、提质、安全”的目标。2018 年起智能装备示范应用数量逐年翻番，到 2020 年示范应用达到 1500 台以上。

（二）实施生产线智能化改造行动。以设备互联、数据互通为重点，推动生产线全流程数字化。围绕食品、建材、化工、纺织、生物医药等流程型行业，支持企业应用智能仪表、数据采集和监控系统替代人工记录，推动关键生产环节工艺数据自动采集，实现基于模型的先进控制和在线优化。围绕装备制造等离散型行业，支持企业应用自

动化成套装备、自动化成套控制系统，优化工艺流程，建设柔性智能制造单元，提升设备运转效率和产品质量稳定性。2018 年建设 15 条智能化示范生产线，到 2019 年建设 30 条，到 2020 年建设 45 条。

（三）实施智能车间建设行动。以生产管理、工业控制两大系统互联和集成为重点，推动制造过程各环节动态优化。支持骨干企业应用传感识别、人机智能交互、智能控制等技术和智能装备，促进车间计划排产、加工装配、检验检测等各生产环节的智能协作与联动，实现可视化管理；促进制造执行系统与产品数据管理、企业资源计划等系统互联互通，实现研发、制造、仓储、物流的系统集成。2018—2020 年，每年滚动建设 6 个省级智能车间。

（四）实施智能工厂建设行动。以厂内纵向、厂间横向和用户端三大集成为重点，推动生产系统智能化、制造营销协同化、上下游企业融合化。支持骨干企业在建设智能车间的基础上，综合运用生产过程数据采集和分析、制造执行、企业资源计划、产品全生命周期管理等先进技术手段，实现研发、设计、工艺、生产、检测、物流、销售、服务等环节的集成优化；综合运用工业互联网、云计算、大数据等新一代信息技术实现企业智能管理和决策，打造数据驱动的智能工厂。2018—2020 年，每年滚动建设 3 个省级智能工厂。

（五）实施智能化示范园区建设行动。选择一批智能化基础和条件较好的产业集聚区，建设集工业互联网、云计算、大数据等为一体的智能制造公共服务平台，全面推动企业生产运营、园区运行管理和公共服务智能化升级，打造研发生产、质量控制、运行管理全面互联和产业链环环相扣的智能化园区。支持优秀产业集聚区争创国家新型工业化产业示范基地（工业互联网、大数据方向）、国家智能化工业园区试点示范。到 2020 年力争建设 1 个智能化示范园区。
新乡市人民政府办公室

关于推进大数据发展的实施意见

新政办〔2018〕77 号节选

二、主要任务

（一）统筹大数据基础设施建设，强化发展支撑能力

优化提升信息基础设施。优化升级全市宽带网络，加快完成第四代移动通信（4G）网络和无线宽带城市群建设，大力推进光纤入户和三网融合，开展下一代网络（5G）商用建设试点，满足海量数据便捷高效传输需要。强化电信普遍服务，大力推动广大农村和欠发达地区的信息网络建设，大力推动物联网技术与产品等在城市运行管理中的广泛深入应用，提升城市基础设施的感知化、智能化水平。
统筹数据中心建设。加快华为新乡云计算数据中心建设，使之成为河南省内重要数据节点，具备向全省、中部地区乃至全国提供云计算和大数据服务的能力；紧抓河南省国家大数据综合试验区建设机遇，强化与国家、省相关部门沟通，争取部分国家级、省级大数据应用示范工程汇聚新乡。不提倡各县（市）、区新建政务数据中心，鼓励依托现有市级统一政务数据中心部署建设政务云和大数据平台。支持移动、联通等大型企业规划建设绿色数据中心，积极争取成为郑州的数据副中心。
（二）推动数据资源整合，加快政府数据开放共享

1.统筹电子政务服务平台建设。加快建设市政务公共云平台，承

载基于互联网的政务信息系统和面向公众服务民生的网上政务服务平台。依托市电子政务外网，建设市政务专有云平台，承载政府部门不需在电子政务内网上部署的业务应用。推进建设市政务大数据平台， 汇聚政务数据资源，开展数据治理，推动政务非涉密数据共享交换。2.推进政府基础数据库建设。建立完善人口、法人单位、空间地

理、建（构）筑物、宏观经济等基础信息资源库，建设完善电子证照、网上办件等专题信息资源库，根据应用需求，逐步建成跨部门共享校核的人口基础信息库、法人单位信息资源库、自然资源和空间地理基础信息库等基础信息资源体系。

强化部门间的数据资源交换共享。完善市级信息资源共享交换平台，按照国家、省政务信息资源共享管理办法有关规定，编制信息资源目录，明确数据格式、汇集方式、提供单位、共享条件、更新时限等要素，加强数据动态更新，明确共享的范围边界和使用方式，深入推进数据资源共享工作。
推动公共数据资源开放。落实省政府关于机构和事业单位数据开放管理相关规定，规范公开内容和公开进度。建设政府信息资源数据统一开放平台，落实数据开放和维护责任，推进公共数据资源的统一汇聚和集中有序向社会开放。按照“增量先行”的原则，优先推动民生保障服务等相关领域的数据资源向社会开放。建立政府和社会互动的大数据采集形成机制，推进政府公共数据资源的合法加工利用。鼓励企业、高等院校、科研机构和社会组织主动采集并向社会开放数据资源。各级政府根据政务及公众需要，采取购买数据或补助等多种方式，引导非政府数据资源更好地服务经济社会发展。
（三）推动大数据与产业融合发展，加快培育新兴业态

加快大数据平台建设。鼓励互联网龙头企业与我市投融资平台、
大数据企业、有关金融机构合作，加大政策支持，促进平原大数据交易中心壮大变强。依托平原大数据产业发展有限公司、平原大数据交易中心，积极探索数据资产登记制度和数据资产交易规则，加快建立大数据交易平台，创新完善大数据交易体系，形成覆盖中原、辐射全国的各领域数据资源聚集“洼地”，打造完整的大数据流通、开发、应用产业生态。

推动大数据产业集聚。以新乡高新区大数据产业园为依托，围绕数据应用的全流程，发展大数据相关产业，打造具有竞争力的完整的大数据产业生态体系。加强园区科学规划引导，发展各具特色的大数据硬件产品制造、软件及应用服务、信息技术核心基础产品。通过市、区联动，整合资源，探索大数据招商服务新模式，吸引国内外大数据服务供应商、解决方案提供商、硬件设备制造商落户新乡。
发展工业大数据。积极培育工业互联网平台，认真贯彻落实国务院《关于深化“互联网+先进制造业”支持工业互联网的指导意见》精神，坚持外部引进与本土培育相结合，吸引航天云网、东方国信、树根互联、索为科技等知名平台落户新乡；支持行业龙头企业与工业互联网平台企业融合发展，搭建行业云平台，打造“云上”产业创新发展载体，争创国家、省级示范试点；启动“企业上云”工程，积极引导企业将基础设施、平台系统、业务应用、生产设备向云平台迁移，降低企业信息化建设成本和门槛。鼓励中小企业和创新团队在云平台上集聚，探索“行业云平台+解决方案提供商+工业企业”合作模式，为企业发展网络化协同制造、个性化定制生产、服务型制造等提供服务。
发展大数据新业态。以大数据应用为主攻方向，完善大数据政
府管理体系和创新创业支撑体系，积极引进大数据相关企业，加快大数据产业集聚发展。大力推动大数据与交通、物流、金融、城市管理、

电子商务等领域的深度融合，构建网络化运作模式，提升智能化水平。聚焦大数据采集加工及服务等产业，开展大数据交易服务及大数据产业应用，培育具有地方特色的大数据产业生态。支持互联网企业围绕教育、健康、养老等生活消费领域新需求，建设一批分享平台，优化配置，促进分散资源集聚。鼓励金融机构面向大数据企业创新金融产品和服务，积极通过资产证券化、融资租赁、收益权质押融资、知识产权质押融资等方式为大数据企业提供融资支持。对于技术含量高、附加值高、市场前景看好的大数据应用及产业化项目，鼓励企业所在县（市、区）政府、管委会按照实际情况，出台财政扶持政策，对企业给予适当补助。

推进政产学研用一体化。加快创新平台建设和要素集聚，完善
企业科技研发和成果转化激励机制，支持实施一批重点研发项目，推动大数据关键技术、产品研发和产业化。支持大数据骨干企业与高等院校、科研机构等建立产业技术创新联盟。在新乡市大数据应用技术重点实验室基础上，共建新乡市大数据战略研究院。鼓励各类产业基金、创投基金、种子基金、天使基金等，以股权投资、公益参股等方式支持初创期和成长期的大数据企业发展。

中共新乡市委 新乡市人民政府

关于开展质量提升行动的实施意见

新发〔2018〕11 号节选

三、全面提升产品、工程和服务质量

（二）促进消费品提质升级

深入贯彻落实省政府《消费品和装备制造业标准与质量提升实施方案》，加快培育以技术、标准、品牌、质量、服务为核心的发展新优势，推动消费品工业增品种、提品质、创品牌，支撑民众消费升级需求。依托新乡白鹭化纤、香港锦艺等龙头企业延伸产业链，形成集纺织、印染、军服、职业装和时装加工及相关产品研发、检测于一体的高科技产业集群，打造新乡经济开发区高科技纺织服装产业园；支持百威英博、娃哈哈、克明面业等龙头食品加工企业发展冷链食品，加快开发绿色、安全的深加工产品，提高营养食品和功能性食品比重； 大力推进家具产业个性化定制项目，加强新型复合材料、强化水性涂料等研发，加快３Ｄ打印、逆向工程等新技术在家具设计和生产中应用；以新飞电器、海宝电器、登科电器、新飞太阳能等知名家电终端产业为重点，发展智能节能环保变频家电、健康厨卫电器、智能坐便器、空气源热泵空调、大容量冰箱和洗衣机等高品质家电产品，发挥大数据、云计算、物联网和３Ｄ打印技术等在家电制造产业链的集成作用，推动制造模式变革，推广智能制造、绿色制造和个性化定制， 着力推进新乡县智能家电专业园区的规划建设。到２０２０年，重点

领域消费品质量标准与国际标准一致性程度达到９５%以上，重点领域消费品质量达到或接近国际先进水平。

（三）提升装备制造竞争力

加快装备制造业标准化和质量提升，扎实推进装备制造业供给侧结构性改革，加快结构转型、动力转换、方式转变，提高关键领域核心竞争力和供给质量效益。实施工业强基工程，提高核心基础零部件
（元器件）、关键基础材料产品性能，推广应用先进制造工艺，加强计量测试技术研究和应用。加快培育航空装备、智能制造装备、现代农机等高端装备产业，重点推动新航集团航空关键零部件数字化车间、平原航空机电股份有限公司大飞机零部件研发生产及高性能复合过滤材料、中航联创创新平台等项目建设，将新乡市建设成为中原经济区知名的航空装备制造产业基地；重点推进新乡日升智能轴承磨床及滚动体磨床制造产业化项目、台湾欣竑科技电阻器及自动化数控机器。设备生产项目等项目实施，打造专用数控机床生产基地；加强节
能环保装备供给，依托威猛振动、豫飞重工、天利热工、华洋铜业等优势企业，打造新乡节能环保装备优势产业集群；突破农业机械数字化设计、可靠性与自动监测、智能信息化等关键核心技术，向高效智能、舒适便捷、节约可靠、复式功能、宽幅大型、节能环保方向发展， 加快推进新乡市和协饲料机械制造有限公司年产４.８万台饲料设备、河南沃德机械制造有限公司年产２０００台４ＱＺ-８型自走式青储饲料收获机等重点项目建设。推行绿色制造，在机床、工程机械、机械零部件等行业开展再制造服务，支持中铁隧道设备有限公司建设盾构机检修再制造生产基地，鼓励企业实施产品全生命周期管理，为再制造提供协同管理、资源管理和数据服务，实现绿色循环低碳发展。

新乡市人民政府办公室

关于印发新乡市旅游产业转型升级行动方案

（2018-2020 年）的通知

新政办〔2018〕3 号节选

新乡市旅游产业转型升级行动方案

（2018-2020 年）

为贯彻落实《河南省人民政府办公厅关于印发河南省旅游产业转型升级行动方案（2017-2020 年）的通知》（豫政办〔2017〕97 号），推动旅游投资和消费持续增长，深化旅游综合改革，促进全域旅游发展，实现旅游产业转型升级，制定本实施方案。
（一）发展指标

到 2020 年，全市接待国内外旅游者 4900 万人次，实现旅游收入

370 亿元，年均增长 12%，高于全市经济增长平均水平。

（一）构建旅游产业布局体系

20.推进“旅游+工业”融合发展。依托我市雄厚的工业基础，利用运营中的工厂、企业、工程等开展参观、游览、体验、购物等活动， 打造特色鲜明、形象突出、专业化服务的工业旅游品牌。推进电子电器产业与旅游业的融合、生物医药及卫材产业与旅游业的融合、食品加工产业与旅游业的融合、工业园区与旅游业的融合。到 2020 年，培

育 5-8 家工业旅游示范点。

新乡市城镇人口密集区危险化学品生产企业搬迁改造工作实施方案

（内容摘要）

二、主要任务

（一）组织开展摸底评估。组织开展危险化学品生产企业布局情况调查。按照有关法律法规和标准规范，对城镇人口密集区现有不符合安全和卫生防护距离要求的危险化学品生产企业逐一登记造册，科学评估企业安全生产和环保条件，经企业申辩和专家评审，分别提出就地改造、异地迁建、关闭退出企业（以下统称搬迁改造企业）名单。其中，对安全和环境风险较低、经评估通过改造能达到安全和卫生防护距离要求的，可实施就地改造。对安全和环境风险突出、经评估通过就地改造仍不能达到安全和卫生防护距离要求的，实施异地迁建。对企业不愿异地迁建的，限期关闭退出。对搬迁改造企业名单中确定的企业按照计划实施搬迁。同时要对本行政区域内以化工为主导的产业集聚区（化工园区）的现状及发展前景进行论证和评估，明确可以承接迁入企业的产业集聚区（化工园区）及承接产业类型，确保符合国家相关法律、法规和标准规范要求。新乡市目前明确的以化工为主导产业集聚区及承接产业类型有:新乡经济技术产业集聚区主要承接煤化工及关联产业，获嘉县产业集聚区主要承接油漆、涂料及关联产业， 延津县产业集聚区主要承接范围目前暂无要求。搬迁改造企业按照确定可以承接迁入企业的产业集聚区（化工园区）及承接产业类型实施企业异地迁建。

（二）编制搬迁改造实施方案。依据本地国民经济和社会发展规划、土地利用总体规划、城市总体规划、环境保护规划、产业集聚区
（化工园区）发展规划及规划环评结论等，立足区域产业发展实际， 在组织开展摸底评估的基础上，统筹制定本地危险化学品生产企业搬迁改造实施方案，明确实施范围、工作目标、进度安排、组织方式、职责分工、资金筹措、承接产业集聚区（化工园区）、职工安置、保障措施等。实施方案要经科学周密论证，广泛征求意见，特别是要征求相关企业和承接产业集聚区（化工园区）及其所在地政府意见，方案实施前要向社会公示。各搬迁改造企业要制定周密细致的工作方案， 明确具体落实措施。2018 年 6 月 30 日前启动搬迁计划实施搬迁改造的
企业，2018 年 4 月 30 日前上报企业搬迁实施方案；2018 年 7 月 1 日

至 2018 年 12 月 31 日启动搬迁计划实施搬迁改造的企业，2018 年 11

月 30 日前上报企业搬迁实施方案。

（三）组织实施搬迁改造。各县（市）、区政府负责组织实施搬迁改造工作，各有关部门要加强组织协调，指导督促下级部门分工负责。各县（市）区、各有关部门要加快搬迁改造项目审批进程，积极协助企业解决搬迁改造过程中存在的问题，最大限度降低搬迁改造对企业生产经营的影响。各县（市）区要针对每个搬迁改造企业具体情况， 逐一分析，实行“一企一策一档”，明确时限、细化措施、周密部署、责任到人。对就地改造的，要督促指导企业制定技术改造措施，加快技术改造进程，确保达到预期效果；对异地迁建的，要协助企业对接搬迁承接地，做好两地间沟通协调工作；对关闭退出的，要督促企业尽快拆除关键设备，防止恢复生产。对产能过剩的行业要按规定实行等量或减量置换，不得借机扩大产能。
新乡市支持药品生产企业开展仿制药质量和疗效一致性评价工作实施方案（暂行）

（内容摘要）

开展仿制药一致性评价，是推进医药产业供给侧结构性改革的重大举措。药品质量和疗效的一致性评价，就是要求对已经批准上市的仿制药品，在质量和疗效上与原研药能够一致，确保仿制药在临床上与原研药可以相互替代，切实保障人民群众用药安全有效。我市是医药产业大市，做好我市仿制药一致性评价工作，有利于促进我市医药产业转型升级，推动我市生物医药产业持续发展。为顺利推进一致性评价工作，特制订本方案。

一、督促企业落实主体责任

药品生产企业是仿制药一致性评价工作的责任主体。根据《国务院办公厅关于开展仿制药质量和疗效一致性评价的意见》（ 国办发
〔2016〕8  号），国家基本药物目录（2012  年版）中 2007  年 10  月 1

日前批准上市的化学药品仿制药口服固体制剂，应在 2018 年底前完成一致性评价，其中需开展临床有效性试验和存在特殊情形的品种， 应在 2021 年底前完成一致性评价；逾期未完成的，不予再注册。化学药品新注册分类实施前批准上市的其他仿制药，自首家品种通过一致性评价后，其他药品生产企业的相同品种原则上应在 3 年内完成一致性评价；逾期未完成的，不予再注册。同品种药品通过一致性评价的生产企业达到 3 家以上的，在药品集中采购等方面不再选用未通过一致性评价的品种。

药品生产企业要根据实际情况，明确重点，有计划、有步骤地开展仿制药一致性评价工作；要主动按照仿制药一致性评价的要求，遴选参比制剂、合理选用评价方法开展相关研究，全面深入开展与参比制剂的对比研究，确保药品质量和疗效与参比制剂一致。

二、给予政策资金支持

凡是开展一致性评价工作的企业均可申请奖励资金，对通过一致性评价的药品品种，按评价成本 10%的比例，最高不超过 100 万元给予一次性奖励，由市、县两级财政按 50%的比例负担。

资金支持仅适用于在新乡市行政区域范围内注册、生产、纳税、具有独立法人资格并按照《国务院办公厅关于开展仿制药质量和疗效一致性评价的意见》（国办发〔2016〕8 号）规定，开展仿制药质量和疗效一致性评价工作的药品生产企业。受资助企业应当生产经营状况稳定，且无债务纠纷。受资助品种通过一致性评价后，转移至外地生产应主动退还受资助资金。否则将对资助资金予以追缴，并追究相关企业和人员的责任。

申请奖励资金的企业应提报书面申请及相关证明材料，由市食药监局负责审核后，报市政府审批。

河南省人民政府办公厅

关于印发河南省新型显示和智能终端产业发展行动方案等 8 个方案的通知

豫政办〔2018〕85 号节选

《河南省新型显示和智能终端产业发展行动方案》《河南省现代生物和生命健康产业发展行动方案》《河南省环保装备和服务产业发展行动方案》《河南省尼龙新材料产业发展行动方案》《河南省汽车电子产业发展行动方案》《河南省智能传感器产业发展行动方案》《河南省 5G 产业发展行动方案》《河南省新一代人工智能产业发展行动方案》已经省政府同意，现印发给你们，请认真贯彻执行。
河南省新型显示和智能终端产业发展行动方案

二、重点任务

（一）培育壮大新型显示产业。

加快集中布局。依托郑州航空港经济综合实验区规划建设新型显示产业园，按照“成熟技术先行、大小尺寸并举”思路，重点引进拥有高世代 TFT—LCD（薄膜晶体管液晶显示器）、AMOLED（有源矩阵有机发光二极体）等核心技术的骨干企业和重大项目，推动产业加速集聚。
实施龙头项目。加快推进第 5 代 TFT—LCD 面板项目建设，力
争尽快投产，实现我省显示面板生产制造零的突破。积极引进高世代

TFT—LCD、中小尺寸 OLED（有机发光二极管）生产线。
布局前沿领域。提前布局大尺寸 AMOLED 面板、中小尺寸AMOLED 柔性折叠屏、LPD（激光荧光体显示）面板等产业化项目。积极引进新型显示领军型创新团队，加快推动 LTPS（低温多晶硅技术）、QLED（量子点发光二极管）、LPD、Micro—LED（微发光二极管）以及蒸镀和封装关键工艺突破和产业化。
（二）拓展升级智能终端产业。

巩固提升智能手机产业。稳定苹果等高端手机产能，大力引进华为、小米、OPPO、vivo 等国内知名品牌手机项目，推动智能手机产业加快向高端化、品牌化发展。积极发展裸眼 3D、全息投影等特殊功能手机和安全手机、高端定制手机。
打造新型主流终端产品。积极引进 4K/8K 超高清液晶电视、超高清医疗显示器、车载显示终端、VR、AR、MR（混合现实）等重大项目，带动超高清视频设备、网络传输设备、车载通讯和信息娱乐系统、数字眼镜等相关产品发展。
积极发展其他智能终端产品。围绕生产制造、文化教育、医疗健康、娱乐消费等领域智能化发展需求，积极发展智能机器人、数字影音、智能家居、智能安防、智能可穿戴设备、智能仪器仪表等新型智能终端产品，培育一批新型智能终端产业集群。
河南省现代生物和生命健康产业发展行动方案

二、重点任务

（一）推动生物医药产业创新发展。

加快新药创制和产业化。围绕恶性肿瘤、重大传染性疾病、心脑
血管疾病、神经精神疾病、慢性病等领域防治重大需求，支持开展新型疫苗、基因工程药物、细胞治疗产品、体外诊断产品、高端医用耗材和先进医疗设备等研发。鼓励医药龙头企业联合高校、科研院所、大型医疗机构建立转化医学和医药创新联盟，构建从先导化合物筛选、药物分析测试、转化医学研究、临床前药效和安全性评价、临床研究到中试转化的新药研制关键共性技术平台、公共技术服务平台和资源型共性平台，加快医药科研成果转化和产业化。

鼓励发展高端仿制药。重点围绕临床用量大、销售额位居前列的已经到期和即将到期专利药物，发展一批品牌通用名药的仿制药。加强仿制药技术工艺、中间体等研发和攻关，提高工艺制造水平。对标国际标准和专利制度，支持企业开展国际产能合作，建立跨境研发合作平台，提高仿制药质量和疗效。加快推进仿制药质量和疗效一致性评价工作，促进仿制药替代使用。
积极发展现代中药。开展中药有效成分提取、纯化和质量控制技术研发，支持发展新型中药产品和配方颗粒药物。加强源于经典名方的中药新药开发，加快名优大品种中成药二次开发、工艺优化与临床应用，推动创新中药产业化。鼓励开展中药临床应用技术标准研究， 持续推进中药技术标准化和中药材生产质量管理规范化。支持适宜产区开展道地药材优良品种选育，建设一批优质中药材生产示范基地， 支持特色中药材品牌化发展，开展道地中药材认证，打造地理标志品牌。
推动医药产业转型升级。大力推动企业技术创新和技术改造，推
进云计算、大数据、人工智能与医药产业融合发展，鼓励建设智能工厂和数字化车间，加快人机智能交互、工业机器人等技术装备在药品生产过程中的应用，实现药品生产过程智能化。建立覆盖产品全生命

周期的质量管理体系和全产业链质量追溯体系，提升全过程质量管理水平。

壮大生物医药产业集群。支持郑州航空港经济综合实验区、新乡市平原城乡一体化示范区等产业集聚区围绕生物医药主导产业，加快建设一批生物药中试放大平台、动物实验中心、高级别生物安全实验室等公共创新基础平台，以及成果转化应用平台、检测服务平台等， 打造一体化医药创新、创业服务链条，优化产业创新发展生态，吸引生物医药企业和项目集聚，建设全国重要的生物医药研发和生产基地。
河南省环保装备和服务产业发展行动方案

二、重点任务

（一）大气污染防治技术装备。

1.重点方向。重点突破双碱法脱硫、干法脱硫、SNCR（选择性非催化还原）脱硫脱硝、催化燃烧、脉冲袋式除尘、湿电除尘等技术。围绕电力行业烟气超低排放，加快发展大型机组干法脱硫、超低温除尘及湿式除尘成套装备。大力发展钢铁、建材、化工、有色、玻璃、碳素等非电行业烟气污染物协同治理技术及集成工艺、成套装备与催化剂。研发垃圾焚烧烟气、移动源尾气、VOCs（挥发性有机物）废气净化处置技术及装备。

（二）水污染防治技术装备。

1.重点方向。重点突破高浓度难降解工业废水处理、水体富营养化控制、总磷达标排放等关键技术，加快发展低成本高标准、低能耗高效率污水处理装备。引进国内龙头企业，加快发展高通量、持久耐用的膜材料和组件，MBR（膜生物反应器）、厌氧氨氧化、高浓度废水电解催化氧化等技术装备。研发水循环利用等绿色工艺和装备。
（三）土壤污染防治与修复技术装备。

重点方向。重点研发异位热脱附、生物修复、重金属钝化、原位注入等土壤污染治理关键技术装备，突破功能材料（药剂）、土壤调理剂和修复药剂技术及成本瓶颈，着力解决铬、镉、铅、汞等重金属污染和土壤板结酸化等突出问题。支持“移动式重金属与有机复合污染土壤修复一体机”等具有自主知识产权的重大技术装备产品升级换代。
产业布局。支持郑州、新乡、驻马店、信阳等省辖市发挥骨干企业基础和优势，引进行业龙头企业，打造装备成套化、技术标准化、管理规范化、修复设备自动化的土壤修复装备产业集群。
（四）资源循环利用技术装备。

重点方向。围绕静脉产业园建设，引进国内外行业龙头企业，实现高效垃圾焚烧技术装备产业化，加快发展生活垃圾焚烧飞灰、浓缩渗滤液处理技术装备，推动餐厨垃圾和污泥协同处置利用技术攻关。加快村镇低成本小型垃圾处理成套设备开发示范。大力发展废旧铅酸电池、废轮胎、报废手机、液晶面板和复印机等固体废弃物回收、分选、粉碎、加工等关键技术与设备。
产业布局。支持郑州、新乡、许昌、安阳、漯河等省辖市龙头企业依托静脉产业园重大项目，加快建设垃圾焚烧装备、餐厨垃圾和污泥处理设备生产基地。支持商丘、许昌、兰考等省辖市、县提升资源循环利用设备制造规模和水平，强化提升产业集群优势。
河南省尼龙新材料产业发展行动方案

二、重点任务

（一）优化尼龙产业布局。着眼项目带动、产城融合，在平顶山市高水平规划建设中国尼龙城，打造尼龙新材料产业基地核心区。按

照“一核两翼”布局，以平顶山尼龙新材料产业集聚区为核心区，以叶县产业集聚区、平顶山高新技术产业集聚区为两翼，编制规划并组织实施，同步开展规划环评。支持鹤壁等省辖市发展尼龙新材料后加工产业，构建错位发展、分工协作的良好产业生态。

（二）建设具有国际竞争力的尼龙新材料产业基地。依托平顶山市煤焦化工基础和氢气、粗苯等初级原料资源，打造尼龙 6 和尼龙 66

大尼龙产业格局，实现良性互补、融合发展。在平顶山市现有 10 万吨
己内酰胺产能基础上，建设尼龙科技 20 万吨己内酰胺（二期）项目；
加强同国内外领军企业合作，启动建设 60 万吨己内酰胺三期工程，通
过快速做大己内酰胺生产规模，将尼龙 6 产能迅速扩张到百万吨级。巩固提升上游关键原料保障能力，做优做精己二酸、己二胺等产品， 将尼龙 66 聚合物产能从现有的 45 万吨提升到 60 万吨，巩固提升在国内行业的龙头地位，为发展下游尼龙织造、工程塑料等产业集群夯实基础。

（三）建设尼龙织造产业集群。依托中国平煤神马集团技术基础， 持续提升尼龙 66 差异化工业丝产能与品质，巩固高端市场优势地位。
开发高强度尼龙 6 工业丝及帘子布等产品，向终端消费市场迈进。主动同沿海地区对接，吸引下游民用锦纶织造、染整等企业投资，在平顶山市快速形成 20 万吨/年纺织染整配套能力。积极发展高端服装、鞋帽、地毯、建筑辅材等产品，拉长产业链条，打造尼龙织造产业集群。

河南省汽车电子产业发展行动方案

二、重点任务

（一）大力发展车体电子控制系统。

1.重点方向。发挥郑州市百万辆汽车产业基地优势，大力引进动力
控制系统、底盘控制与安全系统、车身电子控制等领域优势企业。支持各地推动现有重点企业加快智能化改造和中高端新产品开发，着力提升车用电连接器、电器盒、汽车线束制造水平和产品性能，积极发展新能源汽车电机、电控、电池管理、高压线束、电子转向、电子仪表等特色产品。

（二）提升壮大车载电子电器产业。

1.重点方向。支持各地扩大车载视听娱乐、智能导航等生产规模， 积极吸引沿海车载电子产业集群式链式转移，拓展语音互动、影音娱乐、泊车辅助、行车记录等产品领域。依托光电显示产业基础和重点企业，积极发展车载摄像、车用光电模组、车载显示等产品。聚焦细分领域，大力培育发展车载视频监控、车载多媒体、车载夜视仪、车载空调、车载冰箱等产品。

（三）培育发展车联网及智能驾驶产业。

1.重点方向。积极拓展车用智能传感器、车载嵌入式软件、车载智能处理平台、智能交通管理、车用网络信息安全、汽车大数据分析应用等领域，大力引进车联网技术提供商、平台运营商、网络运营商、应用服务商等优势企业。发挥军工网络通信技术优势，加强军民融合创新，积极谋划实施车载雷达、车载通信终端、北斗高精度时空服务等军转民产业化项目。规划实施郑州航空港经济综合实验区智能网联汽车试验示范基地，发挥 5G（第五代移动通信技术）商用试点等政策优势，加强与智能驾驶优势企业对接，支持重点关联企业参与关键共性技术攻关，争取在多类别传感器融合感知、车用无线通信网络、车辆智能算法、车载智能芯片、云控基础平台、自动驾驶系统等领域落地一批研发生产企业和成果转化项目。

河南省智能传感器产业发展行动方案

二、重点任务

（一）推进产品升级。围绕产业链协同升级，强化优势，补齐短板，推动产品向中高端发展。

材料及设备。引进培育上游关键材料、专用设备等生产企业。增强敏感材料机理、新型工艺研究能力，加快推进新型敏感材料、复合功能材料研发及产业化，提升相关智能传感器产品性能。支持大尺寸单晶硅抛光片、电子级高纯硅材料、区熔硅单晶和高纯金属及合金溅射靶材研发及产业化。支持光刻、划片等专用设备研发及产业化。
传感器件。推动基于 MEMS 工艺的新型气体传感、压力传感、人脸识别、3D 感测、流量传感、红外传感、硅麦克风等智能传感器及芯片研发与产业化。支持企业联合研发生产集成压力、湿度、气体传感等于一体的开放组合产品。加快研发具备信息采集、存储、计算、传输、自校正、自动补偿、自判断、自决策等功能的智能传感器。发展适应传感器网络传输的各类通信系统光电元器件。培育引进高端智能传感器设计、芯片制造以及器件级、晶圆级封装测试企业。
软件算法。着力攻关智能传感器配套软件算法，推动传感器由分立器件向数字化、网络化、系统集成与功能复合以及应用创新方向发展。重点围绕自校准、多传感器数据融合、神经网络、低功耗传输、边缘计算等关键领域，发展嵌入式系统、中间件、数据库软件、应用软件及平台服务。
系统及应用。提升智能仪器仪表产品供给水平，推动仪器仪表微小型化、高精度、智能化、模块化和网络化，推动企业为客户决策分析提供数据服务和一站式行业解决方案。支持物联网、工业互联网平
台建设和运营，结合物联网和工业互联网技术提升智能传感器研发、应用推广、产业发展等能力。支持传感器企业与信息安全企业、科研院所合作，加强面向传感器网络的信息安全技术研发应用。

二、重点任务


河南省 5G 产业发展行动方案
（一）加快 5G 基础网络建设。

加快建设中国移动、中国联通郑州 5G 试点城市，推进许昌“5G 泛在小镇”建设，围绕智慧医疗、自动驾驶、智能制造、智慧仓储物流等领域示范应用，加快 5G 基站建设，率先开展 5G 规模组网建设。
加快 5G 基站建设规划编制。编制我省 5G 基站建设发展规划， 将 5G 基站规划纳入城市通信基础设施专项规划和发展控制性详细规划。将 5G 基站站址、机房及管线、电力等配套设施纳入市政基础设施规划。
加快 5G 设施建设。按照 5G 基站规划，落实电信基础设施共建共享要求，充分发挥中国铁塔河南分公司作用，统筹基础电信运营商5G 设施建设需求，共建铁塔、机房等基站配套设施以及公共交通、重点场所建筑楼宇室内分布系统。基础电信运营商按照规划加快公共交通、重点场所建筑楼宇以外的室内分布系统建设。
落实 5G 建设配套需求。推动各地将政府公共建筑物、弱电井管道、杆塔、绿地等资源向移动通信基站建设开放，在规划落地、基站设置、传输和管道工程建设、电力引接等方面予以支持，依法打击破坏 5G 基站等信息基础设施的违法犯罪活动。
（二）建设 5G 研发创新基地。

支持企业与高校、科研院所合作，开展 5G 无线网络虚拟化、新
型组网等关键技术研究，推进 5G 高速大容量光传输设备、光交换设备、高端路由等关键设备研发和产业化。

吸引国内龙头企业和知名科研机构在我省布局建设 5G 联合创新中心、产业研究院、开放实验室和通信实验外场等，积极参与 5G 产业相关标准制定、技术攻关、产品研发和网络试验，推动与经济社会融合发展。
推进省内骨干企业、科研院所围绕 5G 应用建设一批新型研发机
构。

支持有条件的企业搭建 5G 核心器件技术开发平台、中试验证平
台、产品分析测试平台。

（三）建设 5G 设备生产制造基地。

推进 5G 核心器件研发和产业化，积极发展砷化镓、氮化镓等化合物半导体，开展 5G 芯片、射频器件、功率放大器、滤波器、高端模数/数模转换器等产品研发和产业化。
大力引进 5G 设备生产骨干企业，培育一批 5G 器件设计、关键材料制备、特色产品制造与封装企业，推进重大产业化项目落地。
积极发展光纤光缆、光模块等 5G 网络相关设备。
大力发展 5G 智能手机、模组、可穿戴设备以及 VR/AR 硬件、系统、平台、开发工具、消费内容等终端应用产品。
河南省新一代人工智能产业发展行动方案

二、重点任务

（一）开展产业布局。

支持有条件的中心城市依托大数据产业园区、产业集聚区等，布局建设一批人工智能产业园区。
大力引进国内外优势企业和高端研发机构，在人工智能领域加快建设一批重大新型研发机构，力争落地一批引领型、标志性企业和项目。
培育一批人工智能创新型中小微企业，打造成长质量高、创新能力强、拥有自主品牌、具有示范带动作用的创新型中小微企业群体， 发展成为各细分领域领军企业。
（二）推动研发创新。

发挥我省数据资源优势，推动重点领域数据资源共享开放，构建行业大数据训练库和标准测试数据集，支持建设提供知识图谱、算法训练、产品优化、安全可控等共性服务的开放性云平台。
支持省内高校、科研机构、骨干企业参与国家重大科技攻关项目， 支持开展类脑智能、人机混合增强智能等前沿技术研究和感知识别、知识计算、认知推理、运动执行等关键共性技术攻关，开展智慧医疗等跨学科应用技术研究。
在智能制造和工业互联网、无人驾驶、智慧医疗、机器人等领域， 建设一批应用牵引、市场化运作的功能型平台。
支持开展人工智能体系安全问题研究，推动安全可靠、透明可信的人工智能体系构建和应用，形成人工智能安全评估和管控能力。
（三）推动重点领域应用。

加快发展新一代智能制造。推动人工智能技术在关键制造装备领域融合应用，实现制造装备自感知、自学习、自适应、自控制。推动智能机器人、智能传感与控制、智能检测等应用，建设一批智能生产线、智能车间、智能工厂。
加快发展智能交通物流。鼓励企业面向“一带一路”发展国际物流，发展云仓、智能分拣和智慧物流配送，建设一批智能仓库、智慧
物流园区。推动人工智能技术在城市交通规划、路网客流监控疏导、驾驶行为监测等领域应用，发展智能化停车场，提升交通智能化组织和管理能力。

加快新型智慧城市建设。推动智能感知、图像识别、生物特征识别等人工智能技术在公共安全监控、自然灾害预测、环境监测、基础设施管理等领域应用，构建“城市大脑”综合信息平台，提高城市管理智慧化水平。
推进公共服务智慧化。推进智慧政府、智慧教育、智慧医疗、智慧养老建设，为企业和群众提供优质、高效、便捷的公共服务。
提升信息安全管理能力。推动人工智能技术在信息安全领域发展和应用，提高信息系统安全态势感知和安全防护能力，形成更加可靠、高效的信息安全解决方案。
（四）打造核心产品。

加快发展智能网联汽车。加强智能驾驶系统研发及产业化，支持省内整车企业突破智能感知、车载超算平台、智能决策与控制等核心技术，加快形成高等级自动驾驶客车、乘用车系列化产品。
加快发展智能机器人。推动人工智能技术与机器人技术深度融合，以机器视觉、人机交互、自主决策等为突破方向，实现智能机器人规模化生产。
加快发展智能硬件。加快智能硬件技术集成创新和商业模式创新，丰富移动智能、智能家居、智能监控、智能安全等领域产品供给， 积极发展 VR、AR、可穿戴、智能医疗等领域智能硬件产品。
加快发展智能信息安全技术和产品。研究人工智能系统中隐私保护、数据加密、信息隐藏等关键技术，发展一批人工智能系统信息安全产品。
河南省人民政府办公厅

关于印发河南省钢铁行业转型发展行动方案（2018-2020 年）等 4 个方案的通知

豫政办〔2018〕82 号节选

《河南省钢铁行业转型发展行动方案（2018—2020 年）》《河南省铝工业转型发展行动方案（2018—2020 年）》《河南省传统煤化工行业转型发展行动方案（2018—2020 年）》《河南省水泥行业转型发展行动方案（2018—2020 年）》已经省政府同意，现印发给你们，请认真贯彻执行。
河南省钢铁行业转型发展行动方案

（2018—2020 年）

二、重点任务

（一）严格控制新增产能。严守产能红线，严格落实减量置换要求。全省不新增钢铁产能，钢铁企业在城、围城问题突出的地方要加快实施退城入园，坚决杜绝新增产能、未批先建等项目建设。钢铁企业布点只减不增，没有钢铁企业的省辖市不再新建钢铁项目。严格落实《中共河南省委河南省人民政府关于全面加强生态环境保护坚决打好污染防治攻坚战的实施意见》（豫发﹝2018﹞19 号），不再承接省外钢铁产能在省内实施产能置换，允许企业向省外搬迁。严格执行工业
和信息化部钢铁行业产能置换实施办法，按照省政府上报国务院的钢铁企业装备和产能，根据需要实施骨干企业改造升级的装备大型化减量置换。严格落实环保减量替代、能源消耗总量和强度“双控”要求， 产能减量置换的新上项目全部实现超低排放。严厉打击取缔“地条钢” 制售企业，严防已化解的过剩产能复产。

（二）实施绿色化改造。对具有一定规模、符合条件的钢铁企业实施超低排放改造，2019 年年底前，企业烧结（球团）工序力争全部超低排放；2020 年年底前，企业所有生产工序（含原料场、烧结〔球团〕、炼焦、炼铁、炼钢、轧钢等），均达到超低排放水平，包括大气污染物有组织排放控制、无组织排放控制。完成超低排放改造后，烧结机烧结烟气颗粒物、二氧化硫、氮氧化物排放浓度分别不高于 10 毫克/立方米、35 毫克/立方米、50 毫克/立方米；其他生产工序分别不高于 10 毫克/立方米、50 毫克/立方米、200 毫克/立方米，厂内所有散状物料储存、输送及主要生产车间应密闭或封闭。鼓励企业综合考虑市场需求、原燃料供应、交通运输、环境容量和资源能源支撑条件，将由采用高炉-转炉工艺转变为采用电炉炼钢工艺。大气污染防治重点区域城市钢铁企业要切实采取彻底关停、改造升级、省外搬迁等方式推动转型发展，对明确实施退城但逾期未退的钢铁企业予以停产。根据企业排放水平实行绿色调度制度，对评为绿色环保引领企业的，原则上不再实施错峰生产。
（三）鼓励企业兼并重组。坚持“一地一策”“一企一策”原则，通过
市场运作、政策支持和标准引导等方式鼓励和推动钢铁企业优化重组。鼓励我省钢铁企业积极参与全国钢铁行业跨地区、跨所有制兼并重组， 主动融入国家战略重组格局。鼓励安阳城区民营钢铁企业以资本为纽带，实施实质性战略重组，淘汰落后产能，退城入园，整合建成一家
大型钢铁联合企业，实现产能减量化、装备大型化，大幅减少污染物排放。鼓励企业重组但不搞“拉郎配”，促进企业转型发展但要量力而行，避免出现新的生态环保、巨额呆坏账、劳动就业以及其他社会问题。

河南省水泥行业转型发展行动方案

（2018—2020 年）

二、重点任务

（一）化解过剩产能。严禁备案和新建扩大产能的水泥熟料建设项目，未经工业和信息化部、国家发展改革委联合公告的产能，一律视为违规产能予以关停。严禁借生产矿粉、混凝土拌合料、超细粉煤灰等之名利用粉磨装备无证生产水泥，不再备案矿粉、混凝土拌合料、粉煤灰粉磨生产线项目，对无证生产的水泥熟料生产线、水泥粉磨装备予以取缔。淘汰 2000 吨/日及以下通用水泥熟料生产线，直径 3 米及以下水泥粉磨装备。鼓励有关省辖市出台更为严格的标准，按省定煤炭削减量退出熟料产能，按区域消费量削减粉磨企业，严格执行能耗限额和阶梯电价制度，引导退出低效产能。利用水泥窑协同处置城市生活垃圾和工业固体废物项目，必须依托现有新型干法水泥熟料生产线进行不扩产能的改造，严禁借开展协同处置之名建设新增水泥熟料项目。支持水泥骨干企业搭建产能整合平台，利用市场化手段推进联合重组，优化产能布局，提高生产集中度。支持骨干企业结合联合重组、产能合作、技术改造，优化生产要素配置，主动压减竞争乏力的过剩产能。

（二）实施绿色化改造。对符合条件的水泥企业实施超低排放改
造，2019 年年底前，企业熟料生产工序达到超低排放标准，对达不到
超低排放标准的一律关停；生产、运输、贮存环节无组织排放治理达到相关要求。加快城市建成区水泥企业搬迁改造或关闭退出，对明确实施退城但逾期未退的水泥企业予以停产。新建矿山按照绿色矿山标准建设；2020 年年底前，生产的露天矿山全部达到绿色矿山建设标准。对粉磨站水泥磨主收尘器废气烟囱加装在线监测装置，水泥粉磨站粉磨包装车间呼尘限值达到 1.5 毫克/立方米。禁止水泥企业超限超载车
辆出厂（站）上路行驶，实施绿色运输，治理无组织排放。到 2020 年年底，实现水泥企业强制性清洁生产审核全覆盖，推广适用于低氮燃烧器及分级燃烧技术、烟气脱硫技术及高效收尘技术等成套技术装备， 开展低品位原燃料和废物资源循环利用、废气资源再利用等绿色化技术改造。在采暖期对水泥企业实施错峰生产，错峰生产清单一经确定不得随意变更。根据企业排放水平实行绿色调度制度，对评为绿色环保引领企业的，原则上不再实施错峰生产。

（三）实施智能化改造。深化互联网、物联网、云计算、大数据等智能化技术在水泥生产过程中的研究和应用示范，加快两化融合管理体系标准在水泥行业推广，推进水泥企业信息技术的综合集成应用。建设智能化生产线，采用粉磨过程与窑炉煅烧的自适应、非线性、可预测的智能化控制等关键技术，实现窑系统关键环节的智能控制，提高生产过程的可控性。在水泥窑炉、包装、装车、清库等危险、密闭环境和重复作业环节应用机器人进行智能操作、维修。建设厂区物联网，利用物联网技术、设备监控技术、视频监控技术等加强信息管理和服务，应用具有采购、生产、仓储、计量、销售、运输、质量管理、能源管理和财务管理等功能的商业智能系统。建设数字矿山，采用三维矿山模型、在线分析仪等技术，对不同品位石灰石进行搭配开采， 提高矿山资源综合利用率。

河南省铝工业转型发展行动方案

（2018—2020 年）

二、主要路径

（一）调高调优一批产品和品牌。围绕特色化、专业化发展，支持重点铝加工企业科学确定产品定位，实施一批具有带动力的精深加工项目，“一企一策”培育特色产品、拳头产品，打造具有国际竞争力的产品品牌。依托骨干铝加工企业，大力推动向高强高韧铝合金、高端精深铝合金加工延伸，发展航空航天用、交通运输用、电子信息用等高附加值产品，相关产品力争获得汽车用铝产品、船用产品、军工产品等质量体系认证；加快推进“以铝节铜、以铝代钢、以铝代木、以铝代塑”，发展建筑模板、建筑维护板、铝制家具、罐体材料、包装铝箔、铝导杆（线）等终端消费类产品；以产业转移、延伸链条为途径， 围绕交通、建筑等领域弥补挤压型材短板。强化需求导向，引导重点企业与汽车及零部件、电子电器、大型家电等铝材消费量大的企业， 建立“一对一”、“一对多”精准化对接长效机制，共建国家和省级生产应用示范平台，对符合条件的重点铝合金新材料首批次应用保费按规定予以支持。打造中国汽车轻量化先导区、军工配套产品生产基地。
（二）做大做强一批企业和集群。发挥市场、资源和产业基础优
势，加快壮大龙头企业和产业集群。支持明泰铝业、万达铝业、兴发铝业、恒美铝业等企业发展成为以高端产品为主导的铝加工龙头企业； 大力引进国内外铝加工知名企业，整合资源建设高端铝加工项目，发展成为具有引领带动作用的龙头企业。鼓励豫联集团、伊川电力、万基控股、神火集团等企业发挥产业基础优势，建设精深加工项目、一体化发展。鼓励国内铝加工企业或电解铝企业新建高端铝加工项目，
允许通过产能置换到省外优势地区建设电解铝供应基地，形成以资本为纽带的省内高端加工、省外前端供应的产业一体化格局。依托洛阳、巩义、长葛等铝加工产业集聚区，积极推广以商招商经验，在骨干企业周边引进中小型铝材深加工商，在废铝资源集聚地发展再生铝，建设一批特色鲜明的百亿级铝精深加工专业园区，打造有影响力的千亿级铝加工产业集群。开展巩义铝工业转型发展省级示范，打造具有较大国际影响力的铝产品品牌中心、研发中心、教育中心、新产品发布中心和生态铝产业示范基地。

河南省传统煤化工行业转型发展行动方案

（2018—2020 年）

二、重点任务

（一）严格控制新增产能。严守产能红线，原则上禁止传统煤化工企业新建、扩建单纯新增产能的项目，严禁各地擅自建设不符合产业布局规划要求的煤化工项目。对全省煤化工项目开展集中清理，已立项但未按规定时限开工建设的项目原则上不再建设，搬迁改造升级项目必须进入规划的基地或园区。到 2020 年，淘汰化工行业固定床间
歇式煤气化炉，退出单套装置 30 万吨/年以下的合成氨产能。严格安全、消防、环保、节能、水行政许可，落实项目安全、环保设施“三同时”

（同时设计、同时施工、同时投产使用）制度，坚决关闭能耗、环保、安全、质量、技术不达标企业。严格落实区域能源消费、污染物排放等总量控制要求，改造升级的耗煤项目一律实施煤炭减量或等量替代。

（二）加大搬迁改造力度。深入推进城镇人口密集区危险化学品生产企业和城市建成区重污染工业企业搬迁改造，实行拉网式排查，

建立管理台账，按照“一企一策一档”方式分类推进。优先推进城市建成区煤化工企业搬迁、转产或退出，不在城市建成区但也不在园区的企业要逐步搬迁入园，未按规定执行的予以停产或淘汰。关闭退出的企业要做到“两断三清”（切断工业用水、用电，清除原料、产品、生产设备），就地改造的企业要对标行业标杆实施升级改造，异地迁建的企业要按照规模化、现代化的原则搬迁进入省定涉及化工的产业集聚区。搬迁改造升级的企业，项目装备应达到国家产业结构调整指导目录中规定的鼓励类装备标准和行业准入条件，采用大型加压连续气化装置，合成氨产能达到 30 万吨/年及以上，煤制甲醇产能达到 100 万吨
/年及以上，推动主体装备大型化。
（三）提升本质安全水平。严格落实企业安全生产主体责任，严格安全准入和企业安全生产许可，对不符合要求的不予许可。加强危险化学品重大危险源管控，全面开展企业风险辨识与管控、安全设计诊断，全面升级企业自动化控制系统，从源头提高设备、工艺的本质安全水平，最大限度减少生产作业现场操作人员，降低安全风险。2018 年年底前，完善危险化学品生产企业风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制，涉及“两重点一重大”（重点工艺、重点危险化学品，重大污染源）的生产装置和储存设施要按照有关规定实施系统升级并达标，其操作人员要达到岗位技能要求。督促企业及时消除安全隐患， 对不符合安全要求的依法采取停产整顿等措施。

河南省人民政府办公厅

关于印发河南省智能装备产业发展行动方案的通知
豫政办〔2019〕3 号节选
河南省智能装备产业发展行动方案

二、重点任务

（一）数控机床。

重点方向。聚焦发展关键基础部件、专用数控机床和高档数控系统三大领域，以集群引进壮大产业规模，以技术创新增强市场竞争力。加快突破高性能数控系统装置、伺服驱动装置、高可靠性功能部件等关键核心技术，重点发展面向汽车、航空航天等领域的五轴以上加工中心等高端产品，巩固提升轴承、锻压等行业专用机床竞争优势，扩大中高端通用机床规模，全面提升产品稳定性、可靠性和智能化水平。
产业布局。依托郑州航空港经济综合实验区和许昌经济技术开发区等产业集聚区，加快整机和关键零部件企业集聚，打造郑州、许昌市国内领先的高档数控机床生产基地。支持洛阳、新乡、安阳、濮阳、南阳、三门峡等市提升专用特色数控机床技术水平和扩大产业规模， 形成产业集群优势。
（二）机器人。

重点方向。针对产业应用及市场急需，开展机器人本体技术、控制技术、系统集成技术等研发及产业化，推动整机、关键零部件、智
能生产线“三路并进”，以机器人系统集成为核心构建我省工业机器人和特种机器人产业体系。优化清洁、儿童教育、老人陪护和智能家居控制等服务机器人应用场景，深化人工智能和物联网技术融合应用， 提升服务机器人产品品质。

产业布局。依托郑州高新技术产业开发区、洛阳国家大学科技园和新乡高端装备专业园，加快推进格力（洛阳）智能装备、新松机器人（新乡）等项目建设，打造国内有重要影响力的机器人产业基地。支持洛阳市依托洛阳高端装备制造产业园、安阳市依托机器人智能装备产业小镇等园区，建设国内先进的特种、服务机器人研发生产基地。
（三）智能物流仓储装备。

重点方向。重点突破全数字化控制、自主导航、智能避障等智慧物流技术，加快发展重载 AGV（自动导引运输车）、智能起重设备等车间物流智能化成套装备。引进国内龙头企业和核心技术，加快无线射频及智能标签等自动识别技术、可视化及货物跟踪技术、自动快速分拣技术研发和应用，发展堆放、存取和分拣等智能仓储设备。
产业布局。支持郑州高新技术产业开发区、洛阳高新技术产业开发区等开发区打造集工程总包、核心设备研发与制造、设施运营维护于一体的高端智能物流与仓储装备产业集群。推动新乡经济技术开发区、长垣起重工业园等产业集聚区打造以智能起重设备等为重点的智能物流仓储装备产业集群。
（四）新兴智能装备。

重点方向。加大国内外优势 3D 打印企业对接引进力度，扩大工业级 3D 打印装备产业规模。突出发展植保、物流等无人机产品，加快突破智能避障、自动巡航、群体作业、飞行控制等关键技术。巩固提升气体、热释电红外、气象等传感器产业竞争优势，积极发展基于
MEMS（微机电系统）的新型智能传感器。深化与科研机构、龙头企业合作，研发工业激光器及成套设备技术，扩大高功率、高精度激光加工装备产业规模。

产业布局。依托郑州高新技术产业开发区、新乡 3D 打印专业园和新乡经济技术开发区智能制造产业园、许昌经济技术产业集聚区， 积极培育新兴智能传感、3D 打印设备、激光加工装备产业。支持郑州通用航空产业园、新乡航空航天军民融合科技专业园、安阳无人机产业园、周口市西华县无人机产业园，积极引进国内外优势企业，打造集研发设计、生产制造、集成应用等于一体的无人机产业基地。
（五）智能制造成套装备。

重点方向。围绕汽车、食品、纺织、农机装备、盾构装备、矿山机械、环保装备、电力设备等重点行业生产制造智能化升级需求，引进培育系统解决方案供应商和软件开发商，推进关键技术装备、工业软件、工业互联网的集成创新和应用示范，加快开发一批适应市场需求的智能制造成套装备。
产业布局。支持郑州高新技术产业开发区、郑州经济技术开发区、洛阳伊滨经济技术开发区、许昌中原电气谷核心区等产业集聚区，围绕智能产品、智能生产、智能服务，建设一批特色优势突出的智能制造成套装备生产基地。
河南省支持智能制造和工业互联网发展若干政策

为落实《 河南省智能制造和工业互联网发展三年行动计划

（2018—2020 年）》，加大政策支持力度，推动制造业转型升级、提质增效，制定如下支持政策。
一、支持智能装备产业发展

（一）支持企业投资生产高档数控机床与工业机器人、增材制造、智能传感与控制、智能检测与装配、智能物流与仓储等智能制造关键技术装备，对有重大带动作用、投资 3 亿元以上的项目，优先列入省重点项目管理范围，省先进制造业发展专项等资金给予支持。鼓励和支持符合条件的企业申报国家高新技术企业。对列入省智能制造和工业互联网发展三年行动计划的重点智能装备产业基地，所在地政府要出台相应的支持政策，省级层面在园区规划、要素保障、公共服务平台建设等方面给予倾斜支持。

（二）支持我省生产的智能装备产品优先参与政府采购。组织开展智能装备供需对接，帮助企业开拓国际市场，对参加国外重要展会且符合中小企业开拓国际市场政策扶持条件的企业给予一定补贴。

（三）支持企业优先购置和使用由我省首次自主研发生产的成套装备或核心部件，鼓励重大通用装备跨领域首次推广使用，落实首台

（套）重大装备奖励政策。

二、支持企业智能化改造

（四）对实施“机器换人”、生产线智能化改造和建设智能车间、

智能工厂、智能化示范园区的，省级层面根据各省辖市、省直管县（市） 智能化改造目标任务完成情况和企业、政府投入强度等，制定相应奖补政策。
（五）制定发布智能制造系统解决方案供应商推荐目录，对列入目录的，优先推荐申请国家和我省财政资金支持，优先向银行、融资租赁公司、风险投资机构等推荐，优先参与政府或行业协会组织的市场对接活动。

（六）对实施智能化改造、验收达到智能工厂和智能车间标准， 且符合行业超低排放标准的企业，经省认定可以不纳入工业企业错峰生产范围。

（七）简化项目审批程序，遵照有关法律、法规规定，对符合一定条件的工业企业“零增地”智能化改造项目实行承诺制。

三、支持开展试点示范

（八）对获得国家智能制造、工业互联网、制造业“双创”平台、大数据产业发展等试点示范的企业，给予一次性奖励 100 万元。对获得国家产业集聚区智能化试点示范、新型工业化产业示范基地（工业互联网、大数据方向）的，给予一次性奖励 200 万元。

（九）对省级智能化改造项目，将软硬件投入的后补助比例由 8% 提高至 30%，最高不超过 1000 万元。经省认定的智能工厂、智能车间， 分别给予一次性奖励 100 万元、50 万元。对获得省级智能化示范园区、新型工业化产业示范基地（工业互联网、大数据方向）的，给予一次性奖励 100 万元。
（十）对国内外优势企业在我省设立智能制造研究机构、培训机构或建设引领型智能制造标杆工厂、标志性工业互联网平台，科研实力、服务能力、技术水平国内领先的，可按照“一事一议”的方式给予

政策支持。鼓励优势企业单独或联合科研机构在境外通过新建、入股、并购等方式建立智能制造研发机构、技术中心，增强企业自主研发能力。

四、支持工业互联网平台建设

（十一）支持制造企业、互联网企业、基础电信运营商、系统解决方案供应商、高校、科研院所等各类机构加强合作，建设跨行业、跨领域的综合性工业互联网平台，以及面向细分领域的行业工业互联网平台。对纳入省重点培育名单的综合性工业互联网平台一次性奖补2000 万元，行业工业互联网平台一次性奖补 1000 万元（项目纳入省重点培育名单后，先给予补助总额的 50%；项目通过验收，再给予补助总额的 50%；达不到验收标准的，全额收回）。

五、支持企业上云

（十二）支持企业采取按需付费、以租代买、服务租赁的模式， 使用云平台服务商提供的信息技术基础设施和业务应用等资源服务。省统一协调云平台服务商并达成合作协议，降低我省企业按需使用云资源及云化软件费用，整体优惠比例不低于 30%。

（十三）省统一协调基础电信运营商并达成合作协议，提出我省“企业上云”网络费用的一揽子优惠措施，整体优惠比例不低于 30%。

（十四）省统一遴选公布参与“企业上云”的云平台服务商名单， 各地组织企业使用名单中云平台服务商提供的资源服务，鼓励采用“云服务券”等方式给予企业上云费用补贴。

河南省工业和信息化委员会
河南省财政厅

关于印发 2018 年豫酒发展资金项目申报指南的通知

豫工信联食〔2018〕84 号节选

一、总体要求

为支持我省白酒企业实现转型发展，省财政专门从省先进制造业发展专项资金中单列安排豫酒发展资金，有针对性地支持白酒企业项目建设。

二、支持重点和方向

2018 年豫酒发展资金项目采取事后补贴方式，对项目企业进行直

接补助。项目补贴时间区间为 2017 年 7 月 1 日至 2018 年 6 月 30 日。

（一）产品质量追溯体系建设项目

产品质量追溯体系建设项目以平台为单位，建设本企业产品质量追溯体系，逐步实现产品质量全过程可追溯。对纳入省级白酒可追溯体系建设的企业，根据其年度建设投入（以合同、投资发票为据）、运行等评价情况给予 30%的资金补助支持，最高支持 100 万元。
（二）产品营销宣传推广项目

支持企业在省级及省级以上电视、电台、纸质媒体，机场、高铁

（火车）站、地铁、高速公路投放宣传广告。组织专家、审计部门对产品宣传推广费用发票、合同等资料进行审查，通过后，给予广告宣传总投资超 100 万元的企业 10%的广告宣传费用补贴支持，最高支持100 万元。对“五朵金花”企业，最高支持 200 万元。

河南省人民政府办公厅

关于印发河南省新能源及网联汽车发展三年行动计划（2018—2020 年）的通知

豫政办〔2018〕46 号节选

河南省新能源及网联汽车发展三年行动计划（2018—2020 年）

四、生态构建

（一）增强政策组合优势。突出针对性和实用性，省、省辖市、省直管县（市）联动加大支持力度，形成政策组合拳。

完善产业化及推广应用政策。制定全省新能源汽车推广应用及产业化政策，鼓励郑州等省辖市、省直管县（市）同步出台配套政策， 采取省、省辖市、省直管县（市）相关专项资金奖补等方式，对新能源及网联汽车项目引进、车型开发、技术改造、购买使用、充电设施建设、研发创新等给予支持。
实行专项招商政策。鼓励郑州等省辖市、省直管县（市）结合本地实际，创新汽车产业招商政策，对具有引领性、标志性的新能源及网联汽车重大项目，在基金投资入股、代建厂房及厂区基础设施、设备投资补贴、配建人才公寓等方面给予支持。
加强产业基金支持。统筹运用省战略新兴产业、先进制造业集群等投资基金，支持郑州等省辖市、省直管县（市）设立汽车产业集群发展投资基金、新能源汽车产业发展基金，采取股权投资等方式，
推动一批“三引一扩”重点项目建设。

强化用地保障。对郑州市以经开区为主体、中牟汽车产业集聚区为补充的汽车产业用地实行重点保障，支持郑州等省辖市、省直管县
（市）按照整车企业生产基地及配套零部件产业园集中连片建设的原则，提前开展土地整理和储备，为新引进整车企业和现有骨干企业扩能改造创造条件。对列入规划、独立占地的充电站项目，按公用设施安排用地。

（二）增强区域市场优势。坚持政府及公共领域先行，加大对私人购买支持力度，加快完善充电设施网络，强化市场应用对新能源及网联汽车产业发展的牵引作用。

加大推广应用力度。在全省范围内完善落实政府机关、公共机构、国有企业率先使用新能源汽车相关规定，郑州市及在郑省级（属） 政府机关、公共机构、国有企业新增和更新车辆，采购新能源汽车比例在省统一规定基础上提高 10 个百分点，鼓励其他有条件的地方结合本地实际适当提高采购比例要求。原则上全省新增及更新的公交车辆、市政环卫车辆全部纯电动化，新增及更新的邮政、出租、通勤、轻型物流配送、旅游景区及港口机场等作业车辆实施以新能源为主的清洁能源化比例 2018 年不低于 75%、2019 年不低于 85%、2020 年不低于95%，郑州市城市建成区 2020 年年底前公交车、出租车、市政环卫车、物流配送车等领域全部更换为新能源车。对纯电动乘用车实行不限行、减免停车费等政策，对使用纯电动货车从事城市配送的实行便利通行政策，鼓励个人、非公企业等用户购买使用新能源汽车。
加快充电及车联网基础设施建设。制定完善专项实施方案和设
计验收规范，明确相关部门和单位职责，推动公共服务领域、单位内部停车场、用户居住地停车位、高速公路服务区按规定比例配建充电

设施，在公共充电网络不完善的区域按需配置移动储能充电车，2020 年实现全省高速公路服务区充电设施全覆盖，郑州大都市区和洛阳市率先实现城市核心区公共充电服务半径小于 1 公里。加快车联网建设， 郑州大都市区和洛阳市基本完成重点区域道路基础设施适应性改造和智能化基础设施建设。

积极推广共享用车新模式。郑州市率先建立新能源及网联汽车监测服务平台，整合提供分时租赁、预约出租、智能充电、共享停车等服务，促进新能源及网联汽车推广应用，打造以新能源汽车为主的共享用车示范区，逐步向郑州大都市区及全省拓展推广。统筹建设全省统一的充电基础设施智能服务平台，接入平台并验收合格的充电设施方可申请省级财政补贴。
开展智能网联汽车和燃料汽车试验示范。郑州市结合 5G（第五代移动通信技术）试验网与应用示范工程建设，组建由 5G 运营商、骨干互联网企业、优势整车企业、智能驾驶技术研发机构等构成的智能网联汽车产业创新联盟，率先在郑州航空港区打造集技术研发、道路测试、示范运行、赛事举办等于一体的智能网联汽车试验示范基地； 抓紧制定智能网联汽车道路测试管理实施细则，启动封闭测试场、开放道路测试区、综合试验示范区等规划建设。支持郑州市设立氢燃料公交示范运营线路，同步开展加氢站布局建设，积极探索解决氢源及用氢成本问题，逐步推广到郑州大都市区城际公交线路。
河南省人民政府
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豫政〔2018〕36 号节选

一、大幅度放宽市场准入

（一）全面落实准入前国民待遇加负面清单管理制度。认真落实2018 版全国和自由贸易试验区外商投资准入特别管理措施（负面清单），对接国际通行规则，全面提升开放水平，以开放促改革、促发展、促创新。负面清单之外的领域，各地、各部门不得专门针对外商投资准入进行限制。
（二）加快推进汽车、飞机产业对外开放。鼓励支持外商投资新能源汽车、通用飞机制造及关键零部件等先进制造业。按照国家部署取消汽车制造行业外资股比及整车厂合资数量等限制。

（三）进一步放宽现代服务业市场准入。放宽外商设立投资性公司条件，将境外投资者申请前一年资产总额降为不低于 2 亿美元，境

外投资者在中国境内已设立外商投资企业数量降为不低于 5 个。进一步放宽或取消外商投资人才中介机构的投资方条件限制。取消外商投资建设工程设计企业外籍技术人员的比例要求。加大航空产业对外合作支持力度，吸引合资客运和货运航空公司、民用机场等项目落地。

二、提升投资促进服务水平

（四）构建广覆盖、多元化的招商引资网络。各地、各相关部门

要进一步完善招商引资工作协调机制，定期研究解决制约我省利用外资尤其是世界 500 强企业在我省投资的重大问题。采取务实灵活多样的形式，在我省外资主要来源地设置海外经贸办事机构，加强我省境外招商的联络服务。充分利用政府间或民间经济合作机制，加强重点企业或组织间的招商信息交流对接。汇聚多元化招商力量，建立完善产业招商联盟、招商引资智库，推动成立公司化、专业化招商机构， 利用各类商会、行业协会开展委托招商、代理招商等，鼓励政府购买社会招商服务，提升招商活动市场化水平。对成功引进外资项目的社会组织、中介机构和个人，根据引进项目类型和实际到位金额，可由项目受益地给予相应奖励。

（五）完善投资促进信息平台。建设投资促进信息库，为招商引

资工作提供法律法规、客商资源、合作项目、跟踪落实等信息服务。鼓励外资并购投资，支持各地按照市场化原则建立并购信息库，引导省内企业主动参与国际合作。

（六）加大对外资新设项目和增资扩产的支持力度。按照我省省级招商引资专项资金管理相关规定，对引进的外资新设项目和增资项目，实际到位 1000 万美元的奖励 50 万元人民币，每增加 1000 万美元

奖励资金增加 50 万元人民币。对引进落户中国（河南）自由贸易试验区、郑洛新国家自主创新示范区、郑州航空港经济综合实验区，与功能相关的产业项目，在以上奖励标准的基础上再增加 50%。单个项目奖励最高不超过 1000 万元。对特别重大的项目，报经省政府同意，采取一事一议方式予以支持。对在我省新设立的境外、省外企业地区总部和功能性机构，经审核认定后，一次性给予不超过 1000 万元奖励。

河南省人民政府

关于印发河南省煤炭消费减量行动计划
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豫政〔2018〕37 号节选

河南省煤炭消费减量行动计划

（2018—2020 年）
二、主要任务

（一）严格控制新增耗煤项目。严格控制新上耗煤项目的审批、核准和备案，未落实煤炭消费减量替代的耗煤项目不得通过节能审查， 从源头上控制煤炭消费增量。

提高耗煤项目准入门槛。从严执行国家、省重点耗煤行业准入规定，原则上禁止新建、扩建单纯新增产能的煤炭、钢铁、电解铝、水泥、传统煤化工、焦化等产能过剩的传统产业项目，全省禁止新增化工园区。新建高耗煤项目单位产品（产值）能耗要达到国际先进水平。
严格实施煤炭消费减量替代。严格落实《河南省耗煤项目煤炭消费替代管理（暂行）办法》，所有新建、改建、扩建耗煤项目一律实施煤炭减量或等量替代。对未完成上一年度煤炭消费减量目标的地方， 实行耗煤项目区域限批。
（二）深化电力行业节能降耗。制定实施煤电行业节能减排政策措施，提升电煤利用效率。到 2020 年，全省统调公用燃煤机组供电煤
耗力争控制在 300 克标准煤/千瓦时以内，煤电发电量占全社会用电量
比例降至 73%左右。
提升煤电机组效能。对标国内先进值，全面开展煤电机组节能环保标杆引领行动，进一步降低度电煤耗和线损率。严控电力用煤质量， 提高燃煤机组锅炉入炉热值，严格执行燃煤发热量、灰分、硫分标准。削减电力行业低效产能，制定实施更加严格的电力行业淘汰落后产能标准，重点淘汰超期服役机组以及煤耗、环保、安全等达不到国家标准的机组。
实行电力绿色调度。在最大限度吸收区外来电和全额消纳非煤电力基础上，坚持以热定电，根据燃煤机组能耗水平执行阶梯开机方案， 保障清洁高效机组应发尽发。统筹实施电力节能环保调度，坚持“煤随电走”，煤炭消费量指标随电力调度指标同步转移，保障全省电网安全和电力供应，实现全省范围内电煤消耗最优。
扩大外电入豫规模。加快推进青电入豫通道建设，力争 2020 年
9 月底前建成投用。优化其他电力入豫通道建设，加快构建全省多通道、
多方向输电格局，到 2020 年，力争外电入豫规模达到 600 亿千瓦时以上。尽快启动第三条外电入豫通道建设工作。

（三）大力削减非电行业用煤。制定有色、钢铁、建材、焦化、化工、煤炭开采和洗选等重点行业压减煤炭消费行动方案，实施更加严格的环保、能耗、质量、安全等地方标准，引导企业提标改造，依法依规关停淘汰达不到标准的落后产能和低效产能，降低高耗能行业能源和煤炭消费量。

压减焦化和化工行业产能。加大独立焦化企业淘汰力度，在全省范围内淘汰炭化室高度在 4.3 米及以下的焦炉，全面落实国家“以钢定
焦”政策，力争 2020 年炼焦产能与钢铁产能比达到 0.4 左右。加强化工
行业能效对标，加快淘汰固定床间歇式煤气化炉，有序退出单套装置

30 万吨/年以下的合成氨产能。
加快退出落后产能和低效产能。严格执行质量、环保、能耗、安全等法规标准。对未按时完成超低排放改造的钢铁企业实施错峰生产， 严防“地条钢”死灰复燃。优化电解铝行业布局，坚决削减电解铝生产规模和产量，到 2020 年，城市中心城区电解铝企业全部退出。严格按照国家部署清理违规建设自备电厂，加大能耗高、排放高燃煤自备机组关停和改造力度，加快淘汰单机容量 30 万千瓦及以下纯凝机组。全
面淘汰直径 3 米及以下水泥粉磨装备。制定实施炭素、棕刚玉、陶瓷、耐火材料、砖瓦窑、铸造等高排放行业淘汰标准，依法依规实施停产限产、关停退出。

实施秋冬季重点行业错峰生产。全面落实《河南省绿色环保调度制度（试行）》，严禁采取“一刀切”方式实施错峰生产，各地要结合本地产业结构和企业污染排放绩效情况，针对钢铁、建材、铸造、有色、化工等高排放行业，实施差异化错峰生产，将错峰生产方案细化到企业生产线、工序和设备，载入排污许可证。企业未按期完成治理改造任务的，一并纳入错峰生产方案，实施停产。属于《产业结构调整指导目录（2011 年本）》（修订）限制类的，要提高错峰限产比例或实施停产。
河南省人民政府办公厅


豫政办〔2018〕73 号节选

河南省推进工业结构调整打赢污染防治攻坚战工作方案

为贯彻落实《中共河南省委河南省人民政府关于全面加强生态环境保护坚决打好污染防治攻坚战的实施意见》（豫发〔2018〕19 号）和
《河南省污染防治攻坚战三年行动计划（2018—2020 年）》，切实打好工业领域污染防治攻坚战，加快工业结构调整，促进工业绿色化转型， 实现高质量发展，制定本方案。
二、调整优化产业布局
（一）优化产业布局。
时间节点：2020 年年底前调整优化不符合生态环境功能定位的产业布局、规模和结构。
主要任务：
严格落实能源消费总量和强度“双控”及煤炭消费减量目标任务、污染物排放等总量控制要求，加强重点区域、重点流域、重点行业和产业布局规划环评，调整优化不符合生态环境功能定位的产业布局、规模和结构，严格控制重点流域、重点区域环境风险项目。
加强产业集聚区、经济技术开发区、高新技术产业开发区、工业园区等集中整治，限期进行达标改造，有序退出与主导产业发展冲突的企业。
修订河南省承接产业转移指导目录，不得承接不符合环保政策、产业政策的过剩产能和落后产能。
（二）深入推进城镇人口密集区危险化学品生产企业和重污染企业搬迁改造。

时间节点：2020 年年底前基本完成中小型危险化学品生产企业和存在重大风险隐患的大型企业搬迁改造工作。2022 年年底前城市建成区重污染企业分类完成就地改造、退城入园或关闭退出任务。
主要任务：
指导各省辖市、省直管县（市）按照国务院和省政府总体部署，深入推进城镇人口密集区危险化学品生产企业搬迁改造，实行“一企一策一档”分类推进。对就地改造企业实施技术改造，全面提升安全、环保水平；对异地迁建企业逐步搬迁进入省定涉及化工的产业集聚区， 积极支持企业向省外转移；对关闭退出企业，2018 年年底前要切断工业用水、用电和清除原料、产品，2020 年年底前清除生产设备并进行土壤修复。
深入推进城市建成区重污染工业企业搬迁改造，2018 年年底前，各省辖市、省直管县（市）政府要按照城市功能分区，结合城市规划调整，制定建成区重污染企业对标改造、关停、转型、搬迁计划并向社会公开，对未按计划执行的企业予以停产。对城市建成区的重污染工业企业搬迁改造，要加强政策支持引导，发挥企业主体作用，分步分类，明确范围、时序和方式，积极有序推进。
（三）大力推动重点行业布局调整。

时间节点：2020 年年底前基本实现重点行业企业规模化、产业集群化和装备大型化。
主要任务：
支持各省辖市、省直管县（市）深入分析产业现状，按照“有所为有所不为”原则科学确定主导产业，实施传统产业兼并重组、退城入园和优化布局，改变“小、散、乱”状况，加快企业规模化、产业集群化和装备大型化。
鼓励钢铁企业积极参与全国钢铁行业跨地区、跨所有制兼并重组，重点区域城市钢铁企业要采取彻底关停、转型发展、改造升级、省外搬迁等方式推动转型发展，全省整合建设 2 个大型钢铁联合企业， 发展一批“专、精、特”且规模适中的钢铁企业。
依托洛阳、巩义、长葛市等铝加工产业集聚区，大力发展铝精深加工、再生利用，建设有影响力的千亿级铝加工产业集群。
以河南能源化工集团为主体，建设濮阳、鹤壁、永城、义马市 4 个国内一流的现代煤化工基地；以合成氨骨干企业为主体，打造
河南晋开化工、昊华骏化、心连心化工、金山化工 4 个以多联产精细化工产品为主导的标杆企业。

支持水泥骨干企业搭建产能整合平台，利用市场化手段推进联合重组，主动压减竞争乏力的过剩产能。
支持各省辖市、省直管县（市）大力推动焦炭、铸造、炭素、耐火材料、铁合金、棕刚玉等产业整合，加快集中集群集约发展。
河南省人民政府办公厅

关于石化产业调结构促转型增效益的实
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豫政办〔2017〕31 号节选

三、重点任务

（一）着力发展化工新材料。以尼龙深加工、煤制乙二醇及深加工、新型功能材料为重点，提高终高端产品比重，加快培育具有国内外影响力的化工新材料产业。

尼龙深加工。发挥平煤神马集团己二酸、己内酰胺现有生产优势， 加强与国内外尼龙优势企业合资合作，积极承接沿海尼龙加工产业转移，推动上游生产规模化与下游加工集群化，加快开发尼龙系列改性工程塑料，扩大帘子布、气囊丝、工业丝、耐磨部件、切片等终高端产品生产规模，促进尼龙 66、尼龙 6 产业协同发展，打造具有国际竞争力的尼龙化工产业基地。
煤制乙二醇及深加工。发挥河南能源化工集团煤制乙二醇技术优势，加快推进甲醇装置联产乙二醇改造，推动在建乙二醇项目竣工投产、建成项目稳产达效，加快形成百万吨级乙二醇生产基地，积极发展高纯度高性能聚酯、聚酯多元醇、聚酯型聚氨酯、聚酯纤维等下游深加工产品，建设国内重要的聚酯工程塑料产业基地。
新型功能材料。加快推进高性能碳纤维、超高分子量聚烯烃、石墨烯改性等技术产业化，突破非光气法聚碳酸酯、甲醇制芳烃、直接
氧化法环氧丙烷、热塑性聚酯弹性体制备等关键技术，积极发展锂离子电池隔膜等膜材料、碳纤维复合材料以及石墨烯柔性显示屏、石墨烯涂料、新型可降解塑料等高端产品。

（二）改造传统产业。鼓励企业实施以原料结构调整、产品结构优化、节能环保安全升级等为目的的技术改造，提升现有生产装置整体性能，提高产品质量。严格限制尿素、电石、烧碱、聚氯乙烯、纯碱、磷铵等过剩行业新增产能，对符合政策要求的先进工艺改造提升项目实行等量或减量置换。利用产业政策、安全、环保、节能、价格等措施，引导安全、环保不达标的化工企业落后和低效产能退出。

（三）推进产业布局优化。结合资源禀赋、产业基础、环境容量、

安全保障等因素，统筹推进石油化工、现代煤化工、盐碱化工、精细化工等产业基地和产业集群建设。

石油化工。加快推进洛阳石化 1800 万吨/年炼油扩能改造工程及配套项目建设，及时升级油品质量，积极发展对二甲苯（PX）、精对苯二甲酸（PTA）、环氧丙烷、丙酮等下游深加工产品，建设洛阳现代石油化工基地。推动中原油田石化总厂、丰利石化等企业炼化一体化发展，扩大工程塑料、特种橡胶、电子化学品、新型涂料等高附加值产品生产，建设濮阳新型石油化工基地。推动河南油田石蜡产业链式发展，积极引进改性蜡、合成蜡、乳化蜡、微粉蜡等精加工项目，加快发展防护、食品、铸造、储能等领域用高附加值产品，建设南阳特种蜡生产基地。
现代煤化工。重点依托河南能源化工集团，拓展乙二醇、甲醇、
醋酸、1 4—丁二醇等基础产品精深加工产业链，推动鹤壁煤制烯烃示范工程和煤焦油精深加工项目建设，打造豫北、豫西、豫东现代煤化工基地。重点依托平煤神马集团，做精做强尼龙化工、煤焦化工产

业，构建产业链协同优势，打造平顶山新型煤化工基地。重点依托昊华骏化集团，积极发展醋酸合成乙醇、阻燃树脂等深加工产品，建设以煤化工为主的豫南化工基地。

盐碱化工。发挥岩盐、天然碱等资源优势，围绕氯碱下游精深加工，以氯碱平衡产品为主，加快发展食品添加剂、新型洗涤剂、耗氯精细化学品和聚氯乙烯深加工产品，提升舞阳、济源、沁阳、桐柏等地盐碱化工产业市场竞争力。
精细化工。支持焦作、开封、鹤壁等地骨干化工企业积极延伸产品链条，高水平承接精细化工产业转移，加快发展含氟电子化学品及氟化聚合物、改性聚甲醛、绿色纤维等新材料，以及绿色农药中间体、新型橡胶助剂、高效离子交换树脂、含钛环保涂料等精细化学品，培育特色精细化工产业集群。
（四）规范化工园区建设。原则上不再设立新的化工园区，确需新设的，须经省发展改革、工业和信息化、环保、安全监管、住房城乡建设、国土资源等部门会商同意。新建化工项目必须进入以化工为主导产业的产业集聚区或化工专业园区。加快城镇人口密集区危险化学品生产企业搬迁改造，逐步推动现有化工企业进区入园。强化化工园区规划环评约束，加快园区循环化、清洁化改造升级，推动公共管廊、污水处理厂、危险废物处置设施等公用工程共建共享，实现集中治污防污和减量化达标排放。推动化工园区开展安全规划编制，严格落实安全卫生防护距离要求，加强安全管理一体化和安全监管能力建设，按规定配备专职安全监管人员。开展安全、环保一体化风险管理智慧化工园区（产业集聚区）建设试点，运用物联网等技术对园区内化学品储运进行实时监控，并逐步实现封闭管理。

河南省人民政府办公厅

关于印发河南省工业用地弹性出让实施办法（试行）的通知

豫政办〔2017〕163 号节选
河南省工业用地弹性出让实施办法（试行）

第三条 本实施办法中的弹性年期出让是指县级以上政府综合国家产业政策、企业生命周期及产业发展趋势，合理确定工业用地的出让年限，并将国有建设用地使用权出让给土地使用者的供应方式。出让年期不超过法定最高出让年限。

先租后让是指工业项目用地供应时设定一定条件，先以租赁方式向土地使用者供应土地，土地使用者在租赁期间开发、利用、经营土地达到合同约定条件后，可申请将租赁土地转为出让土地的供应方式。

租让结合是指工业项目用地供应时设定一定的条件，先以租赁方式向土地使用者供应土地，土地使用者在租赁期间开发、利用、经营土地达到合同约定条件后，可申请将部分租赁土地转为出让土地、部分土地仍保留租赁性质的供应方式。

长期租赁是指工业项目用地供应时，将国有建设用地使用权出租给土地使用者，由土地使用者与县级以上政府国土资源主管部门签订一定年期的土地租赁合同并支付租金的供应方式。

第四条 工业用地弹性年期出让原则上不超过 20 年。对于国家、省重大产业项目、战略性新兴产业项目等，经县级以上政府批准后，

可合理提高弹性出让年期，但不得超过工业用地出让的法定最高年限

50 年。

采取先租后让方式供应的，租赁年限原则上不超过 5 年，出让年
限与租赁年限之和不超过 20 年。采取租让结合方式供应的，出租部分
的租赁年限应当和出让部分的出让年限一致，原则上不超过 20 年。

采取长期租赁方式供应的，租赁年限不超过 20 年。

第五条 采取弹性年期出让、先租后让、租让结合、长期租赁方式取得的工业用地使用权，在办理项目核准、规划、建设、抵押融资等手续方面，与法定最高出让年限 50 年的工业用地使用权具有同等权能。

第六条 采取弹性年期出让、先租后让、租让结合、长期租赁方式供应工业用地，应当依法采取招标拍卖挂牌方式供应。

在公平、公正、不排除多个市场主体竞争的前提下，可将投资主管、产业主管等部门提出的产业类型、生产技术、产业标准、产品品质要求作为土地供应前置条件。

第七条 工业用地弹性年期出让、先租后让、租让结合、长期租赁实行最低价标准制度。最低价标准根据国土资源部发布实施的《全国工业用地出让最低价标准》，按照工业用地法定最高年期 50 年对应的最低价进行年期修正，具体修正体系由各省辖市、省直管县（市） 另行制定。

国家鼓励的新产业新业态和我省确定的优先发展产业且用地集约的工业项目，以农、林、牧、副、渔业产品初加工为主的工业项目， 在确定土地出让底价时可按不低于所在地土地等别相对应《全国工业用地出让最低价标准》的 70%执行。

河南省人民政府办公厅

关于深化产教融合的实施意见

豫政办〔2018〕47 号节选

为贯彻落实《国务院办公厅关于深化产教融合的若干意见》（国办发〔2017〕95 号），进一步深化产教融合、校企合作，促进教育链、人才链与产业链、创新链有机衔接，全面提升人力资源质量，经省政府同意，提出如下实施意见。
二、构建教育和产业深度融合发展格局

（一）同步规划产教融合与经济社会发展。将产教融合发展纳入全省经济社会发展规划以及区域发展、产业发展、城市建设等专项规划和重大生产力布局，将教育优先、人才先行融入各项政策，统筹优化教育和产业结构，同步规划产教融合发展政策措施、支持方式、实现途径和重大项目。

（二）统筹职业教育与区域发展布局。依托国家战略，优化职业教育布局，支持郑洛新“中国制造 2025”试点示范城市群围绕产业集群调整职业教育结构，打造全国重要的先进制造业职业教育基地。加强贫困地区职业学校建设，推动各地职业教育园区与产业集聚区紧密对接。支持职业教育品牌示范院校、专业和特色院校、专业建设，促进职业教育差异化发展。

（三）促进高等教育融入国家和区域创新体系。发挥高等教育对国家和区域创新中心发展的支撑作用，健全高等学校与行业骨干企业、

中小微创业型企业紧密协同的创新生态系统。加快郑州大学、河南大学“双一流”建设，创建一批国家级创新平台，支持高等学校建设高水平的重点实验室、工程（技术）研究中心等创新创业平台，推动产、学、研深度融合。

（四）推动建立与产业转型升级相适应的学科专业体系。适应现代产业体系构建需要，建立紧密对接产业链、创新链的学科专业体系。围绕我省转型发展攻坚和战略新兴产业布局，大力发展电子核心基础部件、智能制造装备等 10 个新兴制造业相关学科专业，积极培育壮大

航空及冷链物流、跨境电子商务等 8 个新兴服务业产业急需的学科专业，优化家政、健康、养老、文化、旅游等社会领域专业，加强智慧城市、智能建筑等城市可持续发展能力相关专业建设。适应新一轮科技革命及新经济发展，促进学科专业交叉融合，探索建立跨院系、跨学科、跨专业交叉培养创新创业人才的新机制，加快推进新工科建设。发挥郑州航空港经济综合实验区品牌优势，加大航空应用型人才培养力度。依托职业教育品牌示范院校和特色院校，建设一批产教融合学科专业点，组建若干省级产教融合专业联盟。

（五）以需求为导向调整人才培养结构。推进教育“放管服”改革， 发挥市场机制配置非基本公共教育资源作用，强化就业市场对人才供给的有效调节。健全专业供需预警和专业动态调整机制，引导院校重点设置区域经济社会发展急需产业的相关专业。新增研究生招生计划向承担国家重大战略任务、积极推行校企协同育人的高校和学科倾斜。

三、强化企业重要主体作用

（一）拓宽企业参与途径。鼓励企业依法参与举办职业教育、高等教育。坚持准入条件透明化、审批范围最小化，依托省网上政务服务平台，细化标准、简化流程、优化服务。开展职业院校股份制、混

合所有制、“公办民助”、“民办公助”等改革试点，允许企业以土地、资本、知识、技术、管理等要素依法参股、入股或与职业院校共建产业学院（二级学院）、实训基地、创新基地等并享有相应权利。支持公办职业院校与企业合作举办混合所有制职业院校或二级学院（系部），经行业主管部门批准可设立为非营利性法人，保持现有投入渠道和支持政策，实行相对独立的人员聘任与经费核算，确保人才培养质量和国有资产保值增值。
（二）深化“引企入教”改革。支持引导企业深度参与职业学校、高等学校教育教学改革，推行面向企业真实生产环境的任务式培养模式。职业学校新设专业原则上应有相关行业企业参与。鼓励企业依托或联合职业学校、高等学校设立产业学院和企业工作室、实验室、创新基地、实践基地。

（三）开展生产性实习实训。鼓励以引企驻校、引校进企、校企一体等方式吸引优势企业与学校共建共享生产性实训基地。支持各地依托学校建设行业或区域性实训基地，带动中小微企业参与校企合作。各级财政可采取“以奖代补”的办法，支持企业与职业院校共建实训基地。健全学生到企业实习实训制度，逐步建立学生实习工作考核与奖补制度，鼓励各地政府对考核认定符合实习实训规范的企业给予实习成本补助。企业因接收实习生实际发生的、与取得收入有关的合理支出，按税法规定在计算应纳税所得额时予以扣除。企业应当依法依规保障顶岗实习学生或学徒的基本劳动权益并按规定及时足额支付报酬。规模以上企业要有机构或人员对接职业学校，职业学校要按照有关规定为实习学生投保实习责任保险和人身意外伤害保险，保证实习学生安全。

（四）以企业为主体推进协同创新和成果转化。支持企业与学校、

科研院所合作组建产业（技术）研究院、创新战略联盟等新型研发机构和协同创新组织，共建中试和工程化基地、技术转移机构、创业孵化基地等载体，开展联合攻关，加快基础研究成果向产业技术转化。引导高校积极承接省内企业研发项目，省财政可按照项目实际到位资金的一定比例给予支持。完善财政科技计划管理办法，高等学校、科研机构牵头申请的应用型工程技术研究项目原则上应有行业企业参与并制定成果转化方案。完善高等学校科研后评价体系，将成果转化作为项目和人才评价的重要内容。企业委托学校开发新产品、新技术、新工艺发生的研究开发费用可按规定享受所得税优惠政策。鼓励省、市产业投资基金、风险投资基金支持高等学校创新成果和核心技术产业化。建立健全科技成果、知识产权归属和利益分享机制。

（五）强化企业职工在岗教育培训。深入推进全民技能振兴工程，

建立健全企业职工培训制度。企业应按照职工工资总额的 1.5—2.5%提取教育培训经费，确保教育培训经费 60%以上用于一线职工。落实《财政部税务总局关于企业职工教育经费税前扣除政策的通知》（ 财税
〔2018〕51 号）要求。鼓励企业完善职工继续教育体系，对参加培训提升技能等级并获得相应职业资格证书的职工予以奖励或补贴。加强产能过剩行业转岗就业人员再就业培训。将不按规定提取使用教育培训经费并拒不改正的行为记入企业信用记录，纳入省公共信用信息平台。

（六）发挥骨干企业引领作用。积极引导带动各类企业依法参与校企合作，建立把规模以上企业开展校企合作情况纳入企业履行社会责任报告制度。发挥国有企业示范带头作用，依托其设备和技术优势， 为高等学校和职业学校学生提供高质量的实习实训服务。支持有条件的国有企业继续办好做强职业学校。鼓励各级政府通过购买服务等方式支持企业办职业学校。

关于促进首台（套）重大技术装备示范应用的意见

发改产业〔2018〕558 号节选

重大技术装备是国之重器，事关综合国力和国家安全。首台（套） 重大技术装备（以下简称“首台套”）是指国内实现重大技术突破、拥有知识产权、尚未取得市场业绩的装备产品，包括前三台（套）或批

（次）成套设备、整机设备及核心部件、控制系统、基础材料、软件系统等。

二、完善重大技术装备研发创新体系

（四）确定重大技术装备创新重点领域。

根据国家战略需要和应用需求，编制重大技术装备创新目录，确定研发重点和时序。加强目录执行情况跟踪评估，实施动态调整。根据目录确定的重点，抓好国家科技重大专项和重点研发计划涉及重大技术装备现有专项的实施，在科技创新 2030—重大项目和重点研发计划待启动专项中，进一步加强重大技术装备研发。

（五）建设重大技术装备研发创新平台。

依托大型科技企业集团、重点研发机构，设立重大技术装备创新研究院，面向智能化、绿色化、服务化发展方向，加强重大技术装备创新顶层设计，构建重大技术装备创新体系。以国家重点实验室、工程研究中心、技术创新中心、临床医学研究中心等国家科技创新基地为基础，形成重大技术装备关键共性技术研发平台，聚集相关领域优势资源，增强研发创新能力。

（六）加强重大技术装备研发创新合作。

组建由科研院所、制造企业、行业协会等参加的重大技术装备研发创新联盟，增强创新主体实力，推动各类创新主体协同合作。建立优势互补、风险共担、利益共享的产学研用合作机制，紧密围绕应用需求，加强研发与应用衔接，加快创新成果示范应用。支持研发、制造、使用单位合作建立重大技术装备中试基地，搭建产品研制与示范应用之间的桥梁。

（七）健全重大技术装备众创引导机制。
编制重大技术装备众创研发指引，面向社会发布研发需求，发挥众创、众筹、众包和虚拟创新创业社区等多种创新模式的作用，聚集各类创新要素，引导中小企业等创新主体参与重大技术装备研发。加强众创成果评定和供需对接，促进成果转化。
三、健全首台套检测评定体系
（八）规范首台套评定管理。
制定首台套评定办法，明确首台套定义、标准、范围，制定申请、受理、评价、公示、发布等评定程序，确保评定过程公开、公平、公正。根据产业发展实际，确定首台套评定有效期，定期发布并动态调整通过评定的首台套产品目录，作为示范应用的依据。

（九）建立首台套评定机构。

依托重大技术装备创新研究院、行业协会和检验检测机构等，充分利用现有设施和平台，建立首台套评定机构。评定机构根据首台套评定办法开展工作。制定首台套评定机构管理办法，明确评定机构的职责范围、检测评定能力等方面要求。按照“双随机、一公开”原则， 加强事中事后监管，增强评定机构的公信力。

（十）提升首台套检测能力。

根据首台套检测评定需求，加强国家重点实验室、工程研究中心、技术创新中心、制造业创新中心、质量检验中心、产业计量测试中心等建设，完善相关标准、计量、检验检测方法和认证制度等，提升检验检测能力。在流程工业等在线检测需求突出的行业，加快建设生产试验线，对首台套产品质量、安全、环保、可靠性等进行全面系统检测。

四、构建首台套示范应用体系

（十一）建立首台套示范应用基地。

依托重大工程建设和有条件的行业骨干企业等，建立首台套示范应用基地，作为长期承担相关行业首台套示范应用任务的平台。统筹示范应用基地建设与相关领域发展规划实施，优化示范应用基地布局。加强示范应用基地管理和评估，适时对基地布局进行调整。

（十二）组建首台套示范应用联盟。

依托行业协会、龙头企业，组建由用户、工程设计、设备成套、研发、制造、检测等单位参加的首台套示范应用联盟，搭建供需对接平台。鼓励组建示范应用联合体，通过合资合作等方式建设示范应用生产线。发挥工程公司、设备成套商的集成作用，结合研制和使用需求，制定实施首台套示范应用方案。

（十三）做好首台套示范效果评价。

组织首台套评定机构等单位，按照客观真实、公开透明、科学量化的原则，对首台套示范效果开展评价，总结经验、分析问题、提出改进措施。评价意见可作为标准制修订、保险理赔、评审评比、表彰奖励等依据。

工业和信息化部 发展改革委 财政部 国资委

关于印发《促进大中小企业融通发展三年行动计划》的通知

工信部联企业〔2018〕248 号节选

促进大中小企业融通发展三年行动计划

二、主要行动

行动一：挖掘和推广融通发展模式

聚焦重点行业领域，围绕供应链整合、创新能力共享、数据应用等当前产业发展关键环节，推广资源开放、能力共享等协同机制，为建设融通发展生态提供有益指引和参考。

（一）深化基于供应链协同的融通模式

构建大中小企业深度协同、融通发展的新型产业组织模式，提高供应链运行效率。发挥龙头骨干对供应链的引领带动作用，在智能制造、高端装备制造领域形成 10 个左右带动能力突出、资源整合水平高、特色鲜明的大企业。推动建立联合培训、标准共享的协同管理体系； 打造多方共赢、可持续发展的供应体系，带动上下游中小企业协同发展。

（二）推动基于创新能力共享的融通模式

打造产研对接的新型产业创新模式，提高产业创新效率，提升产业自主创新能力。形成 10 个左右创新引领效应明显的平台，发挥平台

对各类创新能力的集聚整合作用。鼓励大企业建立开放式产业创新平台，畅通创新能力对接转化渠道，实现大中小企业之间多维度、多触点的创新能力共享、创新成果转化和品牌协同，引领以平台赋能产业创新的融通发展模式。围绕要素汇聚、能力开放、模式创新、区域合作等领域，培育一批制造业“双创”平台试点示范项目，促进平台成为提质增效、转型升级、跨界融通的重要载体。

（三）推广基于数据驱动的融通模式

加速构建数据协同共享的产业数字化发展生态，提高中小企业获取数据、应用数据的能力，推动中小企业数字化转型。鼓励企业进一步完善数据平台建设，在云计算、大数据、人工智能、网络安全等领域形成 10 个左右数据规模大、集聚能力强的企业。集成具有较好数据服务基础的中小企业，支持中小企业依托平台对外提供服务，通过共享平台计算能力和数据资源，扩大数据规模，强化中小企业品牌影响力。鼓励平台为中小企业提供数字化系统解决方案，支撑中小企业智能制造，引领行业数字化转型。

（四）打造基于产业生态的融通模式

选择 10 个左右创新资源集聚、产业生态完善、协作配套良好的地区，推动基于融通模式的区域产业生态。鼓励建立龙头骨干带动的专业化配套集群。探索建立产学研协同区域创新网络，推动大中小企业针对产业、区域的共性技术需求展开联合攻关，加快共性技术研发和应用。打通区域内外企业信息链和资金链，加速区域内外大中小企业创新能力、生产能力、市场能力的有效对接，推动资源能力的跨行业、跨区域融合互补，提升产业协同效率。强化品牌意识，制定区域品牌发展战略，探索共建共享区域品牌的路径和方式，促进企业品牌与区域品牌互动发展。

行动二：发挥大企业引领支撑作用

鼓励大企业利用“互联网+”等手段，搭建线上线下相结合的大中小企业创新协同、产能共享、供应链互通的新型产业创新生态，促进生产制造领域共享经济新模式新业态发展，重构产业组织模式，推动中小企业高质量发展，降低自身创新转型成本，形成融通发展的格局。

（五）推动生产要素共享

支持制造业龙头企业构建基于互联网的分享制造平台，有效对接大企业闲置资源和中小企业闲置产能，推动制造能力的集成整合、在线共享和优化配置。鼓励大企业为中小企业提供一揽子的信息支持， 包括上游产品供给、下游产品需求、产品质量及流程标准，提高全链条生产效率。推进工业强基、智能制造、绿色制造、服务型制造等专项行动，推动制造业龙头企业深化工业云、工业大数据等技术的集成应用，实现制造业数字化、智能化转型。

（六）促进创新资源开放

鼓励大企业联合科研机构建设协同创新公共服务平台，向中小企业提供科研基础设施及大型科研仪器，降低中小企业创新成本。鼓励大企业带动中小企业共同建设制造业创新中心，建立风险共担、利益共享的协同创新机制，提高创新转化效率。鼓励国有企业探索以子公司等形式设立创新创业平台，促进混合所有制改革与创新创业深度融合。

（七）提供资金人才支持

鼓励大企业发展供应链金融，开展订单和应收账款融资、仓储金融等服务，帮助上下游中小供应商提高融资效率、降低融资成本。推动大企业以股权投资、股权质押融资等形式向中小企业提供专业金融服务。推动大企业与中小企业通过建立人才工作站、合作开发项目等

方式开展人才培养使用的全方位合作。行动三：提升中小企业专业化能力

推动中小企业“专精特新”发展，培育 600 家细分领域专业化“小巨人”和一批制造业单项冠军企业；开展“互联网+小微企业”行动，提高中小企业信息化应用水平。

（八）培育专精特新“小巨人”企业

以智能制造、工业强基、绿色制造、高端装备等为重点，在各地认定的“专精特新”中小企业中，培育主营业务突出、竞争能力强、成长性好、专注于细分市场、具有一定创新能力的专精特新“小巨人”企业，引导成长为制造业单项冠军。鼓励中小企业以专业化分工、服务外包、订单生产等方式与大企业建立稳定的合作关系。

（九）实施“互联网+小微企业”计划

实施中小企业信息化推进工程，推动大型信息化服务商提供基于互联网的信息技术应用。推广适合中小企业需求的信息化产品和服务， 提高中小企业信息化应用水平。鼓励各地通过购买服务等方式，支持中小企业业务系统向云端迁移，依托云平台构建多层次中小企业服务体系。推动实施中小企业智能化改造专项行动，加强中小企业在产品研发、生产组织、经营管理、安全保障等环节对云计算、物联网、人工智能、网络安全等新一代信息技术的集成应用。

工业和信息化部 科技部 商务部 市场监管总局

关于印发《原材料工业质量提升三年行动方案（2018-2020 年）》的通知
工信部联科〔2018〕198 号节选

三、完善标准供给体系

（一）提高标准的先进性。加快组织实施原材料重点标准制修订计划，以材料生产全流程控制、表征和试验、性能评价和服役评价的标准化需求为重点，提升产品和通用工艺类标准技术水平，满足绿色、节能、节水、安全、环保发展需要。

（二）提高标准的协同性。集中科研、生产、用户、计量、检测和认证等各方力量，协同推进重点领域产品标准和应用标准的制修订； 加强上下游标准协同一致性，推动建立覆盖产品全生命周期的标准群； 构建国家标准、行业标准、团体标准、企业标准协同发展的新型标准体系。

（三）提高标准的引领性。积极参与国际标准化工作，加大国际标准和国外先进标准跟踪、评估和转化力度，提高重点原材料产品的国际标准转化率，形成与国际标准接轨的原材料标准体系。鼓励社会团体围绕产业发展需要，制定满足市场和创新需求、具有国际领先水平的先进团体标准，大力推进先进团体标准的应用示范，引领行业高质量发展。

四、实施质量技术攻关

（四）突破关键共性技术。组织开展原材料重点行业、重点产品质量分析，加强与国际领先产品的对比研究，找准比较优势和质量短板。加强质量基础技术研究，支持企业以国际先进质量标准为标杆， 加强质量提升关键共性技术研发与应用推广，支持原材料工业领域国家、省级制造业创新中心建设。

（五）优化质量控制技术。推动智能制造、绿色制造等先进技术研发和应用，优化生产工艺流程及质量管控系统，提高全流程质量控制水平；加强原材料领域检验检测机构建设，鼓励应用工艺质量数据采集、集成和综合分析评价技术，完善原材料产品质量控制和技术评价体系。
（六）加快技术成果转化。强化原始创新、集成创新和引进消化吸收再创新，研发应用新技术、新工艺，尽快形成一批带动原材料工业发展的核心技术。支持技术转移扩散和首次商业化应用，推动重大应用类基础研究成果转化，在新技术、新产品领域推广应用技术成熟度评价。
五、开展质量分级评价

（七）建立质量分级体系。推动质量分级与产品标准、计量测试、检测、认证技术的有效衔接，鼓励围绕应用需求、重点产品质量分级等制定团体标准。发挥市场机制作用，推动质量检测和认证资源的整合优化，每个行业重点培育 1—2 家从事质量分级评价的认证机构，推动建立主要原材料产品质量分级发布机制。

（八）构建科学评价方法。支持认证机构等专业力量结合市场需求，依据企业装备、技术能力以及产品大数据，将影响产品质量的技术要素参数化，建立评价模型，对涉及重大工程建设、国防安全、国计民生等重要领域的原材料产品的质量保障能力进行评价。鼓励产业

链下游对使用材料开展实物质量对比。

（九）加强评价结果应用。发挥行业协会、认证机构作用，定期发布原材料产品质量分级评价、认证结果，加强行业自律和社会监督。研究推动质量分级评价、认证结果的市场化采信机制，引导企业提升产品质量，培育“优质优价”的市场环境。

六、推动“互联网+”质量

（十）推动智能工厂建设。持续推进原材料企业智能化改造，推广数字化技术、系统集成技术、关键技术装备、智能制造成套装备， 建设智能车间/工厂，重点培育流程型智能制造，提高设计、制造、工艺、管理水平，推动生产方式向柔性、智能、精细化转变，提升产品质量。

（十一）开展智慧质量管理。支持企业基于工业互联网采集、整理、分析全流程关键节点的质量数据，开展质量诊断预警，优化工艺设计，实现生产过程动态优化，制造和管理信息的全程可视化，推动企业在资源配置、工艺优化、过程控制、产业链管理、节能减排等方面的智能化，提高智慧质量管理水平。

（十二）提高质量追溯能力。应用物联网、云计算、大数据等信息技术，提高原材料产品质量追溯能力。鼓励原材料生产企业与下游企业建立质量追溯机制，建立覆盖设计、生产、流通、应用等环节的原材料产品质量追溯数据库，并与国家重要产品追溯管理平台对接， 实现质量信息共享，加强质量安全管理与风险控制。

国家发展改革委办公厅 工业和信息化部办公厅

关于推进大宗固体废弃物综合利用产业集聚发展的通知

发改办环资〔2019〕44 号节选

三、重点任务

以尾矿（共伴生矿）、煤矸石、粉煤灰、冶金渣（赤泥）、化工渣
（工业副产石膏）、工业废弃料（建筑垃圾）、农林废弃物及其他类大宗固体废弃物为重点，选择废弃物产生量大且相对集中、具备资源综合利用基础、产业创新能力强、产品市场前景好、规模带动效益明显的地区，通过政策协同、机制创新和项目牵引等综合措施，开发和推广一批大宗固体废弃物综合利用先进技术、装备及高附加值产品；制
（修）订一系列大宗固体废弃物综合利用标准和规范；实施一批具有示范作用的重点项目；培育一批具有较强竞争力的骨干企业；构建和延伸跨企业、跨行业、跨区域的综合利用产业链条，促进大宗固体废弃物综合利用产业高质量发展。

（一）尾矿（共伴生矿）。

开展尾矿、共伴生矿、非金属矿、废石有用组分高效分离提取和高值化利用，协同生产建筑材料，实现尾矿有效替代水泥原料。鼓励资源枯竭矿区开展尾矿回填和尾矿库复垦，推广低成本高效胶结填充。深化尾矿在农业领域无害化利用、生态环境修复治理方面的利用。鼓励提取有价组分项目与剩余废渣综合利用项目“捆绑式”建设模式，大

力推进多种固体废弃物协同利用。

（二）煤矸石。

因地制宜，注重煤矸石的整体规划与资源整合；加大采空区煤矸石回填、煤矸石充填和筑基修路的力度；合理推动煤矸石发电、生产建材、复垦绿化等规模化利用。开展煤矸石多元素、多组分梯级利用， 推进煤矸石高值化利用，提取有用矿物元素，重点研发煤矸石生产农业肥料、净水材料、胶结充填专用胶凝材料等高附加值产品。

（三）粉煤灰。

大力发展粉煤灰规模化利用和高值化利用，重点解决粉煤灰综合利用区域瓶颈问题。开发应用大掺量粉煤灰混凝土技术，改造提升粉煤灰生产砌块等新型建材的技术水平、产品质量，继续扩大在建材领域的应用规模。持续推动粉煤灰有用组分提取及农业领域应用。加强精细化、高科技化产品的研发，推广粉煤灰分离提取高附加值产品， 推动高铝粉煤灰提取氧化铝及其配套项目建设。积极培育市场和专业化企业，大幅提高粉煤灰的规模化应用比例。逐步淘汰粉煤灰湿排， 强化粉煤灰安全堆存管理。

（四）冶金渣（赤泥）。

鼓励冶金渣规模化、高质化利用，加强冶金渣技术研发和装备制造，研究和制定冶金渣综合利用技术标准和工艺规范，高质量发展以冶金渣综合利用为核心的综合利用产业。积极推动高炉渣、钢渣及尾渣深度研究、分级利用、优质优用和规模化利用。推动有色冶金渣提取有用组分整体利用、含重金属冶金渣无害化处理及深度综合利用； 推广技术先进、能耗低、耗渣量大、附加值高的产品，全面实现钢渣“零排放”和有色冶金渣清洁化利用。大力推广低成本赤泥脱碱技术和成套设备的应用。
（五）化工渣（工业副产石膏）。

推动电石渣、氨碱废渣、铬盐废渣、黄磷渣、盐泥无害化处置与深度综合利用，强化工业脱硫、生产化工产品等应用，加强化工废渣与水泥、室内装饰等建材方面的应用相结合，提高综合利用水平。推广脱硫石膏、磷石膏等工业副产石膏替代天然石膏的资源化利用，推动副产石膏分级利用，扩大副产石膏生产高强石膏粉、纸面石膏板等高附加值产品规模，鼓励工业副产石膏综合利用产业集约发展。

（六）工业废弃料（建筑垃圾）。

推动工业生产中废钢铁、废有色金属、废塑料、废轮胎、化工废弃料等工业废弃料资源化利用。积极推动建筑垃圾的精细化分类及分质利用，推动建筑垃圾生产再生骨料等建材制品、筑路材料和回填利用，推广成分复杂的建筑垃圾资源化成套工艺及装备的应用，完善收集、清运、分拣和再利用的一体化回收系统。

（七）农林废弃物。

有效推动农作物秸秆综合利用，强化技术研发和装备制造，完善秸秆处理工艺和收储运体系。鼓励林业“三剩物”、次小薪材、制糖蔗渣、废竹、尾菜及其他农林业废弃物的综合利用。推进畜禽养殖废弃物处理和资源化利用。推进废旧农膜、灌溉器材等以及农林产品加工副产物综合利用。

工业和信息化部 发展改革委 科技部公安部 交通运输部 市场监管总局

关于加强低速电动车管理的通知

工信部联装〔2018〕227 号节选

低速电动车主要指行驶速度低、续驶里程短，电池、电机等关键部件技术水平较低，用于载客或载货的三轮、四轮电动机动车（包括老年代步车等）。多数产品属于道路机动车辆，但生产使用未纳入机动车管理体系，产品制动、转向、碰撞等性能不符合机动车安全技术标准。近年来，部分地区出现低速电动车大规模生产使用情况，其无序增长加剧了城市拥堵，由其引发的道路交通事故呈快速上升态势，严重影响城市绿色交通、慢行交通发展和人民群众生命财产安全。
一、开展低速电动车生产销售企业清理整顿

省级人民政府是加强低速电动车管理的责任主体，要落实属地管理责任，认真组织开展低速电动车生产销售企业清理整顿。清理整顿分三个阶段：

第一阶段（2018 年 11 月）为调查摸底阶段，地方各级人民政府相关职能部门要摸清本区域内从事低速电动车生产企业的设立时间、生产规模及产品等基本情况，其中：许可部门负责调查汇总已经取得各类相关许可的生产企业情况；工业和信息化主管部门负责调查汇总《道路机动车辆生产企业及产品公告》（以下简称《公告》）企业及其他生产企业情况；市场监管部门负责调查汇总非公路用旅游观光车生产企

业情况，并会同有关部门负责调查汇总清理整顿期间未取得许可和营业执照的生产企业情况。
第二阶段（2018 年 12 月至 2019 年 1 月）为整改阶段。地方各级人民政府相关职能部门要切实履行监管责任，对在摸底调查中发现的借用道路机动车辆生产企业及产品准入许可，或借用非公路用旅游观光车生产许可名义超范围生产销售低速电动车产品的企业，责令企业制定整改计划，停止生产销售违规产品。拒不改正的，依法暂停其《公告》生产资质，或注销或依法吊销其相应生产许可项目。无营业执照的，依法予以取缔查封。
第三阶段为清理整顿阶段。各省级人民政府要在此基础上制定本区域低速电动车产能压减淘汰转型调整方案，设定工作目标，落实部门责任，严格督办落实，待《四轮低速电动车技术条件》国家标准及低速电动车规范管理相关政策发布后，按照明确的相关标准、政策、措施，制定实施本地区清理整顿专项计划，依法采取综合措施清理不达标生产企业，严禁生产销售未经许可及未取得强制性产品认证的低速电动车；引导有条件的低速电动车生产企业通过转型升级或与现有机动车生产企业整合重组，生产符合相关标准的道路机动车辆产品。

二、严禁新增低速电动车产能

地方各级人民政府要严格执行国家关于机动车辆生产销售相关法律法规，停止制定发布鼓励低速电动车发展相关政策，停止制定发布低速电动车准入条件，停止核准或备案低速电动车投资项目，停止新建低速电动车企业、扩建生产厂房等基建项目，停止新增低速电动车车型；已制定发布相关政策的地区，应立即停止执行，正在建设的项目要立即纠正，确保低速电动车产能不增长，待国家出台规范管理政策及规定后再按照相关要求进行管理。

其他系统政策

新乡市科技创新券实施管理暂行办法

新科〔2018〕8 号节选

第二条 创新券是指财政科技资金支持本市科技型中小企业、创新创业团队向高等院校、科硏院所、重点实验室、工程技术中心、检测检验中心等购买科技服务采取的后补助财政资金补贴方式。

第三章 资金来源及支持范围

第七条 市财政每年统筹安排专项资金500 万元用于实施科技创新券工作，待条件成熟后适当扩大创新券资金规模。

第八条 创新券主要用于支持科技型中小企业、创新创业团队同高等院校、科研院所、重点实验室、工程技术中心、检测检验中心等合作开展以下科技服务活动:

（一）大型科学仪器共享。企业和团队利用大型科学仪器设施开展检测、检验、中试、软件测评等活动，按照实际缴纳费用的 50%给予补贴，一次最高补贴不超过 10 万元。

（二）企业和团队通过技术转让或技术开发方式吸纳高等院校、科研院所及其他研发机构的科技成果或发眀专利，或联合开展技术攻关、产品研发，可按技术交易额 10%给予补贴，同一单位每年补助金额不超过 50 万元

（三）合作研发、委托开发、研发设计、文献查询、技术解决方

案、科技咨询、科技专项审计等用于科技研发活动的行为，创新券使用额度按总费用比例的 50%，一次给予最高不超过 10 万元补贴。

按照法律法规或者强制性标准要求必须开展的强制检测和法定检测等其他商业活动，不纳入创新券的支持范围。

第四章 支持对象

第九条 创新券的支持对象为科技型中小企业和创新创业团队，同时可根据新乡市经济社会发展的需要，每年选择重点领域进行重点支持。每年选择的重点领域随当年申报指南予以发布或公示。

第十条 申请创新券的科技型中小企业需同时满足以下条件：

（一）在新乡市境内依法注册、具有独立法人资格并在本市纳税的企业。

（二）与开展合作的单位无任何隶属、共建、产权纽带等关联关

系。

（三）具有健全的财务机构，财务管理规范，无不良信用记录申

请科技创新券的创新创业团队需同时满足以下条件:

（一）不具备法人资格，还未注册企业；

（二）入驻认定的科技孵化器和众创空间创业苗圃；

（三）创业项目需具有产品研发及转化所需的测试或研发工作（不包括仅限创业文本策划的项目）。

科技孵化器和众创空间负责入驻团队创新券的统一申报。对符合创新券发放条件，并在近两年省部级以上创业大赛上胜出的前三名创业团队，可给予优先支持。

第十一条 创新券支持的企业，申请创新券的资金不超过上年研发投入的 20%，总额不超过 50 万元。

新乡市市长质量奖管理办法

（内容摘要）

第三章
申报条件

第十二条
申报市长质量奖的单位，应符合以下基本条件：

（一）依法在本市行政区域内登记注册，生产经营 5 年以上；

（二）符合国家产业导向、环境保护、节能减排、安全生产、质量等法律法规及政策的相关要求，具备相关资质或证照；

（三）实施卓越绩效管理，引领自主创新，质量管理工作具有行业特色、企业特点，具有标杆示范意义。小企业组织需具有良好成长性、可推广性；

（四）具有良好的经营业绩和社会贡献，并逐年增加（政策性因素除外）。从事生产、经营活动的，税收等主要经济、技术和质量指标在上年度位于行业领先地位，近 3 年未发生亏损（政策性亏损除外）。非盈利性组织，其社会贡献位于行业前列。小企业组织需在行业细分市场中处于领先地位并具有创新引领作用；
（五）积极履行社会责任，具有良好的信用记录和社会声誉。工业企业应取得质量诚信 A 等以上等级认定，公开发布《企业质量信用报告》。近 3 年无重大质量、安全、环境污染、公共卫生等责任事故（按照国家有关规定认定），无重大社会负面影响投诉，无违法违规不良记录，企业征信报告无不良信用记录。
（六）申报市长质量奖的单位，须先获得县（市）区长（管委会主任）质量奖，并经所在县 （市）、区政府（管委会）推荐。
新乡市人力资源和社会保障局

关于促进工业领域发展相关的政策

（内容摘要）

一、失业保险政策

（一）降低失业保险费率方面

2017 年 5 月，我省出台《河南省人力资源和社会保障厅 河南省财政厅关于阶段性降低失业保险费率的通知》（豫人社〔2017〕28 号），从 2017 年 1 月 1 日起第三次降低失业保险费率，将失业保险缴费费率由 1.5%下调为 1%，其中用人单位由 1.2%下调为 0.7%，职工个人缴费比例维持 0.3%不变，政策执行期至 2019 年 4 月 30 日。2018 年我省出台《河南省人力资源和社会保障厅 河南省财政厅关于继续阶段性降低社会保险费率的通知》（豫人社〔2018〕26 号）要求，从 2018 年 5 月

1 日起继续降低失业保险缴费费率至 1%，执行期至 2019 年 4 月 30 日。
三次降低费率后我市企业减少缴费约 2 亿元，进一步减轻了企业负担。
（二）援企稳岗方面

按照《关于失业保险支持企业稳定岗位的实施意见》（ 豫人社
〔2015〕3 号）、《关于失业保险支持企业稳定岗位的补充意见》（豫人社〔2015〕30 号）、《河南省人力资源和社会保障厅关于失业保险稳岗补贴裁员率计算等有关问题的复函》（豫人社办函〔2017〕262 号）、《河南省人力资源和社会保障厅关于调整稳岗补贴裁员率计算方式和劳务派遣企业申领政策的通知》（豫人社办〔2018〕162 号）文件精神，企
业申请使用失业保险稳岗补贴应具备以下条件：

申报条件
依法参加失业保险、足额缴纳失业保险费，积极采取切实有效措施稳定岗位、上年度未裁员或裁员率控制在 4.5%以内。对符合政策范围和申请条件的企业，每年可按不超过该企业及其职工上年度实际缴纳失业保险费总额的 50%；对贫困县的失业保险参保企业按照（豫人社办〔2018〕97 号）文件精神，将稳岗补贴标准提高到该企业及其职工上年度实际缴纳失业保险费总额的 60%。

企业在申报失业保险稳岗补贴提交申请时至少参保缴费满一年。上年度参保缴费不足一年的申请企业，按照其上年度实际发生稳岗月数申报。如果参保企业欠缴失业保险，可将以前年度欠费补缴完毕后， 在下年申请稳岗补贴，稳岗补贴金额最高不得高于其上年补缴及正常缴纳金额合计数的 50%（扣除滞纳金部分）。稳岗补贴实行先支后补， 用于补助企业待岗职工生活费、缴纳社会保险费、转岗培训和技能提升培训等相关支出。同一企业申请失业保险稳岗补贴一年内只能享受一次，不得重复享受。
办事流程
根据豫人社函〔2018〕236 号文件精神，为简化工作程序，提升工作效率，企业在申请失业保险稳岗补贴时仅需向失业保险经办机构提交《失业保险稳定岗位补贴申请表》（一式三份，正反打印），并由申请单位在申请表中明确承诺相关数据的真实准确性即可（同时完成稳岗补贴实名制信息系统的注册、申报工作）。失业保险经办机构对申请稳岗补贴企业的基本条件进行审定，确定补贴企业名单和补贴数额， 并公示相关信息，接受社会监督。财政部门跟据人社部门审定的企业名单和补贴数额，及时拨付补贴资金。
二、养老保险政策

自 2018 年 6 月，根据《河南省人力资源和社会保障厅、河南省财政厅关于继续阶段性降低社会保险费率的通知》豫人社〔2018〕26 号文件规定：从 2018 年 5 月 1 日起，企业职工基本养老保险继续执行 19% 的单位缴费比例，阶段性降低社会保险费的期限再延续一年，执行期至 2019 年 4 月 30 日止。我市严格执行省厅下发关于社会保险相关政策：
《河南省人力资源和社会保障厅 河南省财政厅关于阶段性降低社会保险费率的通知》（豫人社〔2016〕29 号）

《河南省人力资源和社会保障厅 河南省财政厅关于继续阶段性降低社会保险费率的通知》（豫人社〔2018〕26 号）

3《.


河南省人民政府关于改革社会保险费征缴体制加强社会保险费

征缴管理的通知》（豫政 2016〕77 号）

《国家税务总局河南省税务局 河南省人力资源和社会保障厅关于印发<河南省社会保险费征管职责划转移交工作方案>的通知》（豫税发〔2018〕92 号）

《国家税务总局河南省税务局 河南省财政厅 中国人民银行郑州中心支行 河南省人力资源和社会保障厅 河南省医疗保障局转发关于平稳有序做好社会保险费征管职责划转后征缴工作的通知》（豫税发
〔2018〕157 号）

《新乡市人民政府办公室关于处置国有“僵尸企业”的指导意见》
（新政办〔2018〕44 号）

7《. 河南省人民政府公办厅关于做好处置“僵尸企业”过程中职工安
置和社会保险工作的意见》（豫政办〔2018〕83 号）

三、医疗保险政策

根据《新乡市人力资源和社会保障局 新乡市财政局 关于转发〈河南省人力资源和社会保障厅 河南省财政厅关于继续阶段性降低社会保险费率的通知〉的通知》新人社〔2018〕93 号文 件，要求新乡市从2018 年 5 月 1 日起，在工伤保险现行八个基准费率为基础下调 50%，

降低工伤保险费率的期限暂执行至 2019 年 4 月 30 日。

因省厅文件出台的较晚，经过对数据的测算，在不影响待遇支付的前提下，向信息中心提出需求，由信息中心统一下调费率的比例， 为了确保在规定时间内落实好阶段性降低工伤保险费率的调整工作， 经研究市本级阶段性降低工伤保险费率的执行期限从 2018 年 5 月 1 日

顺延至 2018 年 10 月 1 日，从 2018 年 10 月 1 日至 2019 年 9 月 30 日止，2019 年 10 月将工伤保险费率回复到现行基准费率。执行时间暂为一年。2018 年 10 月至 2018 年 12 月工伤保险费减征了 10694073 元，
预计在 2019 年 1 月至 9 月工伤保险费减征 30326292 元。

四、就业政策

按照《河南省就业扶持资金管理办法》规定，企业招聘持有持《就业创业证》或《就业失业登记证》且加盖“新乡市认定就业援助对象专用章”的就业困难人员，并与其签定劳动合同，用工单位按时足额发放工资，缴纳养老、医疗、失业、工伤四项社会保险费的企业（国家限制的建筑业、广告业、娱乐业、典当业及桑拿、氧吧、网吧除外）。

根据我市社会保险缴费基数和缴费比例，各类用人单位为就业困难人员缴纳的社会保险费（养老、医疗、失业、工伤保险）可申报社会保险补贴。

新乡市地方金融监督管理局 人民银行新乡市中心支行新乡银监分局
新乡市工业和信息化委员会

关于支持银行业金融机构进一步落实无还本续贷政策的通知

新金〔2018〕45 号节选

一、积极推行无还本续贷业务。

银行业金融机构要按照银监会36号文规定“对流动资金周转贷款到期后仍有融资需求，又临时存在资金困难的小微企业，经其主动申请，银行业金融机构可以提前按新发放贷款的要求开展贷款调查和评审。”“银行业金融机构同意续贷的，应当在原流动资金周转贷款到期前与小微企业签订新的借款合同，需要担保的签订新的担保合同，落实借款条件，通过新发放贷款结清已有的贷款形式，允许小微企业继续使用贷款资金”。银行业金融机构要在贷款到期之前提前对企业进行贷款审查，减少压降企业贷款的时间间隔，审贷的标准是按照正常的贷款程序，按新发放的贷款审核。

二、积极开展新发放贷款结清已有贷款业务。

银行业金融机构要认真贯彻落实小微企业流动资金贷款无还本续贷政策。对符合36号文件规定条件的企业，避免“一刀切”地先还后贷， 要积极通过新发放贷款结清已有贷款，实现新老贷款无缝衔接，避免企业流动资金出现“断档”，着力减少企业高息过桥融资。

三、科学合理确定续贷贷款风险分类。

无还本续贷等情形不能单独作为下调贷款风险分类的因素。符合正常标准的，应当划为正常类。银行业金融机构应就落实监管政策、创新续贷服务和完善内部配套制度，制定具体的落实方案，于2018年10月31日前书面报告无还本续贷工作领导小组办公室。需要向上级行申请政策的，要积极向上级行反映，确保无还本续贷政策落地。

四、改进对市场前景好但暂时有困难企业的信贷服务。

银行业金融机构要按照《中国银监会办公厅关于 2016 年推进普惠金融发展工作的指导意见》（银监发〔2016〕24 号）、《中国银保监会办公厅关于 2018 年推动银行业小微企业金融服务高质量发展的通知》（银监办发〔2018〕29 号）、《中国银保监会办公厅关于进一步做好信贷工作提升服务实体经济质效的通知》（银保监办发〔2018〕76 号）要求，对市场前景较好、但暂时经营困难的小微企业，可通过信贷展期、借新还旧等贷款重整措施，缓解企业债务压力，不搞一刀切，不能简单压贷、抽贷、断贷。银行业金融机构要按照省政府金融办等五部门《关于支持民营经济健康发展的金融政策措施》（豫政金

〔2018〕143 号）要求，积极扩大扩大无还本续贷政策适用范围。

五、改进信贷管理系统，落实尽职免责。
法人银行业金融机构要配套改进信贷管理系统，避免因为系统原因影响小微企业续贷政策落实。非法人银行业金融机构要提请上级行改进小微金融信贷系统，尽快实现系统标识。
银行业金融机构要切实落实有关提高小微企业贷款不良容忍度和尽职免责的监管要求，提高小微信贷从业人员的积极性。要明确免责情形，对于小微企业授信业务风险状况未超过本行所设定不良容忍度目标的，在不违反法律法规、规章和规范性文件规定的前提下，原则上可免予追究小微企业信贷人员的合规责任。
河南省财政厅

关于印发《河南省省级科技创新体系（平台） 建设专项资金管理办法》的通知
豫财科〔2018〕101 号节选

河南省省级科技创新体系

（平台）建设专项资金管理办法

第六条 资金支持方向。专项资金以跨部门、跨阶段的公共事务为支持重点，用于科技创新体系中稳定性科研经费、科技研发和技术创新公共服务平台建设与运行维护、科技应用推广与转化、公共事务组织与管理及其他省级科技经费管理改革重点工作，主要包括：

稳定科研经费。对省现代农业产业技术体系的首席专家、岗位专家、综合试验站站长的基本研发和平台运行稳定经费；省属科研院所青年科研人员的基本科研业务费。采用因素法分配。
其中，省现代农业产业技术体系按照专家类别、体系类别、工作任务、绩效考核结果等因素确定；基本科研业务费按照各单位 45 岁以下正高、副高、中级及以下青年科研人员人数、定额标准、绩效考核结果等合理确定。

科技研发和服务平台建设资金。主要支持和引导重点实验室、工程研究中心、技术创新中心、临床医学研究中心等省级以上科技研发平台建设，大学科技园、众创空间、科技企业孵化器等省级以上技术创新公共服务平台建设，引导平台加强管理、提质增效。其中：对国
家级科技研发平台给予 300 万元一次性补助（郑洛新国家自主创新示

范区范围内依托省属高校、科研院所建设的，一次性补助标准为 500 万元）；结合国家和省级科技研发平台运行等绩效考核情况，对考核或评估优秀、良好的给予稳定支持；对考核或评估为优秀、良好的省级以上技术创新公共服务平台，给予一定奖补支持。
支持方式为后补助，包括新认定奖补和绩效考核后补助。采用项目法分配。

第七条 经费开支范围：

科研经费支出。包括设备费、材料费、测试化验加工费、燃料动力费、出版/文献/信息传播/知识产权事务费、差旅费/会议费/国际合作与交流费、劳务费、专家咨询费等直接费用和管理费、绩效支出等间接费用支出。
科技应用推广、服务、活动等支出。包括技术引进费、技术开发费、技术应用示范费、科技服务活动费、开展孵化服务活动等支出。3.其他支出。省属科研院所、科技管理部门开展突发性活动有关的
科技研发、设备购置、维修改造及其他相关公共事务组织与管理支出。与开展科技活动直接相关的经费支出。

其中，稳定科研经费、科技研发平台后补助经费，由项目承担单位（科研平台）自主选题开展项目研发或仪器设备购置，其中间接费用比重不得超过补助额度总额的 8%。科技公共服务平台补助经费，用于补充孵化资金，开展孵化、培训等服务活动支出，平台运行支出， 科研、检验检测设备购置支出。

专项资金不得用于支付各种罚款、捐款、赞助、投资等支出，不得用于偿还债务，不得用于国家规定禁止列支的其他支出。

河南省财政厅 河南省金融服务办公室

关于印发河南省省级金融业发展专项奖补资金管理办法的通知

豫财金〔2018〕67 号节选

河南省省级金融业发展专项奖补资金管理办法

第五条 支持企业开展多元化融资，扩大全省社会融资规模

（一）积极利用银行信贷融资。根据河南省银行业金融机构年度考核情况，对新增融资额、贷款增长率、新增存贷比、余额存贷比等指标考核排名靠前，对我省经济贡献度较高的银行，给予资金奖励。其中，一等奖每家奖励不超过 200 万元，二等奖每家奖励不超过 100

万元，三等奖每家奖励不超过 50 万元。

（二）支持企业在资本市场上市挂牌。省内企业申请在沪深交易所首次公开发行股票并上市的，按照辅导备案登记、中国证监会受理申报材料两个节点，对申请上市企业给予不超过 50 万元、150 万元补助；申请境外上市融资的，在中国证监会批复同意后，对申请上市企业给予不超过 200 万元补助。对在中原股权交易中心挂牌并实现融资的省内企业，省财政按照不超过融资额的 0.1%对挂牌企业进行补助， 每户企业最高补助不超过 50 万元。对 PPP 项目公司在中原股权交易中心申请挂牌过程中产生的费用，省财政按照每家不超过 5 万元的标准进行补助。

（三）引导企业发行资本市场融资工具。对省内企业通过境内外资本市场发行的债务融资工具、资产证券化两类产品，分别按照其实际支付中介费用的 50%给予补助，每户企业每类产品最高补助不超过100 万元；对于发行绿色、扶贫债务融资工具或资产证券化产品的企业，

每户企业每类产品最高补助不超过 200 万元。对为省内企业发行债券、资产证券化产品提供担保增信服务的融资担保机构，按照实际担保金额给予不超过 1%的奖励每户担保机构最高奖励不超过 200 万元。

（四）鼓励企业引进利用保险资金。对省内企业通过股权投资、债权投资等各种形式引进保险资金，支持我省交通、能源水利等重大基础设施建设和棚户区改造、新型城镇化、养老社区、医疗机构等重大民生工程的，按照实际融资金额给予不超过 1%的奖励，每户最高不超过 100 万元。

第六条 促进优化金融机构体系，满足实体经济金融服务需求

（一）支持实施“引金入豫”工程。对在我省新设立的法人金融机构，给予一定金额的开办费补助。其中，实收资本 10 亿元以上（含 10

亿元）的，给予不超过 800 万元补助；实收资本 1-10 亿元（含 1 亿元）

的，给予不超过 500 万元补助。对境内外银行业金融机构在我省设立

的省级分支机构，给予不超过 300 万元开办费补助。对金融机构总部在我省单独设立的专营机构、业务总部、后台服务中心、菅运中心、资金中心、研发中心和灾备中心等，给予不超过 200 万元开办费补助。

（二）培育发展地方法人金融机构。对银行、保险、证券法人金融机构，到省外设立一级分支机构，给予一定金额的开办费补助。其中对银行业金融机构每家补助不超过 200 万元，对其他类型金融机构
每家补助不超过 100 万元。对其在省内设立的市级分支机构，按照每
家不超过 50 万元的标准，对法人金融机构给予补助，在国家和省定贫
困县（含已退出贫困县序列的县（市））设立的县级分支机构，按照每家不超过 30 万元的标准，对法人金融机构给予补助。
（三）鼓励股权投资基金在我省集聚发展。对在中国（河南）自由贸易试验区、郑州龙子湖智慧岛注册设立，且在中国证券投资基金业协会备案、登记的私募投资基金、私募基金管理企业，给予不超过300 万元运营费用补助。其中，公司制基金，实缴注册资本（扣除省内
各级政府出资）达到 10 亿元（含）以上时，对基金给予补助；合伙制
基金，实际募集到位资金（扣除省内各级政府出资）达到 10 亿元（含） 以上时，对基金委托的管理企业给予补助。

第七条 推动金融重要领域深化改革，提升我省金融发展水平

（一）鼓励银行提升农村金融服务水平。对银行业金融机构面向“三农”发放的农村土地承包经营权和农民住房财产权抵押贷款，按照实际融资额给予省级银行或具有法人资格的银行不超过 2%的奖励，最高不超过 200 万元。

（二）推动自贸试验区金融开放创新。支持中国（河南）自由贸易试验区内符合条件的企业，通过贷款形式从境外融入本外币资金， 省财政按照实际融资额给予不超过 1%的补助，每户企业最高不超过200 万元。

（三）培育高素质金融人才队伍。对报经省金融办和省财政厅审核同意，由金融业主管部门或监管部门组织开展，面向中小微企业的政策宣讲、产品推介、融资对接等融资服务培训，以及报经省委组织部备案后面向全省组织实施的金融人才培训，给予定的财政资金补助。

河南省财政厅 河南省人力资源和社会保障厅

关于印发《河南省就业补助资金管理办法》的 通
知

豫财社〔2018〕8 号节选

第五条
就业补助资金分为对个人和单位的补贴、公共就业服务能力建设补助两大类。

对个人和单位的补贴资金用于职业培训补贴、职业技能鉴定补贴、社会保险补贴、岗位补贴（包括公益性岗位补贴和基层岗位补贴）、就业见习补贴、求职创业补贴、创业补贴等支出；公共就业服务能力建设补助资金用于就业创业服务补助、高技能人才培养补助和其他支出等。

同一项目就业补助资金补贴补助与失业保险待遇有重复的，个人和单位不可重复享受。

第六条
职业培训补贴。享受补贴的人员范围包括：贫困家庭子女（建档立卡及享受低保家庭的适龄劳动者）、毕业学年高校毕业生

（含技师学院高级工班、预备技师班和特殊教育院校职业教育类毕业生，下同）、城乡未继续升学的应届初高中毕业生、农村转移就业劳动者（含建档立卡的适龄贫困劳动者）、城镇登记失业人员（以下简称五类人员），以及符合条件的企业职工。

（一）五类人员就业技能培训和创业培训（含网络电商创业培训， 下同）。五类人员可参加就业技能培训或创业培训。普通高校、职业

学校、技工院校在校学生，在校期间可参加创业培训。培训后取得职业资格证（或职业技能等级证、专项职业能力证、培训合格证，下同） 的，给予职业培训补贴。

城乡未继续升学的应届初高中毕业生参加劳动预备制培训，对垫付劳动预备制培训补贴的培训机构，给予职业培训补贴。其中农村学员和城市低保家庭学员参加劳动预备制培训的，同时给予生活费补贴。

（二）符合条件的企业职工岗位技能培训。对企业新录用的五类人员，与企业签订 1 年以上期限劳动合同、并于签订劳动合同之日起 1 年内参加由企业依托所属培训机构或政府认定的培训机构开展岗位技能培训的，在取得职业资格证后，给予职工个人或企业职业培训补贴。对按国家及我省有关规定参加企业新型学徒制培训、技师培训的企业在职职工，培训后取得职业资格证的，给予职工个人或企业职业培训补贴。

（三）符合条件人员项目制培训。各地人社、财政部门可通过项目制方式，向政府认定的培训机构整建制购买就业技能培训或创业培训项目，为化解钢铁、煤炭、煤电、火电、水泥、平板玻璃、电焊铝等行业过剩产能企业及处置“僵尸企业”分流安置人员（以下简称去产能分流安置人员）、建档立卡贫困劳动力免费提供就业技能培训或创业培训。对承担项目制培训任务的培训机构，给予职业培训补贴。

第七条
职业技能鉴定补贴。对通过初次职业技能鉴定并取得职业资格证（不含培训合格证）的五类人员，给予职业技能鉴定补贴。第八条
社会保险补贴。享受补贴的人员范围包括符合《河南省

就业促进条例》规定的就业困难人员和高校毕业生。

（一）就业困难人员社会保险补贴。对招用就业困难人员并缴纳社会保险费的单位，按其为就业困难人员实际缴纳的社会保险费，给

予社会保险补贴。对通过公益性岗位安置就业困难人员并缴纳社会保险费的单位，按其应为就业困难人员缴纳的社会保险费，给予社会保险补贴。对就业困难人员灵活就业后实际缴纳的社会保险费，给予社会保险补贴。

就业困难人员社会保险补贴期限，除对距法定退休年龄不足 5 年

的可延长至退休外，其余人员最长不超过 3 年（以初次核定其享受社会保险补贴时年龄为准）。

（二）高校毕业生社会保险补贴。对招用毕业年度或登记失业的高校毕业生，与之签订 1 年以上劳动合同并为其缴纳社会保险费的小

微企业，给予最长 1 年的社会保险补贴。

对通过政府购买基层公共管理和社会服务岗位（ 以下简称“政府购岗”）计划招聘毕业年度和毕业 2 年内未就业的高校毕业生就业，并为其缴纳社会保险费的单位，给予社会保险补贴。

对离校 1 年内未就业的高校毕业生灵活就业后缴纳的社会保险

费，给予社会保险补贴，补贴期限最长不超过 2 年。

第九条 岗位补贴。包括公益性岗位补贴和基层岗位补贴。

享受公益性岗位补贴的人员范围为就业困难人员，重点是大龄失业人员、长期失业人员和零就业家庭人员。对公益性岗位安置的就业困难人员给予公益性岗位补贴，补贴期限除对距法定退休年龄不足 5

年的可延长至退休外，其他人员最长不超过 3 年（以初次核定其享受公益性岗位补贴时年龄为准）。

享受基层岗位补贴的人员范围为通过“政府购岗”计划聘用的毕业年度和毕业 2 年内未就业高校毕业生。对基层岗位聘用的高校毕业生给予基层岗位补贴。

河南省财政厅

关于印发进一步完善提升科学发展载体建设财政扶持政策的通知

豫财建〔2017〕219 号节选

进一步完善提升科学发展载体建设财政扶持政策

一、支持产业集群提质发展

（一）培育主导产业，壮大产业集群。2017-2019 年，省财政每年安排科学发展载体建设专项资金 25 亿元，其中 20 亿元与社会资本合

作设立产业集聚区发展投资基金（总规模 600 亿元、首期 200 亿元），通过直接投资或与市县政府合作设立子基金等方式，对产业集群龙头骨干企业转型升级、公共服务平台建设等给予资金支持；其余 5 亿元用于对发展快、提升快、质量好的产业集聚区、服务业“两区”给予奖励，推动科学发展载体提质转型发展。
（二）强化基金引导，促进产业升级。充分发挥千亿元战略新兴产业发展投资基佥、省级先进制造业基金、互联网+基金、中小企业发展基金、科技创新基金等政府投资基金作用，引导带动更多社会资本参与产业集群培育提升，支持产业集聚区做大做强主导产业，加快由规模扩张向量质并重转变，进一步提高吸引力竞争力带动力，促进产业结构优化升级。同时，注意引导和鼓励各类创业投资、产业投资基金向区内倾斜。

（三）加快特色培育，支持现代服务业发展。统筹运用省级服务业发展、商务促进等专项资金和千亿元现代服务业产业投资基金、现代服务业发展引导基金、文化产业发展基金，重点支持服务业“两区” 壮大现代物流、现代金融、信息服务、文化旅游、健康养老等主导产业，培育科技服务、商务服务、会展服务、服务外包、居民家庭服务等新兴产业。

（四）支持中小微企业，抓好产业培育。积极运作 100 亿元省级中小企业发展基金，加快基金投资进度，重点支持拥有核心竞争力且风险可预期的区内初创期、成长期中小企业发展壮大。安排省级中小微企业信贷风险补偿资金 7 亿元，对法人银行业机构全年实现中小微企业信贷“三个不低于”目标、各商业银行分支机构完成总行分配的小微企业信贷计划的省内银行业金融机构和设立小微企业信货风险补偿资金地方给予奖励。

（五）突出支持重点，引领企业升级。充分运用省级先进制造业发展、节能减排等专项资金重点支持区内企业升级换代。支持技术改造示范工程，对技改示范项目的设备、研发投入，按照实际投入的 30%

给予后补助，最高不超过 1000 万元；在分配技术改造补助资金时，适
当向考核先进的地方倾斜。支持绿色化技术改造，对新增投资额 1000 万元以上的重大节能、节水、清洁生产和基础工艺绿色化改造的示范项目，按照节能降耗效果和投资规模的一定比例给予后补助，最高不超过 1000 万元；对创建成为绿色示范工厂、绿色工业园区的一次性给
予 200 万元奖励。支持智能化改造，对建设智能工厂、智能车间的重点企业，按其智能化改造项目软硬件投资的 8%予以补助，最高不超过1000 万元；对百项“机器换人”示范项目，按照整机购置或租赁费给予不高于 15%的补贴，最高不超过 500 万元。

（六）建设质量品牌，提高市场竞争力。对新获得中国质量奖、中国驰名商标、国家级质量标杆、制造业单项冠军的区内企业，省财政一次性给予 100 万元奖励，市、县级财政可再给予适奖励。对在全
国同品种前 3 家通过仿制药质量和疗效一致性评价的企业以及按期通
过评价的企业，省财政一次性给予 100 万元奖励。

二、支持创新驱动提速发展

（七）加大财政支持，鼓励创新平台建设。加大支持力度鼓励在产业集聚区和服务业“两区”设立科技创新服务平台，对新认定的国家级重点实验室、工程技术研究中心等国家级重大创新研发平台载体， 除按国家规定支持外，省、市级财政分别次性给予 300 万元和 200 万元奖励。支持在产业集聚区及服务业“两区”内建设制造业创新中心， 对列入省创新中心培育名单的，在培育期内，以项目建成后补助方式， 按照年度内购置研发、中试等试验设备投入资金的 30%给予补助，补助金额最高不超过 500 万元；凡认定为省创新中心的，以支持项目建设的方式，按照年度内进行技术引进及购置科研仪器、设备和软件等费用总和的 30%给予补助，年度补助金额最高不超过 500 万元；对晋升为国家级创新中心的，一次性奖励 1000 万元。

（八）加大奖补力度，激励企业研发投入。2017-2019 年省财政每
年安排 3 亿元，对近三年至少拥有一项知识产权、已建立研发投入预算管理制度的区内科技型企业，根据其年度研发投入一定比例给予奖补支持，最高不超过 200 万元；对拥有新型研发机构等省级以上研发
平台的区内企业，根据其年度研发投入等评价情况给予最高 400 万元奖补支持；对成长为科技小巨人企业并认定为高新技术企业的给予一定资金补贴。进一步落实支持企业技术创新的研发费用加计扣除、高新技术企业所得税优惠、固定资产加速折旧企业所得税优惠等政策，
科技型中小企业研发费用加计扣除比例由 50%提高到 75%，调动区内企业加大研发投入积极性。加快设立省重点产业知识产权运营基金， 积极争取国家对运营基金的支持，对具有自主知识产权产品的研发推广予以支持。加强财政科技投入与银行信贷、创业投资资金、企业研发资金及其他社会资金的结合，增强财政科技投入的引导作用和放大效应，引导全社会增加科技投入，优化区域科技创新投融资环境。

（九）积极引才引智，支持高层次人才引进和培养。运用中原院士基金 1 亿元，对区内院士等顶尖人才和国家“千人计划”、“万人计划” 入选者等高端人才给予科研经费资助；对能创造重大经济效益和社会效益的创新创业团队，采用“一事一议”方式给予资助。对区内全职引进和我省新当选的院士等顶尖人才，在落实我省现有支持政策的基础上，省财政给予 500 万元奖补；参照国家“万人计划”，实施我省高层
次人才特殊支持计划，统筹资金给予每人不低于 100 万元资助。对省
级每年评选的柔性引才引智先进单位，省财政给予每个单位 100 万元的引才补贴。中原科创风险投资基金、中小企业发展基金等政府投资基金对高层次人才创办、领办的区内企业优先予以支持。大力支持推进全民技能振兴工程和职教攻坚工程，培育造就一批区内高技能领军人才和“大国工匠”。

（十）完善奖励政策，支持首台（套）重大技术装备研发和应用。进一步完善首台（套）重大技术装备奖励政策，对经省认定的成套设备、单台设备和关键部件，对区内研发和购买使用单位按照销售价格的 5%分别给予奖励，奖励总额最高不超过 500 万元；对经省认定的首台（套）重大技术装备投保产品，省财政按综合投保费率 3%的上限及实际投保年度保费的 80%给予补贴。

关于调整完善新能源汽车推广应用财政补贴政策的通知

财建〔2018〕18 号节选

一、调整完善推广应用补贴政策

（一）提高技术门槛要求。根据动力电池技术进步情况，进一步提高纯电动乘用车、非快充类纯电动客车、专用车动力电池系统能量密度门槛要求，鼓励高性能动力电池应用。提高新能源汽车整车能耗要求，鼓励低能耗产品推广。不断提高燃料电池汽车技术门槛。新能源汽车产品纳入《新能源汽车推广应用推荐车型目录》（以下简称《目录》）后销售推广方可申请补贴，2017 年目录内符合调整后补贴技术条件的车型，可直接列入新的目录。有关部委将根据新能源汽车技术进步、产业发展、推广应用规模等因素，提前研究发布 2019 年和 2020 年关键技术指标门槛。
（二）完善新能源汽车补贴标准。根据成本变化等情况，调整优

化新能源乘用车补贴标准，合理降低新能源客车和新能源专用车补贴标准。燃料电池汽车补贴力度保持不变，燃料电池乘用车按燃料电池系统的额定功率进行补贴，燃料电池客车和专用车采用定额补贴方式。鼓励技术水平高、安全可靠的产品推广应用。

（三）分类调整运营里程要求。对私人购买新能源乘用车、作业类专用车（含环卫车）、党政机关公务用车、民航机场场内车辆等申请财政补贴不作运营里程要求。其他类型新能源汽车申请财政补贴的运
营里程要求调整为 2 万公里，车辆销售上牌后将按申请拨付一部分补贴资金，达到运营里程要求后全部拨付，补贴标准和技术要求按照车辆获得行驶证年度执行。

二、进一步加强推广应用监督管理

（一）加快完善信息化监管平台。各级行业主管部门牵头，尽快建成企业、地方、国家三级联网的新能源汽车监管平台并发挥作用， 动态掌握车辆生产、销售、运行、充电设施运营情况，结合现有管理手段实现对生产准入、目录审核、补贴发放、安全运营、运营里程等环节监管的全覆盖。

（二）建立与补贴挂钩的整车和电池“一致性”抽检制度。在整车和动力电池生产、销售等环节随机抽查一定比例产品，进行动力电池能量密度、整车能耗等关键参数一致性检测。建立常态化信息发布机制，对抽检产品参数与推荐车型目录内参数值不一致的，根据情节轻重程度，暂停推荐车型目录、按型号扣减或缓拨补贴资金，并按有关规定对相关企业和检测机构给予处罚。

（三）拓宽监督渠道，夯实监管责任。设立并公开举报电话或网上举报平台，充分发挥社会监督的作用。加大对骗补企业的处罚力度， 除依据《财政违法行为处罚处分条例》予以没收违法所得和罚款外， 还将视情节轻重采取暂停或取消推荐车型目录、取消补贴资格并纳入 “黑名单”等限制性措施。有关地方应进一步落实推广主体责任，健全管理制度，加强审核把关和监督检查，对玩忽职守、徇私舞弊的单位和个人应予以严肃追责，对监管不严、骗补等问题多发的地区按有关规定严肃处理。

关于调整重大技术装备进口税收政策有关目录的通知

财关税〔2018〕42 号节选

一、《国家支持发展的重大技术装备和产品目录（2018 年修订）》（见附件 1）和《重大技术装备和产品进口关键零部件、原材料商品目录（2018 年修订）》（见附件 2）自 2019 年 1 月 1 日起执行，符合规定条件的国内
企业为生产本通知附件 1 所列装备或产品而确有必要进口附件 2 所列商品，免征关税和进口环节增值税。附件 1、2 中列明执行年限的，有关装备、产品、零部件、原材料免税执行期限截止到该年度 12 月 31 日。

根据国内产业发展情况，自 2019 年 1 月 1 日起，取消百万千瓦级核电机组（二代改进型核电机组）等装备的免税政策，生产制造相关装备和产品的企业 2019 年度预拨免税进口额度相应取消。

二、《进口不予免税的重大技术装备和产品目录（2018 年修订）》（见附件 3）自 2019 年 1 月 1 日起执行。对 2019 年 1 月 1 日以后（含 1 月 1 日）批准的按照或比照《国务院关于调整进口设备税收政策的通知》（国发〔1997〕37 号）有关规定享受进口税收优惠政策的下列项目和企业， 进口附件 3 所列自用设备以及按照合同随上述设备进口的技术及配套件、备件，一律照章征收进口税收：

（一）国家鼓励发展的国内投资项目和外商投资项目；

（二）外国政府贷款和国际金融组织贷款项目；

（三）由外商提供不作价进口设备的加工贸易企业；

（四）中西部地区外商投资优势产业项目；

（五）《海关总署关于进一步鼓励外商投资有关进口税收政策的通知》（署税〔1999〕791 号）规定的外商投资企业和外商投资设立的研究中心利用自有资金进行技术改造项目。

为保证《进口不予免税的重大技术装备和产品目录（2018 年修订）》调整前已批准的上述项目顺利实施，对 2018 年 12 月 31 日前（含 12 月

31 日）批准的上述项目和企业在 2019 年 6 月 30 日前（含 6 月 30 日） 进口设备，继续按照《财政部 发展改革委 工业和信息化部 海关总署 税务总局 能源局关于调整重大技术装备进口税收政策有关目录的通知》
（财关税〔2017〕39 号）附件 3 和《财政部 国家发展改革委 海关总署国家税务总局关于调整<国内投资项目不予免税的进口商品目录>的公告》（2012 年第 83 号）执行。

自 2019 年 7 月 1 日起对上述项目和企业进口《进口不予免税的重大技术装备和产品目录（2018 年修订）》中所列设备，一律照章征收进口税收。为保证政策执行的统一性，对有关项目和企业进口商品需对照《进口不予免税的重大技术装备和产品目录（2018 年修订）》和《国内投资项目不予免税的进口商品目录（2012 年调整）》审核征免税的，《进口不予免税的重大技术装备和产品目录（2018 年修订）》与《国内投资项目不予免税的进口商品目录（2012 年调整）》所列商品名称相同，或仅在
《进口不予免税的重大技术装备和产品目录（2018 年修订）》中列名的商品，一律以《进口不予免税的重大技术装备和产品目录（2018 年修订）》所列商品及其技术规格指标为准。

三、自 2019 年 1 月 1 日起，《财政部 发展改革委 工业和信息化部 海关总署 税务总局 能源局关于调整重大技术装备进口税收政策有关目录的通知》（财关税〔2017〕39 号）予以废止。

国家税务总局

关于实施进一步支持和服务民营经济发展若干措施的通知

税总发〔2018〕174 号节选

一、认真落实和完善政策，促进民营企业减税降负

（一）不折不扣落实税收优惠政策。各级税务机关要坚决贯彻依法征税的组织收入原则，坚决不收“过头税”，坚决落实减免税政策。对符合享受税收优惠政策条件的民营企业与其他纳税人一律平等对待，确保优惠政策落实到位。要依法依规执行好小微企业免征增值税、小型微利企业减半征收企业所得税、金融机构向小微企业提供贷款的利息收入及担保机构向中小企业提供信用担保收入免征增值税等主要惠及民营企业的优惠政策，持续加大政策落实力度，确保民营企业应享尽享。

（二）稳定社会保险费缴费方式。税务总局要积极配合有关部门研究提出降低社保费率等建议，确保总体上不增加企业负担，确保企业社保缴费实际负担有实质性下降。各级税务机关在社保费征管机制改革过程中，要确保缴费方式稳定，积极配合有关部门合理编制体现减费要求的社保费收入预算，严格按照人大审议通过的预算负责征收。对包括民营企业在内的缴费人以前年度欠费，一律不得自行组织开展集中清缴。

（三）积极研究提出减税政策建议。税务总局要配合有关部门抓

紧研究提出推进增值税等实质性减税、对小微企业和科技型初创企业实施普惠性税收免除的建议，统筹提出解决税制改革和推进过程中发现问题的建议；要根据公开征求意见情况，配合有关部门抓紧对个人所得税 6 项专项附加扣除的政策进行完善。各省税务局要围绕进一步加大减税力度，深入组织开展调查研究，积极提出有针对性、切实可行的意见建议。

（四）加强税收政策宣传辅导。各级税务机关要充分运用纳税人学堂等载体，专门组织开展面向民营企业的政策辅导。对面上普遍适用的政策要进行系统辅导，对重要专项政策要进行专题辅导，对持续经营的民营企业要及时开展政策更新辅导，对新开办的民营企业要及时送政策上门，帮助企业及时了解、充分适用。税务总局要持续做好税收政策文件清理和税收政策视频解读，动态编写、修订和发布《税收优惠政策汇编》及分类别的税收优惠指引，并在 12366 纳税服务平台开辟税收优惠政策专题栏目，帮助包括民营企业在内的广大纳税人熟悉掌握、用足用好相关优惠政策。

（五）强化税收政策执行情况反馈。税务总局和各省税务局要进

一步健全和落实税收政策执行情况反馈机制。各基层税务机关要充分发挥直接面对纳税人的优势，深入民营企业征询意见并及时反馈，特别是对操作性不强、获益面受限等政策，要积极研究提出简明易行好操作的改进完善建议。

二、持续优化营商环境，增进民营企业办税便利

（六）开展新一轮大调研大走访活动。结合国税地税征管体制改革，深入开展“新机构 新服务 新形象”活动。在前期工作基础上，税务总局再组织开展新一轮针对民营企业的大调研、大走访活动，深入民营企业广泛收集涉税诉求，听取意见建议并认真梳理分析，对反映

较多的问题，统一出台措施进行解决，推动税收管理和服务朝着更贴近民营企业需求、更顺应民营企业关切的方向不断优化升级。

（七）精简压缩办税资料。进一步清理税务证明事项和精简涉税资料报送。2018 年底前，税务总局再取消 20 项涉税证明事项。2019 年，对民营企业等纳税人向税务机关报送的资料再精简 25%以上；简并优化增值税、消费税等纳税申报表，并推进实施增值税申报“一表集成”、消费税“一键申报”。

（八）拓宽一次办结事项。各级税务机关要持续更新办税事项“最多跑一次”清单。2018 年底前，实现 50%以上涉税事项一次办结；2019 年底前，实现 70%以上涉税事项一次办结。

（九）大幅简化办税程序。探索推行纳税申报“提醒纠错制”。在税务注销等环节推行“承诺制”容缺办理，凡符合条件的民营企业等纳税人，如相关资料不全，可在其作出承诺后，即时办理相关业务。简化税务注销办理流程，税务总局配合有关部门编制和公布统一的企业注销操作指南。

（十）继续压缩办税时间。按照世界银行《营商环境报告》的纳税时间标准，在上年度已较大幅度压缩的基础上，2018 年再压缩 10% 以上，并持续推进为民营企业等纳税人办理涉税事项的提速工作。2018 年底前，实现无纸化出口退税申报覆盖所有地域和所有信用评级高、纳税记录良好的一类、二类出口企业，将审核办理出口退税的平均时间从目前 13 个工作日压缩至 10 个工作日。
（十一）积极推进电子办税和多元化缴退库。整合各地面向纳税人的网上办税服务厅，2018 年底前，推出实施全国范围规范统一的优化版电子税务局，实现界面标准统一、业务标准统一、数据标准统一、财务报表转换等关键创新事项统一的优化版电子税务局，进一步拓展

“一网通办”的范围。丰富多元化缴退库方式，税务总局积极研究推动通过第三方非银行支付机构缴纳税费，为从事个体经营的民营纳税人办理缴款提供便利；尽快推进税收电子退库全联网、全覆盖，实现申报、证明办理、核准、退库等业务网上办理，提高资金退付和使用效率，增强民营企业等纳税人的资金流动性。加强税收信息系统整合优化工作，进一步提高信息系统的稳定性和办税服务质效。

（十二）大力支持民营企业“走出去”。进一步落实好与 110 个国家和地区签署的税收协定，积极与主要投资地国家和地区开展税收协定谈签，通过税收协定帮助“走出去”民营企业降低在投资目的地国家和地区的税收负担，提高税收争议解决质效，避免重复征税。充分运用好国际税收合作机制和平台，深入推进“一带一路”税收合作长效机制建设，为民营企业扩大在沿线国家和地区投资提供有力支持。税务总局适时更新完善《“走出去”企业税收指引》，在目前已发布 81 份国别税收投资指南的基础上，2018 年底前，再更新和发布 20 份左右，基本覆盖“一带一路”重点国家和地区。各地税务机关要积极帮助“走出去” 民营企业利用税收协定、国际税收合作机制维护自身合法权益，用好委托境外研发费用企业所得税加计扣除、企业境外所得税综合抵免等政策，切实减轻税收负担。

财政部 税务总局

关于调整增值税税率的通知

财税〔2018〕32 号节选

一、纳税人发生增值税应税销售行为或者进口货物，原适用 17%

和 11%税率的，税率分别调整为 16%、10%。

二、纳税人购进农产品，原适用 11%扣除率的，扣除率调整为 10%。三、纳税人购进用于生产销售或委托加工 16%税率货物的农产品，
按照 12%的扣除率计算进项税额。

四、原适用 17%税率且出口退税率为 17%的出口货物，出口退税率调整至 16%。原适用 11%税率且出口退税率为 11%的出口货物、跨境应税行为，出口退税率调整至 10%。

五、外贸企业 2018 年 7 月 31 日前出口的第四条所涉货物、销售的第四条所涉跨境应税行为，购进时已按调整前税率征收增值税的， 执行调整前的出口退税率；购进时已按调整后税率征收增值税的，执行调整后的出口退税率。生产企业 2018 年 7 月 31 日前出口的第四条所涉货物、销售的第四条所涉跨境应税行为，执行调整前的出口退税率。

调整出口货物退税率的执行时间及出口货物的时间，以出口货物

报关单上注明的出口日期为准，调整跨境应税行为退税率的执行时间及销售跨境应税行为的时间，以出口发票的开具日期为准。

关于进一步做好创业担保贷款财政贴息工作的通知

财金〔2018〕22 号节选

一、加大政策支持力度

（一）扩大贷款对象范围。除原规定的创业担保贷款对象（城镇登记失业人员、就业困难人员、复员转业退役军人、刑满释放人员、高校毕业生、化解过剩产能企业职工和失业人员、返乡创业农民工、网络商户、建档立卡贫困人口）外，将农村自主创业农民纳入支持范围。将小微企业贷款对象范围调整为：当年新招用符合创业担保贷款申请条件的人员数量达到企业现有在职职工人数 25%（超过 100 人的企业达到 15%）、并与其签订 1 年以上劳动合同的小微企业。

（二）降低贷款申请条件。个人创业担保贷款申请人贷款记录的要求调整为:除助学贷款、扶贫贷款、住房贷款、购车贷款、5 万元以下小额消费贷款（含信用卡消费）以外，申请人提交创业担保贷款申请时，本人及其配偶应没有其他贷款。

（三）放宽担保和贴息要求。对已享受财政部门贴息支持的小微企业创业担保贷款，可通过创业担保贷款担保基金提供担保形式支持。对还款积极、带动就业能力强、创业项目好的借款个人和小微企业， 可继续提供创业担保贷款贴息，但累计次数不得超过 3 次。

二、优化申请办理程序

（四）健全服务机制。各地、各部门要简化流程、提高效率，为

符合条件的创业者办理创业担保贷款提供便利化服务，探索将申请受理、材料审核、征信查询等贷款手续和担保手续一次性办结。有条件的地方，应积极探索电子化审批流转模式，优化贷款申请、审核、发放各环节，保障服务的快捷优质。

（五）完善担保机制。鼓励各地聚焦第一还款来源，探索通过信用方式发放创业贷款，在不断提高风险评估能力的基础上，逐步取消反担保。对获得市（设区的市）级以上荣誉称号的创业人员、创业项目、创业企业，经金融机构评估认定的信用小微企业、商户、农户， 经营稳定守信的二次创业者等特定群体原则上取消反担保。

三、因地制宜推进工作

（六）落实地方自主管理权限。符合中央规定标准的贷款产生的贴息资金支出，由中央和地方财政按规定比例共担，中央财政负担部分按照普惠金融发展专项资金管理办法有关规定在年度预算规模内核定。比照实施西部大开发政策的地区，执行西部地区分担比例。除贫困地区外的其他地区，对个人贷款按 2 年（第 1 年、第 2 年）全额贴息执行。各地应把握节奏，分清轻重缓急，财政贴息资金要按规定及时足额拨付到位，对超出中央规定的贷款贴息部分，由地方财政自行承担，具体贴息标准和条件由地方结合实际予以确定。对地方财政部门自行安排贴息的创业担保贷款，要与中央财政贴息支持的创业担保贷款分离管理，分账核算。

（七）加强基础管理。各地应优化管理方式，提高管理效率，加强

信息数据收集和统计工作，掌握贷款发放和财政贴息资金使用动态， 防止重复申报、不当使用，防范道德风险、保障财政资金安全，及时将创业担保贷款信息纳入金融信用信息基础数据库。

平原示范区政策

[image: image1.png]momYERERERE A

SFEX (2019) 235

HOHFRREXERS
Br oM EEREIX A BRI RN
(17)

B8 20

F—% HEERARALLEECHEA, Rt 2 KA
RFBRHN LR, #—FRAABFERE LAFTEX AR, £
AMELER, &, THAX LR L, &6FRFERE LR
R, BRI

F_& AHRERAETETRHREABRBGEL, EAME
KA.

B4 BEOFEBEEE. FERRE, ZAAF. A

-1-




[image: image2.png]. AR EREKREARAT RAEH R o
BIE ZORESEMITE
FWE& UL LR ARAE, RRFRBHFEAL LR
REDEA%.

(=) xf Bt & 5 HOAR A PR R Bk 8 F — K KB 20
T TG AARARERTEFEALLRKERAB L HHHA
AR,

() XA 2080 v B T S0 3T R & M B RS B R K8,
% F —RWR 30 7 o

(2 MFNRHRBDEAS L. RIEPEAETL LS
Al F— kL0 FT. 10 7 .

() AFHRBERRHHASZALL, # 12 HHAR
#HXHE; AFRRHERARA SRS, 1] G R
.

REE IFHOCVRRCFF &R, FETER AEBRHF
HIA R ITIEA R K G HF & TR A

() HHFNRHERR, £R. TREALRE, TR
AFRFQ, TRERE. TRFR PO, bUERFOEFLLY
AEEIHFFELALTF 2007, 507, 10 FLHEELR.

(2 SR . I G E S8 E A BT
TARH RO FHEERR MFAEHRE TS, B
A TS R4 T 100 7 THI % .

() AHF B ERRTHAELHFEFRAM, £F —%




[image: image3.png]W50 KA, HERARFNGERET 20 7 XA AFHwE
WAHEEAF AR LM ELAFEFLT 100 7 THXA,
MERFEARTE . AHNERIAET 507 L. 20 7 THE
ELERANN.

(o) B AL AT A F 4 b B3 6 2 G5 = ok R4l
YREF & AXBARSTF & REFNFE RBEUTE.
SRR TFEXLEEMETE. BRETFELT 100 7T XA,
BRFELT 50 T LK.

Fr&k BRMERER. &, THEAERELATRE.

(=) MHFIINERRE AR LT TE £ 200 77 75
FINER AR FEE BRERFLIUK], ERRACHI T
FW (EA), EREMAA LA ITE LA 100 77 o

(Z) MHFFINFEEE AR LI TE £ 100 77 705
FINAHARBEALET (REKX. HEER. KB EFA.
RYERERBAEE . BRI FET REFREE. *
FHEM. AR (F&) ARET (FREHX. HAH
AA. hFREIMEE, RFAHFBAREL . Mtk
AR LTETRE X S0 77 T

(Z) MHFFINF S TEAMK LT HE LB S0 77 7T
FINKT G WRBAIH L RET. HACFI G LT AFHKRE
RER. BAGH KR ETATE X 107 .

FE& BHLVLHPRFR, FFREES.
(=) AFRBORALA G LA 3 7 76; A HRAEEL

-3




[image: image4.png]A B AR5 3000 T8; A H RS R S TE T 1000 T o

(2 MH N HERZBRPERT AL RF A4 5]
S F—RWR 20 6, 15 T 76; LB A R R AR
Epdr, FEAN. RBLVSHLTF-RBLRISHT. 10
AT 5Tt MEARE TR REARTE AL FHL LS
AT —RUERRS T T 27 7T

(2) MERFFEEA LK (SHARTLEE), FELA
®FX CBARBIHRFR 81, 2AETF20F7T. 57 TH
K. RKFAHEEAREER. —%E. 8L Z45X0b
YARETFI0F. SH. 27 L A%

() #AEAEREE, B PCT #ZRERANRE
BB LRGN BRI B, SANAERRAK, £
HiRR B EXRBRNEL AL B3 AT, RELFA G4 LA
B EXFRFN S AE R FAFHALFES LA HRET
A S0 T.

CED #1303 AR P ARE 3 (R R FOATHI & AL 323 10 77 7T

G A ABHITERRAT LA, ERFERHEXH]
BB AL T 10 FTHEEXHE; SHAEHTHTIEEL
REEXFITERAG LS T ST THEEXH.

EOHFNLHEAA EERERGERFE EFRMEY
A TR AL T — KRR 10 7T A 5 T e

O\ MFR BRI AR, RAEH3T 7= & 4 K Jah 5000 TTo

FNF BBELEECH, XBOUAFLECLE.




[image: image5.png](=) MHFNEWERL . AR ERHR )DL A
ARAIHRE A 45 K 30 7 CH 10 7 T

() MHAENERCF AL L RF 20 7.

(=) MH AN TRENFE AL 10 7 T o

Bk BRELHEFE, KERAKBREL,

(=) Al &AS R (BEEARKLE FX. K. RS
R ETREF/FRINE, & TFHAKZH 10%H Ko (G
#1050

() MHFAEWERR, 8. TRAEAERBTHENA,
A R4 F 100 77, 50 77, 10 77 8 % i

F+%& BT BFARA. Sk QARAHRELAR
FRVAFOLEE K. AQER. AHEBLE . AR
ARE . R F AL AL PO S AR A

(=) B ARGFRASNES W HTRE . 5. HR
NGRS R HE 10%, &F6HEE (EETENL
R, BENENCIFREN LR RET L S0 7 To

() MFAENERL. 8. TRABLE (REIZEED
4514 F 200, 50, 20 77 THIE R .

) ERLVERNER | REXFREAF ML, £
FRACRIER 5000 TR A ERALRPL—FARNERAY,
HARAGHFEAL L, FAULGIHRBLVE, FLE—FL
S, HR%FEAKE 10T, 5 HALEA; NELL KT




[image: image6.png]BRI EM TR, R -RETRARE2
T FCE .

() X#HAk, BERk. AARFAAFRELHTHE
GHE, §APBKERARE. #REAER 30 TP 7K
BHT—RMANE, SAECREARET T 200 7 T

(E) 3N R ER G A B 7= b BOA G H s B ELL A
B B 1ML 0 A AT A A 100 77 T 50 7 G T
A H T BRI AUT 6k l KB AR A 30 7 TG

F+—F BRALTEY AN, RELEF, HHARH
P H AT AR A GUFR A L 3R 10 7 7T

=& AFIHEHNEATHEOFRE, ETHEKEZE
2IE, TRR—F—W, XHAERR.

BZE ZRSE

F+=& AHEFFRETE, wHEEARRERL, A
ZRAESB KRS, EXBLURE, FAHHRELR. FRES
FPHRE. FLATE, XBHFEALK: TERME LR
S0%F THE B, ARG ELR S0%; wTEKE ERH
HRENTARBA AR LB, Wk ERHKELL L5 111
BREXR.

Ftmg FRTERERMREAEFLFTE ZEA 2,
REEEREAMHTE, THREMERROTE FEH. B
X MR R e R . B R AR R E T AT AR F

$+ig EAXREABFUERRREZCEHALNS




[image: image7.png]FE,ARFREAEFRTAREZ LR L AT HH S AT
fEEEAT. ARERNHRE D MKARTE BT L.

Fti%&k FRTIERBZQHEBATFHRERMEARA
FINTASE, AREXEFIIX RIE CRTHRMLS RN REEK
FREHLREL) AR, XRFEERETHE, EREWE
N 48,

BT CERRE

F+t&k TG EFOAHLA AARE A MHFRE,
REUAMTESFRBREAE, bE KRS AREZE2 A
AR, EHOEH KA, R R A TR, 2L
REANEZEATRETER B EAH ZRET,

FHAE FIRPCIA AR GE B A SRR, B
o ASRECIIRNY, o [E DR AR UK AR A, A S B A
HEEARPAMTEAR, KREERITRREET L,

BEE MW

FHhk AHELHENTETE, B KARMK K&
Kk BRAXX L, EREEHPEEZRRE, TRE
£F¥%.

Fot& AHFeTRTEREAR RS FHAFTEE, B2
2 HRHAT.




[image: image8.png]HETIRTERGEANE 201942 A 21 HE A

-8-




[image: image9.png]momPERERERE A

FEX (2019) 225

WEHERRERERES
MR ERRH ISR E A
(247)

B8 20

F—% ARANRMELT R . TXT R EHCIFE
B R R BAR B A AR 7 AR R A, U 72 3 IR BOR
FhR, #—FHARRE P LEFEA, FIRL L AR
BN, REEFRTHERE LR KA FHE H LB
BAVF#EE, T REFRCIH 7GR M, B o E A%,

& HLHFRTERAKAH & LT FH-al5 %7
RFLGTIRTEREZ R AR FELFL B0 E EEH.




[image: image10.png]BRI R KIE S ot = 25 6 MR F BOR R AT it 8y —
B MER".

=& CIHAREAPEEETERAREE ATROEA
P AAERE, BERTE K, AEZE, FRXF. HEFE
B2, AFER, ERERBEN,

BIE EEIMSRAR

FWE FTELRIFRTEEHBGRFTEASNE
(ATHAAEM), HEZLIEARELEK, 2EARE
BAK, RABMERRER. WkA. BER. K&AEZE MK
AR, AFGFFNREH L, ARGE . BEFH. S0P
HEFRARCFF LR RPN EXREAET.

FiLk NFMAVNEREARRS A, ANEEEHE
ERA& B EERFARE, FAERFCF R R PETLEE,
FRBRAF R EFENR], TEAFHEEHE, TRAFT DL
RAHECF T M HA 5 TR F oA

FRE RIFRATERBEAUAFFTELTEE, AT
FAEEARPFANERIFTR. 2R, A%,

BIE ASKRSIIFER

Ftdk RECET RS HIRE B 2 o 5L L)
AR, QFAFFEERELE, BAEHRUAE.

BNF CHARALLHEE, SRARTE—, THE
ib, %%, FTELHEA.




[image: image11.png]FhEk AHHGFALSEAR, AEATHLTRE K,
BMERERE: bhLERERARARDTRY, TET—F
BSR4 5 #AT

R4 QFFZEATIRARE P AFE L
Y (A FREEFRED, UREEHK, RRHA. 2
HI A . A TR AN BHER S % 6 E TR A
wHED. REaE:

(=) Bk BB B BT R 3L A R AL I AR R
RERE, RAERTFREA S, #LIREERAM20%% T
AR, EATE RH A B 30 7 T,

(D)W AR EEFREA TG EFRLNERERAM
By, HLIR K SR A 10%2 TANE, BB R A SR E
FARE20 7 .

() W ZHRE=ZFRENMT R BRI, ABRER
ERF . HAREF. HAEW. FEFEHE. AL, LR
PAGEE FRBERAATA, HERRER A S0%% T, #
AMERE TR 1077 To

Ft—% BEREZEEARBHETZERLFRHE
AR, ERENELCHLES, REINETRERBHE
FHEFHNERTE, THACFHFANXFHEE.

& G FLHT. KRS, F—TEE F e T
XA RANF#, WETE R EFE R LER L £ %A H.




[image: image12.png]BOE XRNR5HRX

F+H=& AFAHIHESEARKE P L PRI
WA CEBD, FIETREFREREKLRERL, S545E
ROBHTERXE, EXXFAAMLETRAETURAN.

Fmgx FHAFFOREE DLV FRRHRUT
E i

(=) P FRARAEM, RARLEAFBHETHER
Hbts

() EFAEARBEAF MY EREERE YRS EZ;

() MEEEME, TTRMEAILE;

() REXEEHFEAL L, QFE RO 2k, HA
ARG, QF LAY, FRRETES L, “HENE
AV, iR ERRE (R#) A%,

B3 QT B LR Rl Ak CHBD BN B 2905 #3741
A SE AR

F+HEE FHLLEFRARGENECTEARE. #
. FRAFE XK R,

Ftx& CQFFARMEERB G2 RRBAL KT X LF
A, He:

(=) mHdAdl. GHFE GRRD k. HAGHFE
b BIF AR AN . FRBHREAL. BEDEA DL,
AALRU AL etd . BRFHORE (B3 Sk, &




[image: image13.png]POSIE LN L3 CE 2/ &2 Sl s Nk R Y]

(2 FREAF MV ERSY. ClFaL LY (A
FHE B EET A 30 7 .

BEE HERMSEN

Ft+tdk THRARMALNEEGSENF—FEAN
B ALHNE, FEFHHLLERAEERBAT M AR
EREEE AR NARREUAFFTE, HF6RK AL
V2B RARNAFRERATAT . RKAH#.

FHN\E ATEENSATHE, BEECRNAF RN
B, TUHEE LR AR MANERY, AR ANE
ERUBHZER IS HAREAERE,

FHhk CHFRAFTFHHEE:

(=) MEEHEAGERER, BELLELR. KARS IR
RRGTELH . RENM LR, FEXRRIBAHEERAR
g%:

(D) BARFEF. HAXTER. RERUEFAEFR
RBHEH AR L A RS B 2T RERS FFUEAM A

() ZF . XMHTCHKEIE. FH RS RIE;

(W) TE #RHEREA;

(E) A8R BER A 7.

Fo+& AR MHARXEARERMAIMBRTTH,
ERAEHXELTBHEAER FELRPUSEREAR,




[image: image14.png]FHEFLELE,

Fot+—% G MARELRAENFHLEL, FARIEHF
RAH R A AN

o+ GUFFRNLEELARK, AP MALE
b THEERAKRANE, Ek. BB AN
AR R . RO . LR RS E DL S
7 B i A L R RV R R AL R R B R A

BAE HESHEEN

Fo+=4& FRMAALEA QN FOEREEE R
TRERE, ZAFEER. BRRMRE ALY LA, FHL
wlH R, RERAKE, HFINCRARLYE, ZEATRFRE
KA RITE .

Fo+ W& FF/MLGEFRACUH F R K AT S
I, EF T EGUF AR E

BEE MW

Fot+ig AAEEFRTERERRSRAFME, B

AL E AT

HETIRTERGEANE 2019%2A21HEFX

-6-




[image: image15.jpg]ORI %2 U

F4F X (2019) 19 &

Bom PR EZES
KT S — A A A UE L i)

L

THEER (b F), £2 (H. F3H) . K497

K —F RS AN A G L KB, Bl AR —
LIRS, 2ERAFVEEFEEN, BTRTERITE
RAELEF A GRHNERR, RE (EH5kx Tmk
JB e AR AR 2 N B AR A 8 B LY (B £ 02014]
26%5) . (CEEFRESFRXTARRERMATHOE S ELY
(F% (2017124 5) &, BEZLMEARE, A{/B LT
&N




[image: image16.jpg]—. TIERN

WRriT iy 5 BURHEHE . TSR GRS L . A
R metE. A RH S AMESRUAESGEN, REBH
I FAERS B E L. THL. E R,

—. RRE#

DAL 2 T A B U 4 3R X OFT A A B A L A T
Wi ) EERE, KAKETETEREE =778 KA W Fr A iE
BEABS L, 2 2025 47, 5 #HABAWAAEHIA RS
50 KU E, KIAFEISTUE, BRAFRE, HTHE
Rt A 77 b AT RBORAURK . AT k4% BB WE
FAKEBRARESTF & FEE.

= RRER

ERETAARY. ARTE. FRIE. RETR. 48
% RERRAMRE N, SRR ARSI A AFET
BRI RA N H AT K, # RN AERS L5
Set bR A An bk 5] 2t B 7 E AR A GE AL Fu S 2t
CH %, Sl RAERREEHERY. 2L RFL. EFHK
% Bk R B BRI ER RS EEDUR P o ool iy B Bk
P+ AT R A E R, AREERNEKE ATk 2 B &
AT ER  LAET & % 30 718 B AE KRR %R
HHNES.




[image: image17.jpg]M. fREEHEE

(—) HEHRFE

L RIABBAMNFDGES L LRETEE. b hAb
WIEF LK ETHE, FH 5| BafiR RELLMRL K 4,
T K A A U A A = b B

2. HAETERAA, N201948, #FELELE=4E, &5
FNEZSHBRIEK 1000 7 L ETRER S, EEAHRIS
et 7= b [ Aol FTBCE A WRSIHE. Al F M AT 5|3
ST SEAR To A T A0 AT 72 b Y B KR

(=) EEXF~LER, ARANAFE” LEERRNY 3
T AR, — 3 500 B D T R A # = T A A ROAEE
BARABRFERX GRS K. sENFER R 56 7 b [ o5 A
Ak BOAENM . hIE4T RS K4 X H.

(2) M REBUF I FEI M A=AIE = S F AR S B
AT BRI 448 50 B T, BHRA X IR AR 1T 4 500 £ 1k
T E R AR EMRENY, UWEEREERBRENSL, £
FlhGeEEN.

(w9) AT G RFTELm. BHAF 5ERZHMITE
A F-E 48, 3BTRS A I 4 45 P b [ A A AR T A A GE A,
FF R o A A SE b 4545 25 LK 500 7 LR, WA T A0
EW TN FEFIE AT 1% LR, B YFEZZ L
BB E AL 50 7 .




[image: image18.jpg](Z)ZH kAL, TFHEL,NHR RN AD A X
HEEM AR FEAE, FNEZ T RBANFE; S5 FE X
AN A B U A TIE N - P 45 SR N BE R S IR 3 AR SR LA
] W oM 4 0 T A U N BEA AR T4 87 b (Rl Y, N T AR
WM E B E , RS E A, (5 A A AT, IR E R .
Pk EEAT “—F W 5 ZFEAL LS B FRAUR AN
MAAFFRFITEAL, HFIFETN 1%L T R e A8 200 5
T REV A X H.

(%) 4BATRIRTP & £ 5, X TRAAZEE R RA BB
WREFTEFEREELER, —KELT 100 7 TEh; 3%k
BERFABSI F0 (SEELHE. FRAFN) . 5K
B ES (AEBE. BARFN) 54T 50 Fx. 10 H R
SER., AFANESLELEREREIAT (CNAS) H—Kk
RS AL, BEIABRSMNER (CMANAEH, —RKELE 2
7 7.

(k) EATHEBENLE, hhBNFELE N E T
FEERAFT & B EE K PN L AR WA,
YR L BRI FET 5%, BFLFEALTET 100
FILH, ZHEAREZA L YEFLFERG S%hT LR, BN
Ak 2 5 ¥ & B A A AT 100 7.

() EBHEEHARANHBFEE, BN EE 5k 7 KT
DA AR U 7= N R O AR B R F Tk A B AR T A 0 2




[image: image19.jpg]WHEABFHEE, —k M4 50 F T, Z4E Wb BB E 2
HEFHES, ARG T ETEHEFERESETLERH 20%
WA REIERTARAL (LG FEEREER/FHA LS
HURERALp ) 5oy, ZHBTLTHAR LK & B
40%H AP By, SHHAAER 10 7T,

(F) A RAF 53T, RN ISR FE AL fuah
RANT R A 0y, 456 H o B A RABAT R BRI R L EF &
B 50%, BTHENFELEL3FHRFEE, 4R EH
At 50 ot ML ERLEALR, 3 FHEEHBAN AT
T S %, YA E RN ERK AT B4 100
AL, ERREHR E—FEHK 15%0 E (£ 15%) 1
R 5| A 4k 50 77 70, F R T R A A B A& T 30 77 T,

. RBLA2019 42 A 13 BREAT, HHY 34,

FOWTEIEREES
201942 H 13 H




[image: image20.jpg]RO RN R

T4 X (2018 )48 5

oM FEUREXE L2
KT THER IR e

9 K51 #Ei s T8 Bk B R AL A L TE
AFNEFRFHERETEESLE, i PETERRTEER
FULERERLESE, AREFREFEREFERL BHER
EHEN.

F—% RENEATELERLENTHEM S4E
L, EAME, RAMIEARE, FAERTEES LR,
A= AEAEA RS S BAH (AT ER “BFERaL”).

FoF ANBTRTERNETELELL, HEPETHE
RAFEN By, BT FREERRASRN, £#THFHEE
BUANIE

F=F AFLBRFAE2UOLTUL (B2407) BEEY




[image: image21.jpg]—ENFL. AR FR IR HE L ZTBEN ERETER
FUTE, NFTZEHRAFNEETEERRNN 4% 4T
% 1000 5 T4k B

FME RISV TME. FEFBRAF R LHEFELR
A, BV E#EARE X E A2 FAN, T R
BRET 20%% T X, & &AL 500 AT,

FRE MANEFEFBREEFEEIVASRE, FK
FUR TR R R E .

FAE FEFABRELFVE $EA, R BREFEELE
PR A, $8 T  AaE R 7 R AR b P4 T S I AR

FtE FRBPHNESLEAYWX AHEEE.

FINE KNS HAPEFETEETLEHEREA g E
AT, BRI FBREE (P AT 2 TEALE. FTLTARK
RAANEXRTFHRIN S “BREEAS”. “BRFEL”. “WETE”
3ANZEATEATRIERD) HF A (2017) 49 5 XHEHAT. B4
BERAAETRT R RS FERAET =,

FAE A(ENY HERE, wEXR. AEL. Hwih
B X T R BA X RFEOR, ERAT LRSS L,
WERABIAEL. AFEFNREN AL LR, S e A
A kAT S DU b

EHE A (ELY R XZHRMBET.

FeHFFRERERGEEIAE 2018 4 4 A 23 HE &





[image: image22.png]- iR

FEX (2018047 5

KT PR AP R A R L

REAANEEYEHFEHELAR, foi
FURE, RPFLTAEMEFELELERY
A AT HRARMERARL, £
EfdL B E0H A PHOEET,
R HEERLHERL,

F—% ABNEATETRETREALHEM. KEE
o, EAHE, RARIEARYE, FNFLUES. EFER.
B4R BEFREEERHNFL. A7 RBREARSHL
Y EAH (BT “AMESL L"),

BT

E85E
ﬁ i FHARE FbE




[image: image23.png]Ho& i%%&%lzz%mkﬁu‘rklﬁE}i&%ﬂ%%&*dﬁ%?’r
i, BT E LR RN (k. B EiE. #E)
fy 4% FAbBh, Jt 7 ABIE 1000 7 T

H=& iﬁiwﬁﬂmi%lﬂﬁﬂki}%?aﬁﬁﬁu o
}x}lﬂizWw&%@iﬁi\ﬂk?ﬁf&ﬂ&ﬁ%%ﬁﬁk%wﬁﬁ?é‘%‘?%
SaHh, HERE ML (SRS 37 0 2 B B
BB 30% % T A X, BATE B I HRAEATH
it 3000 7 6.

aub g iii&ﬂkﬁﬁi%%ﬁiﬂﬁﬁ%ﬁﬁiﬁié‘ﬂ&%%%
S, HAWHERREFZH RS W, AT T
ki 20%% T R, B AL 1000 77 6.

HEKL AETEFER RS W LA AT
B b, A R SR A R 500 B E4h LW AE . BAER
Fofl iR Ew A RE AT L E RS, RBHAT 500 Fo—K
MR

BA% FRITABETD, RABLIALE, R3%
A AF Aol LB ENEFREFERX.

Jo 4 MY A T 56 P ) 2 ]
B, TR 500 7 TG S B IR TR R 9 X 341
Bk, HAWME | LT ELF R SO%B LA TR R KA
Pt L el

(! BB A R Tty

E85E
%& i FHARE FbE




[image: image24.png]B RFNAE B R E SR E (HEN) PR G,
BT R % 4000 77 700 2 5 .

LR XBAEMEHOLAERFLAES S,

(1) MERRBER GCP (% BAFREFEME). OLP
(B RFERFRRBEEAE) B LLT — ki 50 5
TR MREGEFFRAR S GCP. CLP AEH b FLTF —
WHE 100 77 76205

(2) HHEBEERRLGBUER (FA). KEFEHES
Fie (BDOM). WM &H#E (CE) AIE¥ 7T 8525 & & B 77 2ak =
B FERWEA= LA EYES L, RELTF 200 7l
2.

BAE BB TRAERAEYES LV FHEAf LA
BV RN AEF T RALEE ETARA LS H
(OTC) F@AHAF&=RFLMELY, RELTF 150 Fi
KeWkE.

BhAK REHEE EXHHAFL. HRLHL £
HARE KK TE Y BB, 8 LT AH Y 20%% F 5
B R ERELS, RELT 100 5T LH50.

H+E MNETPEFECRNEWESSY, HEFETHE
RAE) B, B8 BHUGSRRAEN, AT LEHA
AN, 1

Ft—f MNBETPRTEEMAHES TV AFRE, T

<30

% i AT Ao




[image: image25.png]WA T A RS
=% Ky R NESBERBEATEEA

ﬁ,i%i%ﬂ%&%«*%%%ﬁ%ﬁﬁi‘%?ﬁA%ﬁﬁ
SAELTFUEE Y REFA HHEL. HHFTE” 3
NEEFHIRG@EY FH (2017) 49 FXHHIT. B
BREAAAETREFHEHREFRIET =4

=& ACELY WEE, WEK. A4 HLHH
W KA MBS KRR X REBOR, ERAT ERBOR A
b, EEBHFEL. AFERGRN AL L R FAE LR
LR A AR 4 P DL A

HHMmE A (BN BEAXZHARET, B (s
RFEEFZELXTFREANES LK ENERLY T4 X
(2016) 31 5 xR L.

h

&

YT FRTEEGESANE 20184 4 A 23 HEp R

E85E
%& i EHAREE




[image: image26.png]- By R

T4 30 (2018] 46 5

WM PHEORER S E 2
FeFER CEFCRIGK F 00 H A it
WATdpids) W

FHREER (), &% (4, #738), K407, BHLL:

gt RER KE, AFERT X, RAEEE, &
B R, kR RRE, RRE (FRSREKERSH
BOH R AR AT RTEREESL 201855 11 K¥F
SUFRAE, ATFHE EAETHARA.

LT PREFERE RS
201844 A 19 H





[image: image27.png]RN 0 H B iR T s

ot S

F—% NRIFE ST X, REFRRSER, REW
BB, iR E R, SEMRMTRAL R, FHER
k.

ok BN RZAETE AWM, VEREFEF TR
o b H R AHIATE SRR E W HARERORE R
A M T L E AR L BUS L0, JF R IUAT o L B Rx B
FETRRRE R E, HAESEHEL. GHFEERFE
B WA, AW I A E R ENSAATAE T
F, WAEXE MM GEM) , FHEB W ks b E X fieey —
AR AR

=4 BERFHEN

BRI A AR A B R, B ER
AR DA AN BRI HE, JFE AR AR,

FAANER . HEEBE R, HEREIT AR E Y
TR TA R, 5 R AR R A

FBAERN . BT IR AT R S A SFRE

EEAAERN, FHREFSRTREES, KR uHl]
S F AR E T B

Bt . WG MAEFEE, X FHRETE





[image: image28.png]HLRE B IR PO, MR S P4 0 T S Ut

Ho% ThEHE

BWA AR HAEE . A F T E K E SR
FHREERREAARETETE, UREETE. $Z44
R HAETE .

ERA EHENERE AT AU T A KT
Z. HEHRKERY, FZUTAERH:

LAF G 45 8] 113 ALK

2454 L RRF AL, ABBARFENTE;

SALBLH B B R ERR YA, LA R FARLT
RS REE o

=% BfaT

EAK CESBIANFRAGNE, RENAHLPER
ERUR, RS EE, FRARHR AR T BX
BR. HEE LR TR EEHER. Ry RRERRE. HR¥
%R SR TR LI TR TR AR RO R T A

FhA AERHIEARIERNE. HERE. REA
FEREBE RN, DHARLAELNY, FRHRFFNLL
NEEE.

BAK AT AT E A% R AR R,
et R AT W T





[image: image29.png]¥mE wHEF
£—% REWBR
Ak FAEBERGTE, BHEAEREAF ISR
FREWE, BRUT S @R
1E AR B AL AL 55
2E AR E RRERE L
3 AT B A L AGE 4
4 R At R A
F+& QR NAHDFHEEE,3ADTEE AMEEF I

B, FEENERTHAHN, TE (EREHEwE), £
HEBBE A, TL ERFHRARNERDE), Hh
AL BRI F HALTF

FoW wHRE

F+—% FHBIMEAZERLIE LM, SRR
TR FAFE, FRIE NG THR R IFT =
A BSEAT IR 4, AR N BS KA E Ay, HHH
ITALE EEAE, kb

LA E IR, RS REA BN S VAL
VETIE. LRI K TR T § . AT RRBREFAEMR, 154
THEREHEE AUETRTETRFE LTAZ LN, U
ok 4 B 1] 2 V) 5

2UFHMMB. FMFARIEANSHRARE R, ToFy





[image: image30.png]£, B M. XABAF R, FHEIE (L) IE
Hit, AR TRARFTESEH, 7TATHEE AFREE;

SHEIWAFHNE. AP FRLEHKE. BRF. HER
. RAEE RTHETEYH, SATHETARR.

=% HEEHTHAERF MM, EWITHRATEH
HER, BAEBFRFF M, BRRPAADEERE. 4
SN A B R B MUK AL, SR
HEET - BEETIHR, #ATHE.

FH4& FHERSRFRGTETHFH, HELAxH
HITHF W AR B I AR R A R
RGN HAELE.

FEW HEMBR

FrE4g LHHUE, FRECRRHITEETRN
HHAERNETARE , R IO F IR HF
B R E R F R,

HrEA AFHBITHELAGBEMUFRELABRER,
A3 AT E AR E R, MBS O B EX
HA S, B R E AL A

A% DRITEBFRGTE, EXHFRAHE HE
RAETAMBZ—t, B EHFHM:

(=) EIPEAACT i

(=) MEABL RS REH LA RE;





[image: image31.png](Z) FEZ R, SEAUBABRARFREERRE;
(1) EFA Ak, EAPAEER.

FEFE WU
F+-b4 AFUHTHATEBE BN R EBA UL,
FHNE ATk E U RN AN E R
FrA% Adkl TEZERHAT.

i 48

1R 96 5B A PR 35

2. BRI K AR O B AR Bk
3R IE R W A R B AGE

4 FOR 98 K E A Hhk o 4
SRS B E A e ke

o mERTFREGELAZE 201844 F 19E 57 %





[image: image32.png]F4H A4 (2019) 35 &

B2 PR XHRN S FEIEL SRR
RTHR CFIRZTEXSCRIR 2 Bk 224 i SE
FiJT SR K@ A

i X
A — 5 F R

Gl
ot
i

%2 (H, HE) ARBER.

A RA 2 RER S A

THRERKRTEFHAEE 240, REMQ

BRmeET (FERER
V& R A1, 1B %%

T
e

X X R 5

Rl KAy kT £ ,

L XITREHE T,

FERERERANER
2019 =8 A 16 H





[image: image33.png]IR E X SCHFIR 2 Bl 2k B S U7 5

AR —FRNEL(FAEEMET AEE AN RREMES
RIET 2 FEH A<M B X H KR TE S €)1 20 £ BORH# > HE
) (BMA[2017]13 5) . (AEAMBKT AEEALKIR
P ERETATHRAARERLHBEEEEAFBONE
f) (BIMA[2018]18 5) XHH#E#, wR “A el 7 Al
FHEASH, IRBAKRE, ZHKRI. A¥4ARA
HEREFHA (ULTHERZEAR) ES T ek, HEAR
REZFR, #lEAFE,

—. WIELEMHREANBEK

ZERARMAKEINL, FT20194 1AL HE 12 A 31 HH#E,
ETFEXIFRTRBELHBAAEEEE S, %313 A
BULEgt AT 1 UL LR T A R AL. MIHF
R RN A4, #% F— KM 5000 TR AL AR E (&
AFgENMELHRRBEZZ RN FFlk) # W) .

 ERIX R AT
REKRI: FHHEIER, GHiEHEFRERHEX
BX 2 EEAEHANA
RE¥FE: KP4 (GRS EAHLTEFTR.

,2_




[image: image34.png]FR, BT ERERE, UREL 5 FHNEFEE
AT

FRREFHN: EFREFERKAAHZLLF (4 2016
FUBRA (FXHK) RARA) , HHREALHE 4
MEXHRNFAEAR

=, RAMEE R &

% e X ERR, MR XA LN 60 £ ek TR
t, W34 (B ULREFAARLHANFR, HEX
HEH . BAMEILKR “REREF. HRLE. BUIAL” B
Tk, REALMNGRHE T K HR+LREWN<60, BHEA
4 B 9 B R AT K RN I 2

W, BT R OBT R AR

(=) Bt FRRERTRZERSAT (BT
MHERED,

(2 BiAEEH,

Al & RE R . A SRR AR
(Ralh RR TRG P FHTENE AN S TIEH
(M 1) SREMATIEF S F oM AF ARG,
FHRREFH A REEACRAGFERR ETAGH) ;

2, TRE VL HEE 4

3. RIAL&M (M2 ;




[image: image35.png]4, RIAWIEZN R T AR AN .

H, RAMEF

EIMECEMZBRFE —F, MEHEEN, FRHEM
R (BT, dFFHRB AR LA LI LHEL X
o BE—FEAKEMRL., #ik, B&, BEFHRAHEX
A

7. HUE RAMTF AR

1, PRETERFLANE R ER (M43, —XFfR, &
REGHSAE, BH. FH, TE;

2. REZE 1 FULWEIERAMS (0 1 FHHTHEEE,
MERFEE, XHAE. RITAK. EELRHFRERLUILA
REZEH 1 FHHARMB) REREEH tF— 10

3. M3 A (B LR eI MM BIEHMR TS
M2 F3AEIUNEARE 1 FIHRKRAERSF (K
TABIERAELE) RANH 1 @

4. Ak FAARTKRF, ERBTRRBFRD ;

. #FRwEE

1, BiF. FeAHHZKARRERHRFAFLHN, BoL
HF I ENE;

2. . FRFEXARAERF AR & 3 F o
THEEHEARER, HFRETERTFE, TR,

,4_




[image: image36.png]AZNNERER

3. N, REFLFLHRMEE, BLEMN. KELAE
SRE@MALNT, ATHELOTFIATHE;

4, M. AATERWHIE, FHHRMULE L #
BE, REMEMTFZEEALAR LTS FRAEFEA
BITKF

N ART R BT AR AR, AR HRMEAT (K
FRABREM XK KB B CHEINREZAMTE, LHAFRH
B.oEHREE .

M 1: 44 TiEH
M 2: @l sh R T4 M
Mk 3: T JEoRE X IF Ik A B i &




关于印发河南省推进工业结构调整打赢污染防治攻坚战工作方案的通知








